
 

 

 

 

 

 

Selezione pubblica per titoli ed esami per l’assunzione di n. 1 unità di Tecnologo a tempo determinato – ex articolo 

24bis della Legge 240/2010 – mediante stipula di un contratto di lavoro subordinato a tempo determinato della 

durata di n. 3 (tre) anni, per lo svolgimento di attività di supporto tecnico e amministrativo alle iniziative di ricerca 

propedeutiche alla presentazione di progetti di ricerca nell'ambito del primo pilastro del Programma Quadro per 

la Ricerca "Horizon Europe” – indetta con d.d.g. rep. 593/2021, prot.n. 72869 del 22/12/2021, pubblicato all’Albo 

ufficiale di Ateneo al rep. 677/2021, prot. n. 72938 del 22/12/2021. 

 

COMUNICAZIONE DEI CRITERI DI VALUTAZIONE  
ai sensi dell’art. 19 del D.Lgs. 33/2013 e s.m.i. 

 
 

Criteri di valutazione dei titoli:  

 

a) attività lavorativa a qualsiasi titolo prestata presso università, enti di ricerca o presso 
privati, attinente al ruolo da ricoprire, ovvero esercizio di attività professionali o 
imprenditoriali attinenti al ruolo da ricoprire fino a un massimo di 10 punti 

 

Pienamente attinente al profilo richiesto  
2 punti per ogni 

periodo di 6 mesi 

Parzialmente attinente al profilo richiesto 
1 punto per ogni 
periodo di 6 mesi 

b) titoli professionali specificamente attinenti alla qualificazione richiesta per il ruolo da 
ricoprire (particolari incarichi di responsabilità, attività e incarichi di insegnamento, 
abilitazioni) fino a un max di 10 punti 

 

Pienamente attinente al profilo richiesto 
3 punti per ogni 
singolo incarico 

Parzialmente attinente al profilo richiesto  
1,5 punti per ogni 

singolo incarico 

c) titoli culturali (diplomi di specializzazione; attestati di frequenza a corsi di formazione 
tecnica e/o scientifica e/o professionale e corsi di aggiornamento con valutazione finale, 
pertinenti alla/e materia/e oggetto del bando, ad eccezione di corsi finalizzati all’acquisizione 
di competenze linguistiche o informatiche; titoli di studio ulteriori rispetto a quelli richiesti 
dall’avviso di selezione; dottorato di ricerca; master) fino ad un max di 7 punti 

 

Dottorato di ricerca 3 punti 

Master e corsi di specializzazione o perfezionamento attinenti al profilo richiesto 1,5 punti 

Master e corsi di specializzazione o perfezionamento parzialmente attinenti al profilo richiesto 0,5 punti 

Attestati di frequenza a corsi di formazione e aggiornamento con valutazione finale attinenti al 
profilo richiesto 

0,2 punti 

d) pubblicazioni scientifiche o lavori originali attinenti al profilo fino ad un max di 3 punti 

- monografia 
- articolo in riviste scientifiche di classe A 
- saggio o contributo in volume 
- altre tipologie di pubblicazione scientifica 

 
fino a 1,5 punti 
fino a 1 punto 
fino a 0,5 punti 
fino a 0,3 punti 

 
 
Criteri di valutazione della prova orale:  

 
- grado di conoscenza della materia oggetto dei quesiti 
- pertinenza delle risposte rispetto ai quesiti 
- grado di approfondimento 
- capacità e chiarezza espositiva 
- capacità di sintesi 

 
 
Venezia, 28 marzo 2022 
 

Il presidente 
prof. Lorenzo Fabian 


