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I Universita luav di Venezia
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decreto rettorale

PR VENETO FSE+ 2021-2027- Obiettivo “Investimenti per
I’occupazione e la crescita” - Priorita 2 - Obiettivo specifico f) -
Delibera della Giunta Regionale n. 553 del 9 maggio 2023 -
procedura di selezione mediante valutazione comparativa per il
conferimento di n. 2 assegni di ricerca della durata di 12 mesi
presso I’Universita luav di Venezia - nomina commissione
giudicatrice- data colloquio 20 giugno 2024.

ARSBD/STTTI/MG

Il rettore

richiamato lo Statuto dell’Universita luav di Venezia emanato con decreto
rettorale 30 luglio 2018 n. 352;

vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 e in particolare I'articolo 22, in
materia di assegni di ricerca;

vista la Legge 6 novembre 2012, n. 190 “Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione” e
sue successive modificazioni e integrazioni;

visto il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e
diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni” e sue
successive modificazioni e integrazioni;

visto il Regolamento UE 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del
27 aprile 2016 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al
trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che
abroga la Direttiva 95/46 (Regolamento Generale sulla protezione dei dati);
richiamato il Regolamento dell’Universita luav di Venezia per il trattamento e
la protezione dei dati personali emanato con decreto rettorale 3 dicembre 2021
n. 700;

vista la sottosezione "Rischi corruttivi e trasparenza" di cui al Piano Integrato
di Attivita e Organizzazione (PIAO) luav adottato per il triennio 2024-26 con
delibera del consiglio di amministrazione rep. n. 2 del 31 gennaio 2024;
richiamato il Regolamento interno per il conferimento di assegni per la
collaborazione ad attivita di ricerca emanato con decreto rettorale 6 ottobre
2022 n. 579;

richiamato il Codice Etico e di Comportamento dell’Universita luav di Venezia
emanato

con decreto rettorale 1 febbraio 2022 n. 52;

richiamato il decreto del rettore rep. n. 340/2024 prot. 39132 del 22 maggio
2024, Albo ufficiale rep. n. 276/2024 prot. 40185 del 29 maggio 2024, relativo
a PR VENETO FSE+ 2021-2027- Obiettivo “Investimenti per I'occupazione e la
crescita” - Priorita 2 - Obiettivo specifico f) - Delibera della Giunta Regionale n.
553 del 9 maggio 2023 - procedura di selezione mediante valutazione
comparativa per il conferimento di n. 2 assegni di ricerca della durata di 12
mesi presso I’'Universita luav di Venezia;



I Universita luav di Venezia

considerata la necessita di nominare la commissione giudicatrice ai sensi
dell’art. 5 del Regolamento interno per il conferimento di assegni per la
collaborazione ad attivita di ricerca emanato con decreto rettorale 6 ottobre
2022 n. 579 in relazione all’allegato Al richiamato nel bando di valutazione
comparativa su citato;

sentita la disponibilita degli interessati;

accertato che nulla osta alla nomina dei sottoelencati componenti;
decreta

articolo 1

Per quanto contenuto in premessa e nel rispetto del Codice Etico e di
Comportamento dell’Ateneo, € nominata la commissione giudicatrice della
procedura di selezione, cosi composta:

componenti effettivi:

prof. Massimo Rossetti - prof. associato - Universita luav di Venezia

prof. Guido Borelli - prof. associato- Universita luav di Venezia

dott. Giovanni Borga - ricercatore- Universita luav di Venezia

componenti supplenti:

prof.ssa Fiorella Bulegato - prof.ssa associata - Universita luav di Venezia
articolo 2

I colloqui per la valutazione dei candidati, ai quali non sia stata
preventivamente comunicata I'esclusione dalla selezione, si svolgeranno in
modalita telematica il giorno 20 giugno 2024 con inizio alle ore 10.30.
Il Servizio Trasferimento tecnologico, territorio e innovazione provvedera a
contattare preventivamente tutti i candidati ammessi al colloquio per
comunicare le modalita tecniche di svolgimento. Per svolgere il colloquio, i
candidati dovranno essere muniti di un documento di riconoscimento valido.
Eventuali interessati potranno assistere al colloquio inviando richiesta
all'indirizzo mail fse@iuav.it.

articolo 3

Il Servizio Trasferimento tecnologico, territorio e innovazione - Area ricerca,
sistema bibliotecario e documentale & incaricato dell’esecuzione del presente
provvedimento, registrato nel repertorio generale dei decreti e pubblicato nella
pagina “Lavora con noi” del sito web dell’ateneo.

Il rettore
Benno Albrecht
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