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Concorso pubblico per titoli ed esami per n. 1 posto di personale tecnico amministrativo a tempo indeterminato
e pieno di categoria D, posizione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per le
esigenze dell’Universita luav di Venezia — Area Tecnica — profilo BIM — procedura pta-2022-11

COMUNICAZIONE CRITERI DI VALUTAZIONE
ai sensi dell’art. 19 del D.Lgs. 33/2013 e s.m.i.

Criteri di valutazione prova scritta:

Per i quesiti a risposta multipla si terra conto della correttezza delle risposte e saranno attributi:
- 0,50 1 punto per ogni risposta corretta
- 0 punti per ogni risposta errata o non fornita
attribuendo alla prova il punteggio complessivo risultante 10 punti
La commissione definisce inoltre di riconoscere esclusivamente I'indicazione della lettera corrispondente alla risposta/e
ritenute corrette.

Per le domande a risposta aperta verranno considerati i seguenti criteri:
- grado di conoscenzal/pertinenza
- grado di approfondimento
- capacita espositiva
- qualita del contenuto/soluzioni proposte
- qualita di esposizione
- completezza, correttezza e pertinenza delle risposte intese nel senso di adeguato sviluppo delle tematiche
richieste e di aderenza alla dottrina e alle norme, anche in termini di padronanza del linguaggio
attribuendo alla prova il punteggio complessivo risultante 10 punti

Per I'esercizio la valutazione considerata la natura della prova stessa, si determinano i seguenti criteri:
- capacita espositiva nel descrivere il procedimento applicato
- correttezza del risultato

attribuendo alla prova il punteggio complessivo risultante 10 punti.

Criteri di valutazione prova orale:

- grado di conoscenzal/pertinenza della materia oggetto dei quesiti
- grado di approfondimento

- capacita e chiarezza espositiva

- Capacita di sintesi.

Criteri di valutazione titoli:
a) attivita lavorativa prestata, a qualsiasi titolo presso Universita o presso pubblica
amministrazione, ovvero presso privati, attinente al ruolo da ricoprire, ovvero esercizio di
attivita professionali, imprenditoriali, commerciali o artigianali, attinenti al ruolo da
ricoprire (in ambito BIM/HBIM) fino ad un max di 3 punti

attinente al profilo richiesto 0,5 punti per ogni
anno o frazione
superiore a 6

mesi
b) titoli professionali specificamente attinenti alla qualificazione richiesta per il ruolo da
ricoprire (particolari incarichi di responsabilita, attivita e incarichi di insegnamento,
abilitazioni) in ambito BIM/HBIM fino a un max di __3 punti
attinente al profilo richiesto 0,5 punti per ogni

anno o frazione
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superiore a 6

A .
ole o mesi
\
c) titoli culturali con esame finale finoad unmaxdi___2__ punti
Dottorato di ricerca attinente al profilo richiesto 1 punto
Master e corsi di specializzazione o perfezionamento attinenti al profilo richiesto 0,8 punto
Attestati di frequenza a corsi di formazione e aggiornamento con valutazione finale attinenti al 0,2 punti

profilo richiesto

d) pubblicazioni scientifiche o lavori originali fino ad un max di __ 2 punti

0,25 punti per
ogni
pubblicazione
attinente

Venezia, 10/10/2022

f.to Il presidente
Ing. Ciro Palermo




