
decreto del direttore generale

ADI01dCP-2020-21
Procedura selettiva con valutazione comparativa per la formazione di liste di 
idonei al conferimento di incarichi, ai sensi dell’art. 23 della legge 30/12/2010 n. 
240, per l’espletamento di attività didattiche integrative per l’a.a. 2020-2021 
presso il dipartimento di Culture del Progetto – rettifica bando

AFRU/DRUO/SCCPD/LF/VD

il direttore generale
vistolo Statuto dell'Università Iuav di Venezia
visto il D.P.R. 11 luglio 1980, n. 382, e in particolare, gli artt. 9, 10 e 114
vistala Legge 7 agosto 1990, n. 241
vista la Legge 11.02.2005 n. 15
vistala Legge 19 novembre 1990, n. 341
visto il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, "Testo Unico delle disposizioni legislative e 
regolamentari in materia di documentazione amministrativa"
visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165
visto il D.lgs 30 giugno 2003, n. 196, “Codice in materia di protezione dei dati personali”;
visto il codice etico dell’Università Iuav di Venezia, emanato con decreto rettorale 28 luglio 
2011, n. 749
visto il D.lgs. 30 giugno 2003, n.196 recante il “Codice in materia di protezione dei dati 
personali” integrato con le modifiche introdotte dal D.lgs. 10 agosto 2018, n. 101, recante 
“Disposizioni per l'adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del regolamento 
(UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla 
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla 
libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla 
protezione dei dati)”
vista la legge 06 novembre 2012, n. 190, contenente disposizioni per la prevenzione e la 
repressione della corruzione e dell’illegalità nella Pubblica Amministrazione
visto il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza di ateneo 
2020/2022 approvato con la delibera del consiglio di amministrazione del 29 gennaio 2020
visto il Codice di Comportamento dell’Università Iuav di Venezia, emanato con decreto 
rettorale 5 dicembre 2014, n. 541
visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270 “Modifiche al regolamento recante norme concernenti 
l'autonomia didattica degli atenei, approvato con decreto del Ministro dell'università e della 
ricerca scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n. 509”
visto il Regolamento didattico di ateneo, ai sensi dell’articolo 11 del decreto ministeriale 
22ottobre 2004 n. 270, emanato con decreto rettorale 4 novembre 2019, n. 548
visto il Decreto Ministeriale 7 gennaio 2019, n. 6, di modifica del D.M. n. 987/2016 e 
ss.mm.ii di autovalutazione, valutazione, accreditamento iniziale e periodico delle sedi e dei 
corsi di studio
vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240 ed in particolare l’art. 23 in materia di contratti di 
insegnamento e di attività didattica integrativa
visto il D.M. 21 luglio 2011, n. 313, in materia di trattamento economico dei docenti a 
contratto
visto il “Regolamento di Ateneo della Scuola di Dottorato e in materia di dottorati di ricerca” 
emanato con decreto rettorale 5 giugno 2017n. 209





visto il “Regolamento di Ateneo della Scuola di Dottorato e in materia di dottorati di ricerca 
emanato con decreto rettorale 9 marzo 2020 n. 113
visto il “Regolamento interno per il conferimento di assegni per la collaborazione ad attività 
di ricerca” emanato con Decreto Rettorale 01febbraio 2017, n. 27
visto il “Regolamento per il conferimento di incarichi per attività di insegnamento e di 
didattica integrativa ai sensi dell’articolo 23 della legge 30 dicembre 2010, n. 240” 
dell’Università Iuav di Venezia, emanato con Decreto Rettorale 19 dicembre 2019, n. 652
vista la delibera del Consiglio di dipartimento dell’8 aprile 2020 in merito alla 
programmazione didattica a.a. 2020/2021e alla definizione dei criteri per l’avvio delle
procedure di valutazione per il conferimento di contratti di attività didattiche integrative
visto il Decreto del Direttore di Dipartimento rep. n. 37/2020, prot. n. 22101 del 25/05/2020 
che approva l’avvio della procedura di valutazione comparativa per il conferimento di 
incarichi per lo svolgimento di attività didattica integrativa a supporto dei corsi di studio del 
dipartimento Culture del progetto, a.a. 2020-2021, suddivisi nelle filiere di Architettura, 
Pianificazione, Design, Arti e Moda, e Teatro
visto il decreto del direttore generale rep. n. 189/2020 prot n. 23703 del 05/06 pubblicato 
all’Albo Ufficiale di Ateneo rep. n. 187/2020 prot.  n. 24059 del 08/06/2020 di avvio della 
procedura selettiva con valutazione comparativa per la formazione di liste di idonei al 
conferimento di incarichi per l’espletamento di attività didattiche integrative per l’a.a. 2020-
2021 presso il dipartimento di Culture del Progetto 
considerato che il sopracitato Decreto del Direttore di Dipartimento rep. n. 37/2020 prevede 
per la filera Arti e Moda la possibilità di presentare la candidatura per un numero massimo di 
2 domande specificando il corso di studi, il curriculum e il settore scientifico disciplinare
rilevato altresì che nella filiera arti e moda alcuni settori scientifico disciplinari sono presenti 
in entrambi i corsi di laurea e in più di un curriculum 
rilevato che per mero errore materiale all’articolo 3 Presentazione domande, è stato 
riportato “Gli aspiranti al conferimento di contratti di diritto privato per attività didattica 
integrativa potranno presentare un numero massimo di due domande per settore scientifico 
disciplinari diversi per ciascuna filiera, presentando in questo caso distinte domande” 
ritenuto di emendare l’errore al fine di consentire piena partecipazione alla selezione in 
oggetto  
decreta
articolo 1
Giusto il decreto del Direttore del Dipartimento rep. n. 37/2020, prot. n. 22101 del 
25/05/2020 citato in premessa, con riferimento all’articolo 3 Presentazione domande, si 
rettifica il riferimento al numero massimo di domande presentabili come segue:
Gli aspiranti al conferimento di contratti di diritto privato per attività didattica integrativa 
potranno presentare un numero massimo di due domande per settore scientifico 
disciplinari per ciascuna filiera, presentando in questo caso distinte domande, quanti 
sono gli insegnamenti ai quali intende concorrere, ciascuna con i rispettivi allegati.   
articolo 2
Il presente decreto è registrato nel repertorio dei decreti del direttore generale pubblicato 
all’Albo Ufficiale on-line dell’Ateneo, e pubblicizzato nel sito web dell’Università Iuav di 
Venezia, alla pagina: concorsi e gare/assegni incarichi e contratti/contratti di insegnamento, 
reperibile all’indirizzo: http://www.iuav.it/Lavora-con/assegni-in/contratti/index.htm Ai sensi di 
quanto disposto dall’art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241. 
Il responsabile del procedimento di valutazione comparativa del presente bando è la sig.ra 
Leda Falena, responsabile del Servizio concorsi e carriere personale docente della 
Divisione Risorse Umane e Organizzazione. Per eventuali informazioni rivolgersi a Servizio 
concorsi e carriere personale docente dell'Università Iuav di Venezia, e-mail: 
personale.docente@iuav.it, tel. 041- 257/1786/1520/1850/1713.



Il direttore generale 
Alberto Domenicali
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