Prot. n, 0049039 del 28/09/2020 - Albo Ufficiale di Ateneo 389/2020

I

u

A

vV

Universita luav di Venezia

decreto del direttore del dipartimento

OGGETTO

Bandi INS02dCP-2020-21 e SUPPL02Dcp-2020-21 per il conferimento di contratti di
insegnamento e supplenze - Dipartimento di Culture del Progetto - a.a. 2020-21:
approvazione atti, emanazione delle graduatorie e conferimento degli incarichi.

SIGLA DELLA STRUTTURA/RPAIE DEL REDATTORE DEL PROVVEDIMENTO
ADSS-dof/OZ-Ic

il direttore del dipartimento

vista legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle Universita,
di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la
qualita e I'efficienza del sistema universitario”;

vista la legge 4 aprile 2012, n. 35 recante “Disposizioni urgenti in materia di semplificazione
e di sviluppo” e in particolare le disposizioni in materia di universita;

visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modifiche e
integrazioni;

visto il decreto ministeriale 7 gennaio 2019 n. 6 di autovalutazione, valutazione,
accreditamento iniziale e periodico delle sedi e di corsi di studio;

visto lo Statuto dell’Universita luav di Venezia emanato con decreto rettorale 30 luglio 2018
n. 352, in particolare l'articolo 24;

visto il Regolamento di funzionamento del Dipartimento di Culture del Progetto emanato
con decreto rettorale 17 luglio 2019 n. 344;

visto il regolamento didattico di ateneo ai sensi del DM 270/2004, emanato con decreto
rettorale 4 novembre 2019 n. 548;

richiamato il regolamento per il conferimento di incarichi per attivita di insegnamento e di
didattica integrativa ai sensi dell'articolo 23 della legge 30 dicembre 2010, n. 240, emanato
con decreto rettorale 19 dicembre 2019 n. 652;

richiamato il Codice etico dell’'Universita luav di Venezia, emanato con decreto rettorale 28
luglio 2011 n. 749;

richiamato il Regolamento interno in materia di attribuzione dei doveri didattici dei docenti
ai sensi dell’'articolo 6 della legge 30 dicembre 2010 n. 240, emanato con decreto rettorale
28 aprile 2016 n. 169;

vista la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 29 del 29 gennaio 2020 con cui sono
stati individuati gli importi dei compensi per le attivita di insegnamento e di didattica
integrativa per I'anno accademico 2020-21;

richiamate le delibere del CdDCP del 08 aprile 2020, del SA del 22 aprile 2020, del CdA del
29 aprile 2020 riguardanti la Programmazione didattica a.a. 2020-21: criteri di
valorizzazione, offerta didattica valorizzata, calendario, e il relativo prospetto degli
insegnamenti e delle attivita formative;

visto il Decreto Rettorale repertorio n. 330/2020 prot. n. 40225 del 04/08/2020 (albo ufficiale
di ateneo repertorio n. 297/2020 prot. n. 40523 del 05/08/2020) di avvio della procedura di
valutazione comparativa per il conferimento di contratti di diritto privato per I'insegnamento,
a.a. 2020-21, sigla bando: INS02dCP-2020-21;
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visto il Decreto Rettorale repertorio n. 329/2020 prot. n. 40197 del 04/08/2020 (albo ufficiale
di ateneo repertorio n. 298/2020 prot. n. 40524 del 05/08/2020) di avvio della procedura di
valutazione comparativa per il conferimento di supplenze, a.a. 2020-21, sigla bando:
SUPPL02dCP-2020-21;

visto il Decreto del direttore di dipartimento rep. n. 92/2020 prot. n. 43921 del 04/09/2020
(albo ufficiale di ateneo rep. n. 338/2020, prot n. 44157 del 07/09/2020), avente ad oggetto
la nomina della commissione di valutazione candidature bandi INS02dCP-2020-21 e
SUPPL02dCP-2020-21;

visto il decreto del direttore del dipartimento Culture del Progetto per 'adeguamento del
corrispettivo sui posti vacanti del corso triennale Disegno industriale e multimedia —
riferimento Bando INS02dCP-2020-21, rep. n. 95/2020 prot. n. 48111 del 23/09/2020;

visti gli atti della Commissione sopra richiamata, costituiti:

- per il bando INS02dCP-2020-21 dai Verbali n. 1 e n.2 del 22/09/2020, inclusi gli allegati
agli stessi;

- per il bando SUPPL02dCP-2020-21 dai Verbali n. 1 e n.2 del 22/09/2020, inclusi gli allegati
agli stessi;

considerato che I'art. 4 del bando per contratti di insegnamento (INS02Dcp-2020-21), in
ottemperanza a quanto stabilito dal Consiglio di dipartimento del 08/04/2020, specifica che
di norma e dove le esigenze didattiche lo consentono, sara attribuito un unico contratto per
candidato e sara tenuto conto degli incarichi attribuiti a seguito della valutazione delle
candidature riferite al bando INSO1dCP-2020-21;

dato atto della necessita di approvare gli atti della selezione, di determinare le graduatorie
di merito e di attribuire gli incarichi di insegnamento, in ottemperanza all'art. 5 del
regolamento per il conferimento di incarichi per attivita di insegnamento e di didattica
integrative sopra citato;

accertata, ai fini del pagamento dei contratti in oggetto, la disponibilita finanziaria sui fondi
per la didattica, assegnati all’Area didattica e servizi agli studenti per I'a.a. 2020-21;

vista la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme sul procedimento amministrativo” e
successive modifiche e integrazioni;

visto il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 concernente il Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni e sue successive integrazioni e
modificazioni;

visto il Decreto Legislativo 25 maggio 2016, n. 97 Revisione e semplificazione delle
disposizioni in materia di prevenzione della corruzione, pubblicita e trasparenza, correttivo
della legge 6 novembre 2012, n. 190 e del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, ai sensi
dell'articolo 7 della legge 7 agosto 2015, n. 124, in materia di riorganizzazione delle
amministrazioni pubbliche";

sentito il direttore della sezione di coordinamento della didattica;

considerata la necessita e I'urgenza del presente provvedimento al fine di garantire il
regolare svolgimento dell’attivita didattica programmata per I'a.a.2020-21;

fate salve le premesse del presente provvedimento

decreta

articolo 1 (approvazione atti)

sono approvati gli atti della commissione istituita per la valutazione delle domande di cui ai
bandi:

- INS02dCP-2020-21 per incarichi di insegnamento a contratto, come di seguito richiamati,
depositati presso il Servizio concorsi e carriere personale docente: Verbale n. 1 e n. 2 del
22/09/2020, compresi gli allegati citati come parte integrante degli stessi;

- SUPPL02-2020-21 per il conferimento di supplenze, come di seguito richiamati, depositati
presso il Servizio concorsi e carriere personale docente: Verbale n. 1 e n. 2 del 22/09/2020,
compresi gli allegati citati come parte integrante degli stessi;
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articolo 2 (emanazione delle graduatorie)

a norma dell'art. 5 del regolamento per il conferimento di incarichi per attivita di
insegnamento e di didattica integrativa, sono determinate, le graduatorie di merito dei
candidati all'attivita di insegnamento:

con riferimento al bando INS02dCP-2020-21, allegato n. 1 di pagine 2 (graduatorie
contratti);

con riferimento al bando SUPPL02dCP-2020-21, allegato n. 2 di pagine 1 (graduatoria
supplenze);

Gli allegati costituiscono parte integrante del presente provvedimento.

articolo 3 (attribuzione degli incarichi)

a norma dell’art. 23 della Legge 240/2010 e dell’art. 5 del regolamento interno in materia e
sulla base dell’art. 4 del bando INS02dCP-2020-21, sono attribuiti gli incarichi di
insegnamento mediante contratto di diritto privato e supplenza, come da allegato n. 3, di
pagine 1 (incarichi), parte integrante del presente provvedimento, tenuto conto della
valutazione della Commissione citata in premessa.

La durata degli incarichi & annuale, con I'obbligo di svolgere le attivita di verifica del profitto
e l'obbligo di assolvere ai doveri didattici di cui all'articolo 14 del regolamento didattico di
ateneo.

Le graduatorie di merito, determinate a seguito dello svolgimento della procedura di
valutazione comparativa in parola, sono valide per un anno accademico fino alla scadenza
del 30/09/2021.

Il corrispettivo orario, stabilito quale compenso per i contratti di insegnamento, si intende al
lordo delle ritenute previste dalla legge a carico del contraente e al netto di IVA e oneri
previdenziali (se dovuti) a carico dell'ateneo, stimati in misura pari al 31,32% del
corrispettivo.

Il corrispettivo orario, stabilito quale compenso per le supplenze, si intende al lordo delle
ritenute previste dalla legge a carico del contraente e al netto di IVA e oneri previdenziali (se
dovuti) a carico dell’ateneo, stimati in misura pari al 33% del corrispettivo.

| relativi costi sono da imputare sui fondi per la didattica assegnati all’Area didattica e servizi
agli studenti per I'a.a. 2020-21.

Il presente provvedimento, da ora esecutivo, & trasmesso:

- al Consiglio del Dipartimento di Culture del Progetto per la ratifica nella prima seduta utile;
- all'Area finanza e risorse umane, Servizio concorsi e carriere personale docente per
quanto di competenza in capo al responsabile del procedimento di cui alle procedure
valutative SUPPL02-dCP-2020 e INS02dCP-2020-21;

- all’Area didattica e servizi agli studenti, Servizio programmazione didattica per quanto di
competenza.

il direttore del dipartimento
Aldo Aymonino
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