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Concorso pubblico per esami per n. 4 posti di personale tecnico-amministrativo a tempo indeterminato e pieno di
area dei Collaboratori (ex categoria C), settore amministrativo, di cui n. 1 prioritariamente riservato ai volontari
delle Forze Armate ai sensi del d.Igs. n. 66/2010 e n. 1 prioritariamente riservato ai soggetti di cui all’art. 18 della
legge n. 68/1999 e categorie equiparate per le esigenze dei Servizi amministrativi e contabili dell’Universita luav
di Venezia — procedura pta-2024-01

COMUNICAZIONE CRITERI DI VALUTAZIO_NE
ai sensi dell’art. 19 del D.Lgs. 33/2013 e s.m.i.

Criteri di valutazione prova scritta:

20 domande a risposta multipla con 3 opzioni di cui solo una corretta per un massimo di 20 punti
In particolare saranno attribuiti: :

1 punto per ogni risposta corretta

0 punti per ogni risposta omessa o errata

1 esercitazione per un totale complessivo di 10 punti

In particolare saranno attribuiti

1 punto per ogni risposta esatta ) ‘
0 punti per ogni risposta omessa o errata

Si precisa che le risposte corretie vanno contrassegnate ponendo una X sopra la lettera corrispondente. alla risposta
scelta. Non sono ammesse risposte multiple. In caso di errore la persona candidata dovra cerchiare la lettera
corrispondente alla risposta errata e segnare quella corretta con una X. Nel caso di risposte multiple o nel caso in cui la
correzione non sia chiara la risposta verra considerata omessa (0 punti). '

Per la valutazione della prova scritta la Commissione dispone di 30 punti. La prova si intende superata qualora il
candidato riporti una votazione non inferiore a 21/30 o equivalente. d

Criteri di valutazione prova orale:
La prova orale consistera su:

— due quesiti previa estrazione a sorte per accertare la conoscenza delle materie oggetto delle prove scritte del
concorso per un massimo di 26 punti

_ accertamento della conoscenza della lingua inglese mediante Ia lettura e traduzione di un breve brano per un
massimo di 2 punti )

_  accertamento delle conoscenze informatiche mediante lo svolgimento di una prova pratica riguardante la conoscenza
e l'utilizzo degli applicativi Microsoft Office (in particolare MS Excel utilizzo avanzato), internet e posta elettronica per
un massimo di 2 punti. !

Per la valutazione del colloquio la Commissione dispone di 30 punti. La prova si intende superata qualora il candidato
riporti una valutazione non inferiore a 21/30 o’equivalente.

Venezia, 24 settembre 2024
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