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Universita
luav
di Venezia

decreto rettorale

Procedura di valutazione comparativa per il conferimento di contratti di diritto
privato per 'insegnamento presso Percorsi di Alta Formazione - edizioni 2026-
2027

insmaster2026-2027-03

APPROVAZIONE ATTI

AFRU/DRUO/SCCPD/MS/AM

il rettore

premesso che

- & stato indetto I'avviso di selezione emanato con decreto rettorale repertorio n. 535/2026
protocollo n. 79668 del 08 settembre 2026, pubblicato all’Albo Ufficiale repertorio n.
427/2026 protocollo n. 80099 del 09 settembre 2026, sigla bando: insmaster2026-2027-
03;

- la commissione giudicatrice, nominata con decreto rettorale repertorio n. 597/2026
protocollo n. 87730 del 02 ottobre 2026, pubblicato all’Albo Ufficiale repertorio n. 462/2026
protocollo n. 87935 del 05 ottobre 2026 ha concluso i lavori di valutazione delle
candidature e ha consegnato i verbali in data 16 ottobre 2026, assunti a protocollo n.
90618 del 20 ottobre 2026;

vista la Legge 07 agosto 1990, n. 241;

visto il Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 “Testo unico
delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa”;
visto il Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei
dati personali’;

vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle
universita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per
incentivare la qualita e I'efficienza del sistema universitario”, e in particolare I'art. 23
“contratti per attivita di insegnamento”;

richiamato lo statuto dell’'universita luav di Venezia;

richiamata la sottosezione “Rischi corruttivi e trasparenza” di cui al Piano Integrato di
Attivita e Organizzazione (PIAO) luav adottato per il triennio 2026-28 con delibera del
consiglio di amministrazione rep. 4 del 28 gennaio 2026;

richiamato il codice etico e di comportamento dell’Universita luav di Venezia;

richiamato il “Regolamento per il conferimento di incarichi per attivita di insegnamento e
di didattica integrativa ai sensi dell’articolo 23 della legge 30 dicembre 2010, n. 240”
dell’Universita luav di Venezia;

richiamato il regolamento dell’'Universita luav di Venezia per il trattamento e la protezione
dei dati personali;

considerato che

- & stata accertata la regolarita degli atti;

- & necessario approvare gli atti della selezione per procedere alla chiamata dei vincitori
decreta

articolo 1

1. Sono approvati gli atti della procedura di valutazione comparativa per il conferimento di
contratti di diritto privato per 'insegnamento presso Master — edizioni 2026-2027, avviata
con decreto rettorale repertorio n. 535/2026 protocollo n. 79668 del 08 settembre 2026,
pubblicato all’Albo Ufficiale repertorio n. 427/2026 protocollo n. 80099 del 09 settembre
2026, sigla bando: insmaster2026-2027-03.




Universita
luav
di Venezia

articolo 2

1. E approvata la graduatoria degli idonei della selezione per il conferimento di contratti di
insegnamento di cui al precedente articolo 1, allegata al presente provvedimento di cui
costituisce parte integrante, allegato 1 — graduatoria.

articolo 3

1. ll servizio concorsi e carriere del personale docente € incaricato dell’istruttoria del
presente decreto che € registrato nel repertorio decreti del rettore.

2. |l presente decreto € pubblicato all’Albo Ufficiale di Ateneo e nel sito web luav
https://www.iuav.it/it/ateneo/bandi-concorsi .

3. Il presente decreto viene trasmesso per quanto di competenza all’area Didattica e
Servizi agli Studenti — servizio Alta Formazione.

4. Dalla pubblicazione del presente provvedimento decorrono i termini per eventuali
impugnative.

il rettore
Benno Albrecht


https://www.iuav.it/it/ateneo/bandi-concorsi
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insmaster2026-2027-03
valutazione comparativa per il conferimento di contratti di diritto privato per I'insegnamento edizioni 2026-2027

Universita luav di Venezia allegato 1 - graduatoria

TOTALE
(I'idoneita
e <
. (4
conseguit E
n.posti Master Numero e Titolo Insegnamento SSD ex DM 639/2024 Nominativo acon up dotforato AfSN g|ud|zu_> IPONEO g
punteggio (si/no) (si/no) | comparativo |[si/no =1
minimo di S
punti 50) o
MAX
PUNTI 100
Master Interactive Media for Interior . ) . . . . . - R
1 Design 1 - Progettazione d’interni e sistemi CAD IINF-05/A, CEAR-08/D Siard Giovanni 82 Distinto si 1
1 [Master in Architettura Digitale 26/27 |2 - Modellazione 3D e rendering CEAR-10/A Della Dora Lisa 4 Distinto > 2
Tosi Davide 74 Distinto si 1
_ : Cogo Andrea 70 Distinto si 1
1 Master in Architettura Digitale 26/27 |2 - Gestione delle scene urbane e masterplan CEAR-10/A
Zordan Filippo 51 Sufficiente si 2
2 Master in Architettura Digitale 26/27 4 - Ronfollo e comunicazione efficace in CEAR-10/A Della Dora. Lisa : 74 DIStI.n‘tO S‘I 1
ambito archviz Orts Conejero Ricardo 50 Sufficiente si 2
. . . ) . Tosi Davide 71 Distinto si 1
1 Master in Architettura Digitale 26/27 5 - Real Time Rendering INFO-01/A — — -
Zordan Filippo 51 Sufficiente si 2
2 |Master in Architettura Digitale 26/27 |6 - Al & Videoanimation INFO-01/A CED/nieliEE) 0 BISH(O S| L
Orts Conejero Ricardo 50 Sufficiente si 2
1 E’roPART- Master ‘Interateneo.dl I 7 - Tecnqloglg CIVIChe,. opgn government e CEAR-12/A Simoncini Stefano 85 i si Distinto si 1
livello in Progettazione Partecipata autorganizzazione territoriale
Brignone Luca 84 si si Distinto si 1
Leto Venera 57 si Sufficiente si 6
1 E’roPART- Master ‘Interateneo.dl 1l 8 - Sviluppo locale “community-led” CEAR-12/A Marini Stefam? 83 s\| Distinto S‘I 2
livello in Progettazione Partecipata Sansone Sonia 65 si Buono si 4
Wacogne Remi 78 si Distinto si 3
Zorzetto Alessandro 62 si Buono si 5
1 E’roPART- Master ‘Interateneo.dl I 9 - Beni Comuni e Innovazione Democratica GSPS-02/A G‘am.ba E‘|Ise‘l 55 : : SufflClente S‘I 2
livello in Progettazione Partecipata Micciarelli Giuseppe 96 si si Ottimo si 1
10 - Docenza a) Modulo su progettazione o ) o .
della mobilita e degli spazi pubblici per la Rubini Lucio Maria 83 Distinto si
U-RISE, Rigenerazione urbana e rigenerazione urbana Docenza b) Approcci e
1 . : . . L CEAR-12/A
innovazione sociale strumenti per la facilitazione e la
partecipazione Docenza c) Laboratorio Sansone Sonia 65 si Buono si 2
sull'ecosistema della rigenerazione urbana

Paginaldil



