
 
 
 
Concorso pubblico per esami per l’assunzione di 1 persona a tempo indeterminato e pieno, area dei Collaboratori, 
settore amministrativo, di cui prioritariamente riservato ai volontari delle Forze Armate ai sensi del d.lgs. n. 
66/2010 e ai soggetti disabili di cui all’art. 1 della legge n. 68/1999 e categorie equiparate per le esigenze della 
Divisione Risorse Umane e Organizzazione – Area Finanza e Risorse Umane dell’Università Iuav di Venezia – 
procedura pta-2026-01 
 
 

CRITERI DI VALUTAZIONE  
ai sensi dell’art. 19 del D.Lgs. 33/2013 e s.m.i. 

 
Criteri di valutazione prova scritta: 
 
10 domande a risposta multipla (punteggio max 5):  
- 0,5 punti per ogni risposta corretta;  
- 0 punti per ogni risposta errata o non fornita 
 
domande a risposta aperta (punteggio max 25) 

- grado di conoscenza della materia e della normativa di riferimento  
- capacità e chiarezza espositiva 
- capacità di focalizzare la risposta sulla tematica oggetto della domanda 
- padronanza del linguaggio 

 
 
Criteri di valutazione prova orale:  

- grado di conoscenza/pertinenza della materia oggetto dei quesiti 
- grado di approfondimento 
- capacità e chiarezza espositiva 

- capacità di sintesi 

 
 
Venezia, 18 giugno 2026 
 
        f.to La presidente 
        dott.ssa Lucia Basile   
    
 
 

 


