
  
 
 
 
 
 
 
 

 
laut-2026-046 Avviso di ricognizione interna per l’individuazione di 1 soggetto in possesso 

delle competenze richieste per lo svolgimento di attività di supporto al progetto di ricerca 
“Contratto di ricerca commissionata con INCO Association – Associazione per 
l'industrializzazione delle Costruzioni (Rep. n. 831/2026, Prot. n. 40436 del 18/05/2026)'' - 
CON-0259, CUP F73C26000200007. 
Responsabile scientifico prof. Ezio Micelli. 
 
Il dirigente dell’Area Finanza e Risorse Umane informa che è pervenuta la richiesta di avvio di una 

procedura comparativa per il conferimento di 1 incarico di lavoro autonomo da parte del prof. Ezio Micelli 
per attività di supporto al progetto in oggetto e pertanto, ai sensi dell’art. 7 comma 6 lettera b) del 
D.Lgs. 165/2001, si intende procedere con una ricognizione interna prima della pubblicazione del bando 
esterno. 

 
Oggetto dell’incarico:  

Attività di ricerca applicata sui processi di industrializzazione edilizia, off-site construction e Modern 
Methods of Construction (MMC), finalizzata alla raccolta, sistematizzazione ed elaborazione di dati e 
informazioni mediante strumenti digitali e tecniche di data scraping; alla costruzione e gestione di 
database tematici; all’analisi comparativa di operatori, tecnologie e modelli organizzativi della filiera 
industrializzata delle costruzioni; all’elaborazione di cluster e classificazioni statistiche; alla produzione di 
report tecnico-scientifici e alla predisposizione dei contenuti della relazione finale prevista dal contratto di 
ricerca. 

 
Titolo di studio:  
laurea magistrale in Architettura. 
 
Ulteriori titoli richiesti: 
- Iscrizione all’Ordine degli Architetti Pianificatori, Paesaggisti e Conservatori o ad altro Ordine 
professionale coerente con le attività oggetto dell’incarico; 

- Dottorato di ricerca conseguito nei settori dell’economia immobiliare, dell’architettura e ingegneria delle 
costruzioni, dell’ingegneria gestionale. 

 
Ulteriori requisiti: 
- Madrelingua Italiana; 
- Comprovata attività di ricerca scientifica sui temi dell’innovazione nel settore delle costruzioni, 

dell’industrializzazione edilizia, dei Modern Methods of Construction e dell’off-site construction. 
 
Esperienze e Competenze Richieste 
- Comprovata esperienza di ricerca sui processi di industrializzazione edilizia, off-site construction e 
Modern Methods of Construction (MMC). 
- Esperienza nell’elaborazione di cluster statistici, classificazioni e tassonomie finalizzate alla lettura e 
interpretazione di fenomeni economici e industriali complessi. 

- Esperienza nella predisposizione di report e documentazione tecnico-scientifica destinata a committenti 
pubblici e privati. 
- Esperienza documentata in attività di ricerca applicata e trasferimento tecnologico nei settori 
dell’innovazione edilizia, della sostenibilità e del real estate. 
- Produzione scientifica, partecipazione a conferenze nazionali e internazionali e attività di peer review 
coerenti con i temi dell’incarico. 

 

Durata della prestazione: 45 (quarantacinque) giorni decorrenti dalla sottoscrizione del contratto. 
 
Scadenza presentazione domanda: entro 7 (sette) giorni dalla pubblicazione del presente avviso nel sito 
di Ateneo 
 
Ai fini della ricognizione interna può presentare domanda di ammissione alla presente procedura il 

personale tecnico amministrativo dell’Ateneo, assunto a tempo indeterminato, in regime di orario a 
tempo pieno, in possesso dei requisiti e delle esperienze richiesti.  
 



  
 
 
 
 
 
 
 

 
La domanda va compilata in carta semplice, utilizzando il modulo allegato, corredata dall’autorizzazione 

del responsabile della struttura di appartenenza e curriculum vitae e va indirizzata al Direttore Generale 
dell’Università Iuav di Venezia, S. Croce n. 191 - 30135 Venezia. 
La documentazione potrà essere prodotta a mano, tramite fax (numero fax. 041-2571877), oppure via 
mail al Servizio archivio di Ateneo e flussi documentali (Ufficio Protocollo), S. Croce n. 191 - 30135 
Venezia, aperto dal lunedì a venerdì dalle ore 9.00 alle 13.00 e il giovedì anche dalle ore 14.30 alle 
16.30. 
 

L’esito della ricognizione interna sarà pubblicato nel sito di Ateneo alla sezione 
https://www.iuav.it/it/ateneo/bandi-concorsi, nella pagina web relativa alla selezione in oggetto. 
In caso di esito positivo della ricognizione interna, l’impegno del dipendente individuato verrà concordato 
tra il responsabile della struttura di appartenenza ed il responsabile scientifico del progetto e dovrà 

svolgersi nell’ambito dell’orario di lavoro, senza alcun compenso aggiuntivo, presso la sede dell’Università 
Iuav di Venezia. 

 
Il trattamento dei dati personali forniti sarà effettuato, in forma cartacea o informatica, ai soli fini della 
procedura, conformemente alle disposizioni di cui all’art. 13 del Regolamento del Parlamento Europeo e 
del Consiglio 2016/679 (GDPR), nonché al d.lgs. n. 196/2003, nonché al Regolamento dell’Università 
Iuav di Venezia per il trattamento e la protezione dei dati personali, emanato con decreto rettorale 3 
dicembre 2021 n. 700. 
È possibile prendere visione dell’informativa completa sul trattamento dei dati personali, accedendo al 

seguente link: https:// https://www.iuav.it/it/privacy. 
Il Titolare del trattamento è l’Università Iuav di Venezia, Santa Croce 191, 30135 Venezia, e può essere 
contattato al seguente indirizzo email: privacy@iuav.it. Il Responsabile della protezione dei dati può 
essere contattato ai seguenti indirizzi: email dpo@iuav.it; PEC dpo@pec.iuav.it  
 
 
Venezia, 5 giugno 2026             Il dirigente  

                                                                                                   Corrado Angeletti 
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