
 

 
elezioni della direttrice o del direttore del dipartimento di culture del progetto per lo scorcio del triennio 

accademico 2024/2027 
 

CANDIDATURA 
 

La candidatura deve essere formalmente presentata entro le ore 13.00 del 24 aprile 2026 con una delle seguenti 
modalità: 
a) a mezzo posta elettronica certificata (PEC), inviata esclusivamente da un indirizzo PEC personale, all’indirizzo: 
ufficio.protocollo@pec.iuav.it. La candidatura e la documentazione inviate tramite PEC devono essere in formato .pdf 
e sottoscritte: 
- con firma digitale 
- con firma autografa ma corredate dalla copia di un documento di identità; 
b) a mezzo posta elettronica ordinaria dalla casella di posta istituzionale scrivendo a protocollami@iuav.it. La 
candidatura e la documentazione inviate devono essere in formato .pdf e sottoscritte: 
- con firma digitale 
- con firma autografa ma corredate dalla copia di un documento di identità; 
c) a mano, dal lunedì al venerdì dalle ore 9.00 alle ore 13.00 e il giovedì anche dalle ore 14.30 alle ore 16.30 presso il 
servizio archivio di ateneo e flussi documentali – ufficio protocollo dell’Università Iuav di Venezia nella sede dei  
Tolentini, Santa Croce 191 – Venezia. La candidatura dovrà essere consegnata cartacee e con firma autografa. 
 

Alla commissione elettorale 
 
Il/la sottoscritto/a       
presenta la propria candidatura alla carica di direttrice o di direttore del dipartimento di culture del progetto 
 
Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 dichiara sotto la propria responsabilità di: 

□ non incorrere in alcuna delle situazioni di incompatibilità di cui agli articoli 23 comma 8 e 25 comma 6 dello statuto 
e 38 comma 1 dello statuto di ateneo; 

oppure 

□ versare nelle seguenti situazioni di incompatibilità 
 
 _   
essendo consapevole che la causa di tale incompatibilità dovrà cessare entro tre giorni dall’esito elettorale; 
 
 non essere sospeso/a, anche solo in via cautelare, dal servizio in seguito a procedimenti penali o disciplinari; 
 non essere collocato/a fuori ruolo; 
 non avere alcun interesse economico professionale in conflitto con le attività dell’ateneo; 
 non versare in altre situazioni di ineleggibilità previste dalla normativa vigente. 
 assicurare un numero di anni di servizio almeno pari alla durata del mandato; 
 optare per il regime di impegno a tempo pieno in caso di elezione; 

 rientrare in servizio all’atto di accettazione della carica, in caso di esonero dagli obblighi di ufficio, comando, 
distacco, aspettativa obbligatoria per situazioni di incompatibilità ai sensi degli artt. 12, 13, 14 del D.P.R. 382/80 o 
aspettativa senza assegni per svolgere attività presso soggetti e organismi, pubblici o privati, ai sensi dell’art. 7, 
comma 1, della L. 240/2010. 

 
I presenti dati sono trattati per fini istituzionali dell'ateneo, secondo quanto descritto nell'informativa sul trattamento 
dei dati personali del personale docente, ricercatore, tecnico amministrativo dell’Università Iuav di Venezia ai sensi 
dell’art. 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679, pubblicata nel sito web di ateneo, alla sezione privacy.  
La/il sottoscritta/o autorizza la comunicazione e la diffusione dei dati personali sopra riportati, per le finalità 
connesse alle presenti operazioni elettorali e, in caso di elezione, all’attività di direttore del dipartimento o di direttore 
di sezione. 
 
 
Luogo e data     Firma_________________________________ 
 
Allegati: programma elettorale 

mailto:protocollami@iuav.it

