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I Universita
U luav

di Venezia

A
v

decreto del direttore generale

laut-2026-027 Procedura comparativa per l'individuazione di 1 soggetto in
possesso delle competenze richieste per lo svolgimento di attivita di supporto al
progetto di ricerca “Ero-STOP. Sustainable Land and Coastal erosion prevention.”
PRJ-0440, CUP F73C24000280007.

Responsabile scientifico prof.ssa Giulia Lucertini.

Approvazione atti e autorizzazione alla stipula del contratto

AFRU/DRUO/SCCPTAP/TB

il direttore generale

premesso che I'Universita [uav di Venezia con 'avviso pubblicato all’Albo Ufficiale di Ateneo
rep. 162/2026 - prot. 29909 del 27/03/2026, ha indetto una procedura comparativa per di 1
soggetto in possesso delle competenze richieste per lo svolgimento di attivita di supporto al
progetto di ricerca “Ero-STOP. Sustainable Land and Coastal erosion prevention.” PRJ-0440,
CUP F73C24000280007

vista la legge 7 agosto 1990, n. 241

visto il decreto legislativo n. 165 del 30 marzo 2001, e in particolare I'art. 7, comma 6
richiamato il regolamento Iuav per la disciplina di procedure comparative per il
conferimento di incarichi individuali di collaborazione di natura autonoma

richiamata la sottosezione "Rischi corruttivi e trasparenza” di cui al Piano Integrato di
Attivita e Organizzazione (PIAO) Iuav adottato per il triennio 2026-28 con delibera del
consiglio di amministrazione del 28 gennaio 2026

accertata la disponibilita finanziaria degli importi necessari alla copertura della spesa,
illustrati nella tabella allegata facente parte integrante del presente provvedimento, sul
relativo budget autorizzatorio 2026

considerato che

- laricognizione interna ha dato esito negativo

- la commissione giudicatrice ha consegnato gli atti della selezione e i verbali in data
13/04/2026

- il curriculum della dott.ssa Federica Gerla risulta idoneo a ricoprire la posizione bandita

- per I'incarico € stato previsto un compenso lordo di euro 9000,00 (novemila/00), piu oneri a
carico dell’Ateneo, ritenuto congruo, per una attivita avente durata di 3 (tre) mesi decorrenti
dalla stipula del contratto

decreta

articolo 1

1. Sono approvati gli atti della selezione per la procedura comparativa per l'individuazione di
1 soggetto in possesso delle competenze richieste per lo svolgimento di attivita di supporto al
progetto di ricerca “Ero-STOP. Sustainable Land and Coastal erosion prevention.” PRJ-0440,
CUP F73C24000280007

2. Ll’incarico, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165 del 30 marzo 2001, e
affidato:

- alla dott.ssa Federica Gerla, per I'incarico dettagliato nella tabella 1 allegata, facente parte
integrante del presente provvedimento;

3. La predetta tabella & indicativa della spesa corrispondente alla prestazione e della relativa
copertura finanziaria.
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articolo 2

1. Il servizio concorsi e carriere del personale tecnico amministrativo e previdenza é
autorizzato a stipulare un contratto di lavoro autonomo con la dott.ssa Federica Gerla.
articolo 3

1. La divisione bilancio e finanza provvede alla liquidazione del corrispettivo indicato nella
allegata tabella, alle scadenze indicate nel contratto, previa consegna della dichiarazione di
“inizio attivita”, debitamente compilata e firmata dalla responsabile del progetto.

2. Il servizio concorsi e carriere del personale tecnico amministrativo e previdenza &
responsabile dell’esecuzione del presente decreto che & registrato nel repertorio decreti del
direttore generale.

3. Dalla pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Ufficiale di Ateneo, decorrono i
termini per eventuali impugnative presso il Tribunale Amministrativo Regionale del Veneto.

il direttore generale
Alberto Domenicali
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