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decreto del direttore del dipartimento

Programmazione didattica a.a. 2025-26.

Nomina della commissione di valutazione riferita alle candidature per gli
insegnamenti vacanti nei corsi delle filiere Architettura, Teatro, Arti e Moda,
Urbanistica/Pianificazione, Design e per la collaborazione alla didattica nel
laboratorio strumentale n. 14 di supporto alla realizzazione di calzature e
pelletteria.

Rif.: Procedure di valutazione comparativa cod. insdcp2025-2026-04, cod.
suppldcp2025-2026-03 e adiLaboratoridcp-2025-2026-05

ADSS/OZ

Il direttore del dipartimento

premesso che

-i bandi finalizzati all’acquisizione di personale docente pubblicati con cod. insdcp2025-
2026-04 (contratti per insegnamento) e con cod. suppldcp2025-2026-03 (incarichi per
supplenza) risultano chiusi in data 11 dicembre 2025;

- il bando per I'acquisizione di un collaboratore alla didattica per il laboratorio n. 14 di
supporto alla realizzazione di calzature e pelletteria, pubblicato con cod.
adiLaboratoridcp-2025-2026-05 risulta chiuso in data 11 dicembre 2025;

- & necessario pubblicare la composizione della commissione che si occupera della
valutazione delle candidature;

vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240 "Norme in materia di organizzazione delle
Universita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per
incentivare la qualita e I'efficienza del sistema universitario";

visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche" e successive modifiche e
integrazioni;

richiamato lo Statuto dell'Universita luav di Venezia;

richiamato il regolamento di funzionamento del Dipartimento di Culture del Progetto;
richiamato il regolamento didattico di ateneo, ai sensi dell'articolo 11 del decreto
ministeriale 22 ottobre 2004 n. 270;

richiamato il regolamento per il conferimento di incarichi per attivita di insegnamento e
di didattica integrativa ai sensi dell'art. 23 della legge 30 dicembre 2010, n. 240, in
particolare il comma 5bis dell'art. 5;

richiamato il codice etico e di comportamento dell'Universita luav di Venezia;
richiamato il regolamento interno in materia di attribuzione dei doveri didattici dei
docenti ai sensi dell'articolo 6 della legge 30 dicembre 2010 n. 240;

richiamato il decreto rettorale, pubblicato all’albo con rep. n. 528/2025 - prot. 100034
del 25/11/2025, di emanazione della procedura di valutazione comparativa per la
formazione di liste di idonei al conferimento di incarichi per attivita didattiche integrative
presso i Laboratori dei corsi di studio del Dipartimento di Culture del Progetto, codice
adiLaboratori2025-2026-05;

richiamato il decreto rettorale, pubblicato all’albo con rep. 529/2025 - prot. n. 100035
del 25/11/2025 di emanazione della procedura di valutazione comparativa per il
conferimento di supplenze — dipartimento di Culture del Progetto - a.a. 2025-26, codice
suppldcp2025-2026-03;

richiamato il decreto rettorale, pubblicato all’albo con rep. n. 530/2025 - prot. 100037
del 25/11/2025, di emanazione della procedura di valutazione comparativa per il
conferimento di contratti di diritto privato per 'insegnamento, a.a. 2025-26, codice
insdcp2025-2026-04;
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tenuto conto che le posizioni bandite per contratto di insegnamento e per supplenza,
riguardano settori scientifico disciplinari di corsi di studio diversi, appartenenti alle filiere
Architettura, Urbanistica/Pianificazione, Teatro, Arti e Moda, Design;

ritenuto opportuno attribuire alla medesima commissione di filiera le posizioni bandite
per contratto di insegnamento (insdcp2025-2026-04), per supplenza (suppldcp2025-
2026-03), ove applicabile, e per collaborazione nel laboratorio strumentale n. 14 sopra
indicato (adi Laboratori2025-2026-05);

tenuto conto che, secondo il regolamento per il conferimento di incarichi per attivita di
insegnamento sopra citato, le commissioni di valutazione dei concorsi devono essere
composte da un numero dispari di professori e ricercatori prevalentemente afferenti ai
settori concorsuali, ovvero ai macrosettori, 0 comunque garantendo la presenza del
coordinatore del corso di studi o di suo delegato per assicurare la coerenza dei curricula
dei candidati con gli obiettivi formativi degli incarichi messi a bando;

tenuto conto che il DM 639/2024 sostituisce ai settori concorsuali e macrosettori
concorsuali i gruppi scientifico disciplinari;

recepite le indicazioni del direttore della sezione didattica in merito alla composizione
della commissione di valutazione delle candidature presentate in risposta ai bandi in
parola;

tenuto conto della disponibilita del personale docente individuato per la nomina di
componente nella commissione di valutazione in parola;

vista la Legge 7 agosto 1990, n. 241 "Nuove norme sul procedimento amministrativo" e
successive modifiche e integrazioni;

visto il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 concernente il Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione
di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni;

visto il Decreto Legislativo 25 maggio 2016, n. 97, avente per oggetto la “Revisione e
semplificazione delle disposizioni in materia di prevenzione della corruzione, pubblicita e
trasparenza, correttivo della legge 6 novembre 2012, n. 190 e del decreto legislativo 14
marzo 2013, n. 33, ai sensi dell'articolo 7 della legge 7 agosto 2015, n. 124, in materia di
riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche";

richiamato il contenuto della "Sezione Rischi corruttivi e trasparenza” di cui al Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) luav adottato per il triennio 2025-27 con
delibera del consiglio di amministrazione del 29 gennaio 2025;

verificato che la prima riunione utile del consiglio del dCP & calendarizzata a febbraio
2026;

considerata I'urgenza determinata dalla necessita di pubblicare i risultati della
procedura valutativa prima dell’inizio del secondo semestre;

decreta

Articolo unico

E’ nominata la commissione di valutazione dei candidati alla copertura delle posizioni
bandite con cod. insdcp2025-2026-04, cod. suppldcp2025-2026-03 e
adiLaboratori2025-2026-05, come di seguito indicato:

Elisa Bizzotto, professoressa ordinaria del SSD ANGL-01/A Letteratura Inglese,
Universita IUAV di Venezia;

Fiorella Bulegato, professoressa ordinaria del SSD CEAR-08/D Design, Universita
IUAV di Venezia;

Francesco Rossi, professore ordinario del SSD MATH-03/A Analisi matematica,
Universita luav di Venezia;

Federico Cavallaro, professore associato del SSD CEAR-03/B Trasporti, Universita
luav di Venezia;

Sara Di Resta, professoressa associata del SSD CEAR-11/B Restauro dell’architettura,
Universita IUAV di Venezia;

componente supplente:




I Universita luav di Venezia

Laura Badalucco, professoressa ordinaria del SSD CEAR-08/ Design, Universita luav
di Venezia;

Monica Centanni, professoressa ordinaria del SSD HELL-01/B - Lingua e letteratura
greca, Universita IUAV di Venezia;

Le modalita organizzative, compresa la funzione di presidente e quella di segretario, e le
procedure di valutazione saranno definite, nell'ambito dei criteri generali riportati nei
bandi in parola, dalla commissione medesima all'atto dell'insediamento.

Le riunioni della commissione potranno essere svolte in modalita telematica.

Il presente decreto, sin d’ora esecutivo, & trasmesso

- al Consiglio di Dipartimento per la ratifica nella prima seduta utile,

- all’AFRU- Servizio Concorsi e carriere del Personale Docente, per il seguito di
competenza;

- alla Divisione Offerta formativa, servizio programmazione didattica, per conoscenza;

- alle persone interessate.

Il direttore
Piercarlo Romagnoni
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