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laut-2025-025 Avviso di ricognizione interna per l'individuazione di 1 soggetto in possesso
delle competenze richieste per lo svolgimento di attivita di supporto al progetto di ricerca PRJ-
0442 - Innovative Ecosystem-Based Climate Change Adaptation in Karst. Promoting wildfire
resilient landscape embracing industry 5.0 approach, CUP F73C23003230007

Responsabile prof. Francesco Musco.

Il dirigente dell’Area Finanza e Risorse Umane informa che & pervenuta la richiesta di avvio di una
procedura comparativa per il conferimento di 1 incarico di lavoro autonomo da parte del prof. Francesco
Musco per attivita di supporto al progetto in oggetto e pertanto, ai sensi dell’art. 7 comma 6 lettera b) del
D.Lgs. 165/2001, si intende procedere con una ricognizione interna prima della pubblicazione del bando
esterno.

Oggetto dell’incarico:

In epoca di cambiamenti climatici anche gli incendi boschivi e |la gestione della governance degli stessi
deve essere ripensata. In questo contesto, affrontare il problema significa anche sviluppare piani di
azione innovativi per preservare lo stato di salute del territorio e massimizzarne la resilienza. Gli incendi
boschivi nel Carso sono principalmente causati dai cambiamenti climatici in corso e le attuali strategie
antincendio e di gestione stanno diventando meno efficaci. L'incaricato/a, date le caratteristiche
transfrontaliere dell'area di studio nel paesaggio carsico tra Italia e Slovenia, dovra promuovere la
cooperazione transfrontaliera tra entrambi i paesi per affrontare I'urgente necessita di ridurre il rischio di
incendi e sviluppare strategie di risposta tempestive. L'incaricato/a, lavorando con il team di progetto
dovra gestire le relazioni, promuovere una corretta diffusione dei risultati e supportare la formazione
degli stakeholder coinvolti. Sara inoltre fondamentale che l'incaricato/a prenda contatti con altri soggetti
non legati al progetto per identificare e valutare possibili nuove collaborazioni, sia in termini di
replicabilita dei risultati del progetto, sia in relazione alla proposta di altri possibili progetti, che facciano
avanzare maggiormente gli studi gia intrapresi nel progetto. L'incaricato/a collaborera altresi alle attivita
di stesura di almeno un progetto di ricerca per la partecipazione a bandi competitivi.

Titolo di studio:

preferenza per la laurea magistrale in:

- Scienze Politiche (LM-62);

- Pianificazione territoriale urbanistica e ambientale (LM-48);
- Scienze economiche (LM-56).

Eventuali altri titoli di studio richiesti:
-master in management.

Esperienze e competenze richieste:
- esperienze di studio e ricerca su tematiche affini a quelle di progetto;
- competenze ed esperienze dirette in progettazione europea, comunicazione e formazione.

Altri eventuali requisiti:
Ottima conoscenza della lingua inglese

Durata della prestazione: 10 (dieci) mesi decorrenti dalla data di affidamento dell’incarico

Scadenza presentazione domanda: entro 7 (sette) giorni dalla pubblicazione del presente avviso nel sito
di Ateneo

Ai fini della ricognizione interna pud presentare domanda di ammissione alla presente procedura il
personale tecnico amministrativo dell’Ateneo, assunto a tempo indeterminato, in regime di orario a
tempo pieno, in possesso dei requisiti e delle esperienze richiesti.

La domanda va compilata in carta semplice, utilizzando il modulo allegato, corredata dall’autorizzazione
del responsabile della struttura di appartenenza e curriculum vitae e va indirizzata al Direttore Generale
dell’Universita Iuav di Venezia, S. Croce n. 191 - 30135 Venezia.

La documentazione potra essere prodotta a mano, tramite fax (numero fax. 041-2571877), oppure via

mail al Servizio archivio di Ateneo e flussi documentali (Ufficio Protocollo), S. Croce n. 191 - 30135
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Venezia, aperto dal lunedi a venerdi dalle ore 9.00 alle 13.00 e il giovedi anche dalle ore 14.30 alle
16.30.

L'esito della ricognizione interna sara pubblicato nel sito di Ateneo alla sezione
https://www.iuav.it/it/ateneo/bandi-concorsi, nella pagina web relativa alla selezione in oggetto.

In caso di esito positivo della ricognizione interna, I'impegno del dipendente individuato verra concordato
tra il responsabile della struttura di appartenenza ed il responsabile scientifico del progetto e dovra
svolgersi nell’'ambito dell’orario di lavoro, senza alcun compenso aggiuntivo, presso la sede dell’Universita
Iuav di Venezia.

Il trattamento dei dati personali forniti sara effettuato, in forma cartacea o informatica, ai soli fini della
procedura, conformemente alle disposizioni di cui all’art. 13 del Regolamento del Parlamento Europeo e
del Consiglio 2016/679 (GDPR), nonché al d.lgs. n. 196/2003, nonché al Regolamento dell’Universita
Iuav di Venezia per il trattamento e la protezione dei dati personali, emanato con decreto rettorale 3
dicembre 2021 n. 700.

E possibile prendere visione dell'informativa completa sul trattamento dei dati personali, accedendo al
seguente link: https:// https://www.iuav.it/it/privacy.

Il Titolare del trattamento € I'Universita Iuav di Venezia, Santa Croce 191, 30135 Venezia, e pud essere
contattato al seguente indirizzo email: privacy@iuav.it. Il Responsabile della protezione dei dati pud
essere contattato ai seguenti indirizzi: email dpo@iuav.it; PEC dpo@pec.iuav.it

Venezia, 9 aprile 2025 Il dirigente
Corrado Angeletti
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