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I Universita luav di Venezia
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decreto del direttore generale

Meccanismi selettivi per la progressione economica all’interno della categoria
attivati con decreto del direttore generale rep. n. 539 - 2023 -
NOMINA COMMISSIONI ESAMINATRICI

Afruldruolsccptap/MG

Il direttore generale

vista la Legge 07 08 1990, n. 241 e successive modificazioni;

visto il DPCM 23.03.1995;

visto il D.P.R. 28.12.2000, n. 445;

visto il D.Lgs. 30.03.2001, n. 165;

visto il D.Lgs. 30.06.2003, n. 196;

visto lo Statuto dell’Universita luav di Venezia;

visto il Contratto collettivo nazionale di lavoro del comparto Universita per il personale

tecnico e amministrativo (CCNL), sottoscritto in data 09.08.2000 e in particolare gli artt.

56 e 59, in materia di progressioni economiche all'interno della categoria (P.E.O.);

visto il Contratto collettivo nazionale di lavoro del comparto Istruzione e Ricerca,

sottoscritto in data 19.04.2018;

visto il decreto del direttore generale n. 539 — 2023, prot. n. 89649 del 6 novembre

2023, Awviso PEO, con la quale vengono attivati i meccanismi selettivi previsti dall’istituto

delle progressioni economiche all'interno della categoria per il personale luav per I'anno

2023;

considerata la necessita di nominare una Commissione esaminatrice per ciascuna

categoria di personale, composta da esperti interni a questa amministrazione, incaricata

della valutazione dei titoli dei dipendenti ammessi ai meccanismi selettivi attivati con la

determinazione sopra citata;

accertata la disponibilita delle persone nominate all’articolo 1 della presente

determinazione e che nulla osta alla loro partecipazione alla Commissione medesima;

determina

articolo unico

Ai sensi dell’art. 7 dell'avviso citato in premessa vengo nominate le seguenti

commissioni, una per ciascuna categoria di personale:

Categoria C

- Martina Carnio, cat. EP, responsabile Divisione Servizi agli studenti - ADSS,
presidente

- Chiara Cabbia, cat. D, responsabile del Servizio archivio di Ateneo e flussi
documentali - Divisione Affari istituzionali e governance — DG, componente

- Antonio Maria Orlando, cat. D, in servizio presso il Servizio concorsi e carriere del
personale tecnico amministrativo e previdenza - AFRU, componente e segretario

Categoria D:

- Monica Martignon, cat. EP, responsabile della Divisione sistema bibliotecario e
documentale - ARSBD, presidente
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- Barbara Galzignato, cat. EP, responsabile della Divisione Ricerca — ARSBD,
componente

- Maela Bortoluzzi, cat. EP, responsabile della Divisione Affari istituzionali e
governance — Direzione Generale, componente e segretaria

Categoria EP:

- Lucia Basile, dirigente dell’Area didattica e servizi agli studenti, presidente

- Corrado Angeletti, dirigente dell’Area Finanza e Risorse Umane, componente

- Monica Gallina, cat. EP, responsabile della Divisione Risorse Umane e
Organizzazione — AFRU, componente e segretaria

La Commissione esaminatrice, predeterminando eventuali ulteriori criteri, provvedera ad

attribuire i punteggi rispetto a ciascuno degli indicatori ponderati di cui all’articolo 1 del

decreto del direttore generale rep. 539-2023 (Avviso PEO).

La Commissione provvedera a elaborare la graduatoria in base al punteggio conseguito

da ciascun candidato.

il direttore generale
Alberto Domenicali
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