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Universita luav di Venezia

decreto del direttore generale

Mobilita interna — avviso 3/2018-D- assegnazione e decorrenza

aFRUIdRUO - servizio Concorsi e carriere del personale techico amministrativo
e previdenzaldt-al

il direttore generale

visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165, “Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”

visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, “Codice in materia di protezione dei dati
personali”

vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240, recante “Norme in materia di organizzazione delle
universita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per
incentivare la qualita e l'efficienza del sistema universitario”

vista la legge 6 novembre 2012, n.190, recante “Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione”

visto il decreto legislativo 14 marzo 2013, n.33, di “Riordino della disciplina riguardante gli
obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni”

visto il decreto legislativo 25 maggio 2016, n.97, di “Revisione e semplificazione delle
disposizioni in materia di prevenzione della corruzione, pubblicita e trasparenza, correttivo
della legge 6 novembre 2012, n. 190 e del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, ai sensi
dell'articolo 7 della legge 7 agosto 2015, n. 124, in materia di riorganizzazione delle
amministrazioni pubbliche”

visto il decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101, recante Disposizioni per I'adeguamento
della normativa nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che
abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati).

visto il vigente Contratto collettivo nazionale di lavoro relativo al personale del comparto
istruzione e ricerca, del 19 aprile 2018, ed il C.C.N.L.-C.U. del 16 ottobre 2010, ed in part.
l'art.57

visto lo Statuto dell’'Universita luav di Venezia

richiamato il Codice di comportamento dell’Universita luav di Venezia, emanato con decreto
rettorale 5 dicembre 2014 n. 541

visto il "Regolamento per la mobilita interna, di comparto e intercomparto del personale
tecnico e amministrativo” emanato con decreto rettorale del 21 gennaio 2004, rep. 178/04,
prot. n. 884 del 21 gennaio 2004

richiamato il Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della trasparenza 2018-
2020, aggiornamento 2018, adottato con decreto rettorale 3 agosto 2018, n. 370
richiamato il Piano integrato luav 2018-2020 del gennaio 2018, con cui sono individuati gli
obiettivi di performance amministrativa, di anticorruzione e di trasparenza (obiettivi operativi e
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azioni), tenendo conto delle linee strategiche di ateneo in coerenza con la programmazione
economico-finanziaria

vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 27 giugno 2018 con il quale si autorizza
'adeguamento dell’assetto organizzativo al nuovo Statuto

visto il decreto del direttore generale prot. n. 42931 del 29 giugno 2018, rep. 191/2018 con il
quale si € proceduto ad adeguare la struttura organizzativa alla nuova governance di ateneo,
a decorrere dal 15 ottobre 2018

visto il decreto del direttore generale prot.n. 44549 del 9 luglio 2018, Tit.VIl/4, rep.n.201/2018,
con il quale € indetta la “Mobilita interna — Avviso 3/2018-D”

visto il decreto del direttore generale prot.n. 48763 del 7 agosto 2018, Tit.VII/4, rep.n.
232/2018, con il quale sono prorogati i termini della data ultima di pubblicazione degli esiti del
bando di mobilita al 27 settembre 2018

visto il decreto del direttore generale prot.n.50796 del 4 settembre 2018, tit.VIl/4, rep.n.
245/2018, con il quale sono nominate le commissioni di valutazione delle procedure di
mobilita interna 3/4/5/6-2018

vista la domanda prot.n.48928 del 8/8/18, tit.VIl/4, presentata dalla dott.ssa Francesca Liguori
per il posto a)

vista la domanda prot.n.48969 del 9/8/18, tit.VII/4, presentata dalla dott.ssa Susanna Scarpa
per il posto a)

vista la domanda prot.n.48930 del 8/8/18, tit.VII/4, presentata dalla dott.ssa Francesca Liguori
per il posto b)

vista la domanda prot.n.48968 del 9/8/18, tit.VII/4, presentata dal sig. Mauro Maiotti per il
posto b)

vista la domanda prot.n.48519 del 3/8/18, tit.VII/4, presentata dalla dott.ssa Dorella Cecere
per il posto ¢)

visto il decreto del direttore generale prot.n.54003 del 24 settembre 2018, tit.VIl/4
rep.n.257/18, con il quale sono prorogati i lavori della commissione di cui agli avvisi di Mobilita
interna: 3/2018-D e 6/2018 -D, e rinviata la data di pubblicazione degli esiti al 2 ottobre 2018
visti i verbali redatti e sottoscritti della commissione valutatrice riunitasi con incontro
preliminare in data 20 settembre 2018 e in data 1°ottobre 2018 per I'effettuazione dei colloqui
previsti per i soli posti a) e b) messi in mobilita

rilevato che non sono pervenute domande per il posto d) dell'avviso

appurato che la commissione non procede all’esame della candidatura presentata da
Susanna Scarpa per il posto a) per mancanza del requisito dell’appartenenza all’area Tecnica,
tecnico scientifica ed elaborazione dati

appurato che i lavori della commissione si sono svolti con regolarita

decreta

articolo 1 - (approvazione atti)

1 Sono approvati gli atti della procedura di mobilita interna - Avviso 3/2018 - D, per la
copertura di 4 posti di categoria D cosi distribuiti:

a) un posto presso I'area Tecnica — servizio Tecnico eventi

b) un posto presso 'area Tecnica — servizio Gestione immobili

¢) un posto presso la Direzione generale — divisione Supporto al dipartimento e laboratori-
servizio Segreteria del Dipartimento

d) un posto presso I'area Ricerca, sistema bibliotecario e dei laboratori — divisione Ricerca-
servizio Programmazione e valutazione ricerca

articolo 2 - (approvazione graduatorie)

1 Sono emanate le seguenti graduatorie:

- posto a) area Tecnica — servizio Tecnico eventi

progr. cognome nome punteggio complessivo

1 Liguori Francesca 59
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- posto b) area Tecnica — servizio Gestione immobili

progr. cognome nome punteggio complessivo
1 Maiotti Mauro 69
2 Liguori Francesca 65

- posto c) Direzione generale — divisione Supporto al dipartimento e laboratori-servizio
Segreteria del Dipartimento

progr. cognome nome punteggio complessivo

1 Cecere Dorella 44

2 Per quanto in premessa non si procede all’emanazione della graduatoria di personale per il

posto d) presso I'area Ricerca, sistema bibliotecario e dei laboratori — divisione Ricerca-

servizio Programmazione e valutazione ricerca, per mancanza di candidature

articolo 3 - (assegnazione e decorrenza)

1 Sono assegnate a prestare servizio a decorrere dal 15 ottobre 2018

- la dott.ssa Francesca Liguori attualmente afferente al Servizio gestione spazi dell’Area
infrastrutture, all'area Tecnica — servizio Tecnico eventi, in qualita di responsabile

- il sig. Mauro Maiotti, attualmente afferente al Servizio manutenzioni edifici dell’Area
Infrastrutture, all’area Tecnica — servizio Gestione immobili, in qualita di responsabile

- ladott.ssa Dorella Cecere, attualmente afferente al Servizio segreteria del Dipartimento di
progettazione e pianificazione in ambienti complessi della Direzione Generale, alla
Direzione generale — divisione Supporto al dipartimento e laboratori - servizio Segreteria
del Dipartimento, in qualita di responsabile

2 Non si procede all'assegnazione di personale per il posto d) presso I'area Ricerca, sistema

bibliotecario e dei laboratori — divisione Ricerca-servizio Programmazione e valutazione

ricerca, per mancanza di candidature

articolo 4 - (esecuzione, pubblicizzazione e trasmissione)

1 Il presente provvedimento che é registrato nel repertorio dei decreti € pubblicizzato nel sito

web di Ateneo all'indirizzo: http://www.iuav.it/Servizi-lU/tecnici-am/rapporto-d/essere-

in-/mobilita-i/index.htm

2 Il servizio Concorsi e carriere del personale tecnico amministrativo e previdenza é incaricato

dell'esecuzione del presente provvedimento che é registrato nel repertorio dei decreti

3 Il servizio Organizzazione, il servizio Archivio di Ateneo e flussi documentali e il servizio

Comunicazione e immagine sono autorizzati ad aggiornare le proprie banche dati

4 1| presente provvedimento viene trasmesso per competenza e opportuna conoscenza ai

dirigenti responsabili delle strutture di afferenza, alla divisione Amministrazione, alle

interessate, alla rappresentanza sindacale unitaria e alle organizzazioni sindacali

il direttore generale
Alberto Domenicali
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