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Da recapitare via e-mail a lavoro.autonomo@iuav.it
	RICHIESTA DI PROCEDURA COMPARATIVA




Il sottoscritto*………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165, comunica che, al fine di dare adeguato supporto al progetto …………………………………………………………………………………………………………………………………………

si rende necessario reperire n. … risorsa/e umana/e in possesso delle competenze richieste per la l’attività di seguito specificata.

* La procedura comparativa può essere richiesta dal dirigente della struttura interessata o dal docente responsabile del progetto.
OGGETTO DELL’INCARICO (indicazione dettagliata dell’oggetto della prestazione):

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

Il richiedente dichiara che è consapevole che l’Amministrazione provvederà, mediante avviso di selezione interna preventiva,ad accertare che ricorrano i presupposti previsti dall’art. 7, comma 6, del D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165, per consentire l’emanazione della selezione esterna, in presenza dei seguenti presupposti:
a) - l’oggetto della prestazione deve corrispondere alle competenze attribuite dall’ordinamento all’amministrazione conferente con esigenze di funzionalità dell’amministrazione
b) - la prestazione deve essere di natura temporanea e altamente qualificata

c) - devono essere preventivamente determinati durata, oggetto e compenso dell’incarico.
Si prescinde dal requisito della comprovata specializzazione universitaria, in caso di stipulazione di contratti di lavoro autonomo, per attività che debbano essere svolte da professionisti iscritti in ordini o albi o con soggetti che operino nel campo dell’arte, dello spettacolo, dei mestieri artigianali o dell’attività informatica, nonché a supporto dell’attività didattica e di ricerca.
Sono richieste le seguenti competenze opportunamente comprovate, di cui il candidato deve essere in possesso alla data di presentazione della domanda:

1) TITOLI DI STUDIO:

 laurea magistrale in .................................

eventuali altri titoli di studio richiesti (indicare se necessari o preferibili ai fini della valutazione):

....................................

....................................

2) □(barrare se richiesto) Iscrizione all’albo ufficiale dei ……………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

3) ESPERIENZE E COMPETENZE RICHIESTE

....................................

....................................

4) Altri eventuali requisiti (es. madrelingua, ecc. )

………………………………..

………………………………..

Il bando relativo alla suddetta valutazione comparativa, deve essere pubblicizzato per giorni: . . . . . . .  (minimo 10 -massimo 60)
La Commissione giudicatrice sarà composta da:
Si suggerisce di rispettare, per quanto possibile, il principio della rappresentatività di genere, comprendendone per ciascuno almeno un esponente tra i commissari effettivi.

Membri effettivi:

- Prof./dott. ....................... – presidente

- Prof./dott.  ...................... – componente

- Prof./dott.  ...................... – componente con funzioni di segretario

Membri supplenti:

- Prof./dott.  ......................

- Prof./dott.  ......................

La prestazione avrà la durata di ……………… mesi decorrenti dalla stipula del contratto (oppure a decorrere dal ………………..)

a tal fine dichiara 

1) che la prestazione prevede un compenso lordo di € ________________(in lettere ____________________), il cui costo massimo aziendale, ai fini della copertura della spesa, ammonta a euro _______________ (lordo + 32,40%) comprensivo di tutti gli oneri a carico Iuav, compresa l’IVA in attività istituzionale; nel caso in cui l’incaricato sia un professionista, ricorrendone i requisiti, i compensi saranno esenti IVA ai sensi dell'art 72, comma 1, lett. c) del d.P.R. n. 633/1972;
2) che il compenso sarà erogato con le seguenti modalità:

□   in unica soluzione al termine della prestazione

□  in n. ......... tranche alle seguenti scadenze (indicare data e % o importo da liquidare per ogni scadenza)
      ......................................

      ......................................

      ......................................

3) che per lo svolgimento dell’incarico, possono essere compiute trasferte con conseguenti rimborsi da riconoscere, la cui entità non è quantificabile preventivamente e che verranno coperti dal medesimo budget posto a copertura del contratto: (barrare la casella che interessa)
□ SI 

□  NO
4) che referente per il presente contratto presso la struttura è: ........................ (indicare la persona che seguirà il contratto per l’impegno di spesa e le informazioni)
5) che il costo della prestazione (barrare la voce di interesse):

□graverà  sul progetto di ricerca (indicare) ………………………………………………
□non graverà su progetti di ricerca.
Venezia, li

Firma………………………………………………………………………………………

	Da compilare a cura dell’ufficio competente:

(indicare i riferimenti del progetto in U-GOV):

Struttura di afferenza: UO  …… (……………………….)
Centro gestionale: U.A.: …………...

Conto: C.A. ……………….. ……………………………….. 

Progetto: …………………………………………………………………
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