Prot. n. 0009519 del 19/02/2020 -

| Universita IUAV di Venezia

L.AUT-10-2020 Avviso di ricognizione interna per l'individuazione di 1 soggetto in possesso
delle competenze richieste per lo svolgimento di attivita di supporto al progetto IRENES -
Integrating RENewable energy and Ecosystem Services in environmental and energy policies -
F 74118000360006 - codice progetto PGI06168

Il dirigente dell’Area Finanza e Risorse Umane informa che & pervenuta la richiesta di avvio di una
procedura comparativa per il conferimento di 1 incarico di lavoro autonomo da parte della prof.ssa
Matelda Reho per attivita di supporto al progetto in oggetto e pertanto, ai sensi dell’art. 7 comma 6
lettera b) del D.Lgs. 165/2001, si intende procedere con una ricognizione interna prima della
pubblicazione del bando esterno.

Oggetto dell’incarico: In linea con i tasks di progetto dell’Universita Iuav di Venezia nel progetto
IRENES, il presente incarico prevede lo svolgimento delle seguenti attivita:

1. Project coordinator e principal investigator del progetto IRENES per conto dell’Universita Iuav di
Venezia

2. coordinamento del “local IRENES Knowledge Accelerator” e dello scambio interregionale di
esperienze, oltre che coordinamento del processo partecipativo multi-attoriale do co-learning
previsto da IRENES

3. supporto nella definizione della “IRENES joint policy learning methodology”

4. supporto nell’elaborazione dell’analisi SWOT rispetto alle fonti energetiche rinnovabili e nell’analisi
dello stato dell’arte delle politiche sulle energie rinnovabili nella Regione del Veneto

5. elaborazione degli esiti della “interregional site visit” e del “peer-review meeting” tenutosi a
Venezia a novembre 2019

6. coodinamento nella definizione della metodologia per I’analisi dei trade-offs e delle sinergie tra
fonti energetiche rinnovabili servizi ecosistemici

7. coordinamento nella definizione della metodologia per la definizione della rassegna di metodi
relativi alla mappatura dei tradeoffs e sinergie tra servizi ecosistemici ed energie rinnovabili a
livello territoriale

8. supporto nell” identificazione e mappatura dei potenziali impatti ambientali, relativi allo
sfruttamento delle fonti energetiche rinnovabili, rispetto alla capacita del territorio di fornire altri
servizi ecosistemici

9. supporto nell’'organizzazione dei meeting periodici locali degli stakeholders del caso studio della
Regione del Veneto

10. organizzazione dei “thematic capacity building workshops” (o webinars) su Servizi Ecosistemici e
loro relazioni con le politiche energetiche in Veneto

11. definizione di una metodologia di giochi di ruolo per decisori pubblici e relativi strumenti
urbanistici e coordinamento nell’'organizzazione delle sessioni di gioco locali e della sessione con i
target groups della Regione del Veneto

12. individuazione di buone pratiche e supporto nel processo di capitalizzazione

13. supporto nello sviluppo di un piano di azione per il caso studio veneto e per i relativi strumenti
urbanistici individuati nel progetto IRENES

Titolo di studio: Laurea Magistrale in una delle seguenti materie
e Pianificazione Urbanistica
¢ Ingegneria Edile Architettura
e Scienze Ambientale

Titolo di studio preferenziale ai fini della valutazione: dottorato di ricerca su temi legati alla
sostenibilita dell’'ambiente

Esperienze e competenze richieste:

¢ esperienza di coordinamento di gruppi di ricerca in progetti europei

e comprovata esperienza relativa all’analisi di trade-off tra servizi ecosistemici ed energie
rinnovabili anche rispetto alla relazione tra stakeholders in processi negoziali

e esperienza relativa allo sviluppo e somministrazione di giochi di ruolo su Servizi Ecosistemici

e eccellente conoscenza della lingua inglese

e pubblicazioni scientifiche in riviste indicizzate ISI (web of science o Scopus) sui temi di interesse
del presente avviso
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Durata della prestazione: 12 (dodici) mesi dal momento dell’affidamento dell’incarico

Scadenza presentazione domanda: entro 7 (sette) giorni dalla pubblicazione del presente avviso nel sito
di Ateneo

Ai fini della ricognizione interna puo presentare domanda di ammissione alla presente procedura il
personale tecnico amministrativo dell’Ateneo, assunto a tempo indeterminato, in regime di orario a
tempo pieno, in possesso dei requisiti e delle esperienze richiesti.

La domanda va compilata in carta semplice, utilizzando il modulo allegato, corredata dall’autorizzazione
del responsabile della struttura di appartenenza e curriculum vitae e va indirizzata al Direttore Generale
dell’'Universita Iuav di Venezia, S. Croce n. 191 - 30135 Venezia.

La documentazione potra essere prodotta a mano, a mezzo posta ordinaria, a mezzo raccomandata con
avviso di ricevimento, tramite fax (numero fax. 041-2571877), oppure via mail al Servizio archivio di
Ateneo e flussi documentali (Ufficio Protocollo), S. Croce n. 191 - 30135 Venezia, aperto dal lunedi al
venerdi dalle ore 09,00 alle ore 13,00.

L’esito della ricognizione interna sara pubblicato nel sito di Ateneo alla sezione:
http://www.iuav.it/Lavora-con/assegni-in/incarichi-/index.htm, nella pagina web relativa alla selezione in
oggetto.

In caso di esito positivo della ricognizione interna, I'impegno del dipendente individuato verra concordato
tra il responsabile della struttura di appartenenza ed il responsabile scientifico del progetto e dovra
svolgersi nell’'ambito dell’orario di lavoro, senza alcun compenso aggiuntivo, presso la sede dell’'Universita
Iuav di Venezia.

Venezia, 19 febbraio 2020
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