
decreto del direttore generale

10/07/2017

L.AUT-17-2017
Procedura comparativa per l’individuazione di 1 soggetto in possesso delle 
competenze richieste per lo svolgimento di attività di supporto al progetto “Il 
fenomeno del Large Scale Land Acquisition e i Sustainable development goals” 
– Ricerca_Sostenibilità – Rettifica termini per la presentazione delle domande

Responsabile scientifico prof.ssa Margherita Turvani

AFRU/DRUO/SCCPD/LF/PR/CR

il direttore generale
visto lo Statuto dell'Università Iuav di Venezia
vista la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento 
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”
visto il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 "Testo Unico delle disposizioni legislative e 
regolamentari in materia di documentazione amministrativa"
visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull'ordinamento del 
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, e in particolare l’art. 7 – comma 6
vista la legge 06 novembre 2012, n. 190, contenente disposizioni per la prevenzione e la 
repressione della corruzione e dell’illegalità nella Pubblica Amministrazione
visto il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino della disciplina riguardante gli 
obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte della Pubblica 
Amministrazione”
visto il Decreto Legislativo 25 maggio 2016, n. 97 “Revisione e semplificazione delle 
disposizioni in materia di prevenzione della corruzione, pubblicità e trasparenza nelle 
Pubbliche Amministrazioni”
visto il regolamento Iuav per la disciplina di procedure comparative per il conferimento di 
incarichi individuali di collaborazione di natura autonoma, emanato con decreto rettorale 
30 luglio 2008, n. 680
visto il codice etico dell’Università Iuav di Venezia, emanato con decreto rettorale 28 luglio 
2011, n. 749
visto il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza di ateneo 
2016/2018. Aggiornamento 2017
considerato che nel decreto del direttore generale rep. 156/2017 prot. 14537 del 07/07/2017 
e pubblicato nell’Albo di Ateneo al rep. 198/2017 prot. 14569 del 07/07/2017, erroneamente è 
stato indicato all’art. 3 che il termine di presentazione della domanda è entro il decimo giorno 
dalla pubblicazione nell’Albo di Ateneo
decreta
articolo unico
1 Per quanto contenuto in premessa, l’articolo 3 del decreto del direttore generale rep. 
156/2017 prot. 14537 del 07/07/2017 è parzialmente rettificato per quanto concerne il termine 
di scadenza entro il quale devono pervenire le domande di partecipazione alla procedura in 
oggetto.
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2 È da intendersi quindi che la domanda dovrà pervenire entro e non oltre il trentesimo giorno 
dalla pubblicazione dell’avviso all’Albo Ufficiale di Ateneo ovvero il 6 agosto 2017. Cadendo 
tale termine in un giorno festivo, la scadenza è prorogata a lunedì 7 agosto 2017.
3 Ad eccezione di quanto definito ai precedenti commi 1 e 2, resta confermato tutto quanto 
previsto dal decreto del direttore generale rep. 156/2017 prot. 14537 del 07/07/2017 citato in 
premessa.
4 Il presente decreto è registrato nel repertorio dei decreti del direttore generale ed è 
pubblicato all’Albo Ufficiale di Ateneo e sulla pagina web all’indirizzo 
http://www.iuav.it/Lavora-con/assegni-in/collaboraz1/index.htm.
5 Il responsabile del procedimento della presente selezione è Patrizia Rufo - Servizio concorsi
e carriere personale docente. Per informazioni: tel 041-257/1786-1847 e-mail: 
lavoroautonomo@iuav.it

il direttore generale
Anna Maria Cremonese
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