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Universita luav di Venezia D I pA RTI M E N TO
B DI CULTURE DEL PROGETTO

decreto del decano dei professori

Bando INSO01dCP-2021-22 per il conferimento di contratti di insegnamento -
Dipartimento di Culture del Progetto - a.a. 2021-22: approvazione atti,
emanazione della graduatoria - FILIERA ARCHITETTURA.

ADSS-dof/OZ

il decano dei professori

vista la cessazione anticipata dalla carica di direttore del dipartimento del prof. Aldo
Aymonino a seguito delle dimissioni presentate dallo stesso ed accolte in data 12/07/2021
(prot. n. 44070, prot. n. 44072);

richiamato l'art. 50, comma 2, del Regolamento generale di Ateneo che prevede che fino al
rinnovo della carica di direttore di dipartimento le funzioni ad esso assegnate sono esercitate,
limitatamente all'ordinaria amministrazione e all'adozione di atti urgenti e indifferibili, dal
decano dei professori ordinari del dipartimento;

vista legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle Universita, di
personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e
I'efficienza del sistema universitario”;

vista la legge 4 aprile 2012, n. 35 recante “Disposizioni urgenti in materia di semplificazione e
di sviluppo” e in particolare le disposizioni in materia di universita;

visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modifiche e integrazioni;

visto il decreto ministeriale 7 gennaio 2019 n. 6 di autovalutazione, valutazione,
accreditamento iniziale e periodico delle sedi e di corsi di studio e successive modifiche e
integrazioni;

visto lo Statuto dell’Universita luav di Venezia emanato con decreto rettorale 30 luglio 2018 n.
352, in particolare I'articolo 23;

visto il Regolamento di funzionamento del Dipartimento di Culture del Progetto emanato con
decreto rettorale 17 luglio 2019 n. 344;

visto il Regolamento didattico di ateneo ai sensi del DM 270/2004, emanato con decreto
rettorale 4 novembre 2019 n. 548;

richiamato il Regolamento per il conferimento di incarichi per attivita di insegnamento e di
didattica integrativa ai sensi dell’articolo 23 della legge 30 dicembre 2010, n. 240, emanato
con decreto rettorale 19 dicembre 2019 n. 652;

richiamato il Codice etico dell'Universita luav di Venezia, emanato con decreto rettorale 28
luglio 2011 n. 749;

richiamato il Regolamento interno in materia di attribuzione dei doveri didattici dei docenti ai
sensi dell'articolo 6 della legge 30 dicembre 2010 n. 240, emanato con decreto rettorale 28
aprile 2016 n. 169;

vista la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 5, prot. 3827 del 29 dicembre 2020 con
cui sono stati individuati gli importi dei compensi per le attivita di insegnamento e di didattica
integrativa per I'anno accademico 2021-22;

richiamate le delibere del CADCP del 14 aprile 2021, del SA del 21 aprile 2021, del CdA del
27 aprile 2021 riguardanti la Programmazione didattica a.a. 2020-21: criteri di valorizzazione,
offerta didattica valorizzata, calendario, e il relativo prospetto degli insegnamenti e delle
attivita formative;

visto il decreto rettorale rep. 216/2021- prot. 27181 del 11/05/2021 (Albo rep. n. 203/2021,
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Prot n. 27311 del 11/05/2021) di emanazione della procedura di valutazione comparativa per
il conferimento di contratti di diritto privato per 'insegnamento, a.a. 2021-22, pubblicato con
codice INS01dCP-2021-22;

visto il Decreto del direttore di dipartimento rep. n. 44/2021 prot. n. 30614 del 01/06/2021
avente ad oggetto la nomina della commissione di valutazione candidature sui posti vacanti
della filiera Architettura, di cui al bando INS01dCP-2021-2022;

visti gli atti della commissione di valutazione candidature sui posti vacanti della filiera
Architettura, costituiti per il bando INS01dCP-2021-22 dai Verbali n. 1 del 05/07/2021 e n. 2
del 09/07/2021, inclusi gli allegati agli stessi;

tenuto conto che il bando INSO01dCP-2021-22 regola la selezione delle candidature sui posti
vacanti nei corsi di studio di tutte le filiere dell’ateneo e che per tale motivo il conferimento
degli incarichi di insegnamento avverra con successivo provvedimento, in osservanza del
dettato di cui all’art. 4 del bando che stabilisce che, di norma, sia attribuito un unico contratto
per candidato;

dato atto della necessita di approvare gli atti della selezione, di determinare la graduatoria di
merito al fine di attribuire gli incarichi di insegnamento, in ottemperanza all’art. 5 del
regolamento per il conferimento di incarichi per attivita di insegnamento e di didattica
integrative sopra citato;

vista la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme sul procedimento amministrativo” e
successive modifiche e integrazioni;

visto il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 concernente il Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni e sue successive integrazioni e
modificazioni;

visto il Decreto Legislativo 25 maggio 2016, n. 97 Revisione e semplificazione delle
disposizioni in materia di prevenzione della corruzione, pubblicita e trasparenza, correttivo
della legge 6 novembre 2012, n. 190 e del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, ai sensi
dell'articolo 7 della legge 7 agosto 2015, n. 124, in materia di riorganizzazione delle
amministrazioni pubbliche";

sentito il direttore della sezione di coordinamento della didattica;

considerata la necessita e I'urgenza del presente provvedimento al fine di garantire la
regolare pubblicita degli esiti della selezione in oggetto;

fatte salve le premesse del presente provvedimento;

decreta

Articolo 1 (approvazione atti)

sono approvati gli atti della commissione istituita per la valutazione delle candidature sui posti
vacanti nei corsi di studio della filiera Architettura di cui al bando INS01dCP-2021-22 per
incarichi di insegnamento a contratto, come di seguito richiamati, depositati presso il Servizio
concorsi e carriere personale docente: Verbali n. 1 del 05/07/2021 e n. 2 del 09/07/2021,
compresi gli allegati citati come parte integrante degli stessi.

Articolo 2 (emanazione delle graduatorie)

a norma dell’'art. 5 del regolamento per il conferimento di incarichi per attivita di insegnamento
e di didattica integrativa, € determinata la graduatoria di merito dei candidati all’attivita di
insegnamento con riferimento al bando INS01dCP-2021-22, allegato n. 1 di pagine 5
(graduatoria contratti) parte integrante del presente provvedimento.

La graduatoria di merito € valida per un anno accademico fino alla scadenza del 30/09/2022.

Il presente provvedimento, da ora esecutivo, & trasmesso:

- al Consiglio del Dipartimento di Culture del Progetto per la ratifica nella prima seduta utile;

- all’'Area finanza e risorse umane, Servizio concorsi e carriere personale docente per quanto
di competenza in capo al responsabile del procedimento di cui alla procedura valutativa
INS01dCP-2021-22;
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- all'Area didattica e servizi agli studenti, Servizio programmazione didattica per quanto di
competenza.
Venezia, 19 luglio 2021

il decano dei professori
Alberto Ferlenga

Firmato digitalmente dg: Alberto Feptéhga
Organizzazione: UNIVERSITAL 1U, VENEZIA/80009280274
: 1,17/42:03
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allegato 1

dipartimento di Culture del Progetto

contratti di insegnamento
Filiera Architettura

graduatoria contratti
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il curriculum presenta una coerenza
BORTOT ALESSIO 93 Si Si|eccellente con il profilo richiesto Sl
1 1 Magistrale: ARCHITECTURE PERCORSO Visual and narrative towards the thesis project ICAR/7 . .
COMUNE il curriculum presenta una coerenza
BERGAMO FRANCESCO 92 Si Si|eccellente con il profilo richiesto Sl
il curriculum presenta un'ottima
LIVA GABRIELLA 89 Si Si|coerenza con il profilo richiesto. Sl
il curriculum presenta una ottima
GUALANDI FEDERICO 90 Si -|coerenza con il profilo richiesto SI
il curriculum presenta una molto
buona coerenza con il profilo
TORELLI GABRIELE 73 Si Si|richiesto SI
. PERCORSO 5 N . il curriculum pr.esent.a u.na‘buona
2 2 Magistrale: ARCHITETTURA COMUNE Diritto amministrativo IUS/10 CURATO FRANCESCO 63 - -|coerenza con il profilo richiesto SI
il curriculum presenta una
sufficiente coerenza con il profilo
GRAZIOSI GIACOMO 60 = -|richiesto SI
il curriculum presenta una
sufficiente coerenza con il profilo
DAINESE GIOVANNI 57 - -|richiesto ]
il curriculum presenta una coerenza
3 1 Magistrale: ARCHITETTURA PES&%EISEO Ulteriori conoscenze linguistiche LNz [PECAPITANILUCIO 91 S -Jeccellente con il profilo richiesto_|S|
il curriculum presenta una coerenza
MEYER ANJA 90 Si -|eccellente con il profilo richiesto Si
PERCORSO il curriculum presenta un'ottima
“ 1 |Magistrale: ARCHITETTURA COMUNE  |Bim INF/O1 1BoRIN PAOLO 89 Si Si|coerenza con il profilo richiesto.  |SI
Il curriculum presenta un'ottima
PASCOLO SERGIO 89 - -|coerenza con il profilo richiesto. Sl
Il curriculum presenta un'ottima
5 1 Magistrale: ARCHITETTURA | SOSTENIBILITA Laboratorio 1 archi_tetture_x sostenibile-composizione ICAR/14 FIERRO STANISLAO 88 - - coerer\za con il profilo richiesto. Sl
architettonica e urbana Il curriculum presenta una buona
GALLI JACOPO 76 Si Si|coerenza con il profilo richiesto. Si
Il curriculum presenta una buona
RUGGERI DANIELA 75 Si -|coerenza con il profilo richiesto. SI
il curriculum presenta una coerenza
6 1 il ARCHITETTURS | SOSTENEILTY | (aineirs 8 e feimm o ms e || (Camey | 2ol il £ Si -jottima con il profilo richiesto Sl
il curriculum presenta una coerenza
LONGHIN ELENA 77 Si -|molto buona con il profilo richiesto |Si
Il curriculum presenta un'ottima
TALLEDO DIEGO ALEJANDRO 82 Si -|coerenza con il profilo richiesto. si
il curriculum presenta una coerenza
7 1 Magistrale: ARCHITETTURA INTERNI Laboratorio 2 costruire nel'co.struito-tecnica delle ICAR/09 CHIFFI DONATO 78 Si -|molto buona con il profilo richiesto |si
costruzioni
il curriculum presenta una coerenza
PANTUSO ANTONIO 77 Si -|molto buona con il profilo richiesto |si
il curriculum presenta una buona
BARIZZA PIERANTONIO 68 Si -|coerenza con il profilo richiesto si
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8 2|Magistrale: ARCHITETTURA |INTERNI Laboratorio 1 esporre-allestire-abitare-tecnologia ICAR/12 il curriculum presenta una coerenza
GASPARINI KATIA 78 Si Si|molto buona con il profilo richiesto |[si 1
il curriculum presenta una coerenza
VELO LUCA 92 Si -|ottima con il profilo richiesto si 1
il curriculum presenta una coerenza
9 1 Magistrale: ARCHITETTURA INTERNI Laboratorio 3 interni urbani e spazi urbani-urbanistica IcAR/21  |PACE MICHELA 85 S -|moto buona con il profilo richiesto _|si 2
il curriculum presenta una coerenza
BAIOCCO RUBEN 81 Si Si|molto buona con il profilo richiesto [si 3
il curriculum presenta una coerenza
D'AMBROS MATTEO 73 Si -|buona con il profilo richiesto Si 4
Il curriculum presenta un'eccellente
10 1 Magistrale: ARCHITETTURA | CONSERVAZIONE Laboratgrlo 3 manLllt.enZ|one e. tutela. dell'ambiente ICAR/14 MANZELLE MAURA 91 Si Si|coerenza con il profilo richiesto. SI 1
costruito-composizione architettonica e urbana
Il curriculum presenta un'eccellente
VAL PIERANTONIO 90 - Si|coerenza con il profilo richiesto. SI 2
il curriculum presenta una coerenza
PACE MICHELA 85 Si -|molto buona con il profilo richiesto |[si 1
il curriculum presenta una coerenza
BARATTUCCI CHIARA 83 Si Si|molto buona con il profilo richiesto |si 2
il curriculum presenta una coerenza
BAIOCCO RUBEN 81 Si Si|molto buona con il profilo richiesto [si 3
11 1 Magistrale: ARCHITETTURA | CONSERVAZIONE Laboratorio 3 ”éirs‘;‘rtei[‘oz_'or”biﬁi;‘:if;a dellambiente ICAR/21 il curriculum presenta una coerenza
utto-u BACCICHET MORENO 75 Si -|buona con il profilo richiesto si 4
il curriculum presenta una coerenza
LENOCI SABINA ANNA 72 Si Si|buona con il profilo richiesto si 5
il curriculum presenta una coerenza
DONADONI ETTORE 70 Si -|buona con il profilo richiesto Si 6
il curriculum presenta una coerenza
IUORIO LUCA 65 Si -|buona con il profilo richiesto si 7
Il curriculum presenta un'eccellente
12 1 Magistrale: ARCHITETTURA | CONSERVAZIONE Laboratorio 2 il proge_tto di conservazione-composizione ICAR/14 FIERRO STANISLAO 92 = -|coerenza con il profilo richiesto. SI 1
architettonica e urbana
Il curriculum presenta un'eccellente
MANZELLE MAURA 91 Si Si|coerenza con il profilo richiesto. SI 2
Il curriculum presenta un'eccellente
VAL PIERANTONIO 90 - Si|coerenza con il profilo richiesto. Sl 1
Il curriculum presenta un'ottima
PASCOLO SERGIO 89 - -|coerenza con il profilo richiesto. SI 2
. . Laboratorio 1 architettura e riuso degli edifici- TORRICELLI CARLOTTA LETIZIA Il curriculum presenta un'ottima
13 ! Magistrale: ARCHITETTURA | CONSERVAZIONE composizione architettonica e urbana ICAR/4 LUISA MARIA 88 Si Si|coerenza con il profilo richiesto. SI 3
Il curriculum presenta una buona
MARZARO MATTIA 70 Si -|coerenza con il profilo richiesto. Sl 4
Il curriculum presenta un'adeguata
FABBRINI SEBASTIANO 52 Si -|coerenza con il profilo richiesto. SI 5
Il curriculum presenta ottima
PERCORSO ZORZI ALBERTO 90 - - coerenza con il profilo richiesto|Si 1
14 1 Triennale: ARCHITETTURA COMUNE Analisi matematica e geometrica MAT/05
Il curriculum presenta una coerenza
BRAGADIN MARCANTONIO 75 = -| molto buona con il profilo richiesto|Si 2
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il curriculum presenta una coerenza
GIACOMELLO ELENA 89 Si -|ottima con il profilo richiesto si 1
il curriculum presenta buona
15 Triennale: ARCHITETTURA PERCORSO Elementi costruttivi IcAR/12  [ANTONIOL EMILIO 66 S “Jcoerenza con il profilo richiesto st 2
COMUNE il curriculum presenta buona
DELLA MURA CARLO 65 - -|coerenza con il profilo richiesto si 3
il curriculum presenta una
sufficiente coerenza con il profilo
BELMONTE MARTINA 51 Si -|richiesto si 4
il curriculum presenta una coerenza
VELO LUCA 92 Si -|ottima con il profilo richiesto si 1
il curriculum presenta una coerenza
FINI GIULIA 90 Si Si|ottima con il profilo richiesto si 2
il curriculum presenta una coerenza
16 Triennale: ARCHITETTURA PES&%EISEO Fondamenti di urbanistica ICAR/21  [PARATTUCCI CHIARA 83 Si Sijeccellente con i profilo richiesto _|si 3
il curriculum presenta una coerenza
OSTANEL ELENA 80 Si Si|eccellente con il profilo richiesto si 4
il curriculum presenta una coerenza
NICOSIA CORINNA 79 Si -|molto buona con il profilo richiesto |[si 5
il curriculum presenta una coerenza
CENTIS LODOVICO 67 Si -|buona con il profilo richiesto si 6
17 ng&%ﬁ?zo MAT/05 il curriculum presenta una coerenza
Triennale: ARCHITETTURA Avviamento all'analisi matematica e geometria (ofa) BRAGADIN MARCANTONIO 75 - -|molto buona con il profilo richiesto |Si 1
il curriculum presenta una coerenza
L . . . GIACOMELLO ELENA 89 Si -|ottima con il profilo richiesto si 1
18 Triennale: ARCHITETTURA PES&%EISEO LeleRrE Do Gt progeéfjostzr"itri‘\’/?ettaz'one el ICAR/12 il curriculum presenta buona
u ANTONIOL EMILIO 66 Si -|coerenza con il profilo richiesto si 2
il curriculum presenta buona
DELLA MURA CARLO 65 - -|coerenza con il profilo richiesto si 3
il curriculum presenta una coerenza
NICOSIA CORINNA 79 Si -|molto buona con il profilo richiesto |[si 1
il curriculum presenta una coerenza
DE MARCHI MARTA 78 Si -|molto buona con il profilo richiesto |[si 2
il curriculum presenta una coerenza
OSTANEL ELENA 77 Si Si|molto buona con il profilo richiesto |[si 3
il curriculum presenta una coerenza
19 Triennale: ARCHITETTURA PES%/I%ESEO Laboratorio di citta' e territorio-progettazione urbanistica ICAR/21 LONGHIN ELENA L4 S -jmolto buona con il profilo richiesto_|si 3
il curriculum presenta una coerenza
LENOCI SABINA ANNA 71 Si Si|molto buona con il profilo richiesto [si 5
il curriculum presenta una coerenza
BACCICHET MORENO 75 Si -|molto buona con il profilo richiesto |[si 6
il curriculum presenta una coerenza
D'AMBROS MATTEO 73 Si -|molto buona con il profilo richiesto |si 7
il curriculum presenta una coerenza
IUORIO LUCA 65 Si -|buona con il profilo richiesto si 8
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il curriculum presenta una coerenza
BERGAMO FRANCESCO 94 Si Si|eccellente con il profilo richiesto SI 1
il curriculum presenta una coerenza
L . . . BORTOT ALESSIO 92 Si Si|eccellente con il profilo richiesto SI 2
20 3 Triennale: ARCHITETTURA PESEA%EISEO LElSTIrE S0 ol r;s;?"élr; Z;’r:zegig‘ii;f'ta'e'd'segno e ICAR/17 Il curriculum presenta ottima
LIVA GABRIELLA 90 Si Si|coerenza con il profilo SI 3
Il curriculum presenta ottima
VATTANO STARLIGHT 89 Si Sl|coerenza con il profilo SI 4
il curriculum presenta una coerenza
CALANDRIELLO ANTONIO 76 Si -|molto buona con il profilo richiesto |SI 5
il curriculum presenta una coerenza
MEYER ANJA 91 Si -|leccellente con il profilo richiesto SI 1
. PERCORSO
21 3 Triennale: ARCHITETTURA COMUNE Inglese L-LIN/12 il curriculum presenta una cosrenza
KLEIN MARLENE 71 -SlI -|molto buona con il profilo richiesto |SI 2
il curriculum presenta una buona
PICELLO RAFFAELLLA 68 Si -|coerenza con il profilo richiesto Sl 3
TORRICELLI CARLOTTA LETIZIA Il curriculum presenta un'ottima
LUISA MARIA 89 Si Si|coerenza con il profilo richiesto. SI 1
Il curriculum presenta un'ottima
CANTARELLI RICCARDA 87 Si Si|coerenza con il profilo. richiesto. SI 2
Il curriculum presenta un'ottima
PITTINI SANDRO 86 Si -|coerenza con il profilo richiesto. SI 3
Il curriculum presenta un'ottima
BERTINI VIOLA 83 Si Si|coerenza con il profilo richiesto. SI 4
Il curriculum presenta un'ottima
INDRIGO ANTONELLA 82 Si -|coerenza con il profilo richiesto. SI 5
Il curriculum presenta una buona
CATTIODORO SILVIA 78 Si Si|coerenza con il profilo richiesto. SI 6
Il curriculum presenta una buona
PERON IRENE 76 Si -|coerenza con il profilo richiesto. SI 7
Il curriculum presenta una buona
22 1 Triennale: ARCHITETTURA HERGeIEle) Workshop intensivo di progettazione di recupero ICAR/14  [RUGGERIDANIELA LS Sl “Jcoerenza con il profilo richiesto. IS 6
COMUNE Il curriculum presenta una buona
AQUILAR GIORGIA 72 Si -|coerenza con il profilo richiesto. SI 9
Il curriculum presenta una buona
MARZARO MATTIA 70 Si -|coerenza con il profilo. SI 10
Il curriculum presenta un'adeguata
CARLI GIOVANNI 67 Si -|coerenza con il profilo richiesto. Si 11
Il curriculum presenta un'adeguata
MOZZATO ALIOSCIA 65 Si -|coerenza con il profilo richiesto. SI 12
Il curriculum presenta un'adeguata
MILOCCO MICKEAL 64 Si -|coerenza con il profilo richiesto. SI 13
Il curriculum presenta un'adeguata
FABBRINI SEBASTIANO 52 Si -|coerenza con il profilo richiesto. SI 14
Il curriculum presenta un'ottima
CILLIS MARCO 81 Si -|coerenza con il profilo richiesto. Sl 1
. PERCORSO . . Il curriculum presenta una buona
23 1 Triennale: ARCHITETTURA COMUNE Architettura del paesaggio ICARIS | 73cCARO MARCHI LEONARDO 75 si |cosrenza con i profilo richiesto.  |S! 2
Il curriculum presenta una buona
PASTO' FLAVIA 71 Si -|coerenza con il profilo richiesto. Sl 3
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Il curriculum presenta un'ottima
CANTARELLI RICCARDA 87 Si Si|coerenza con il profilo richiesto. S| 1
Il curriculum presenta un'ottima
PITTINI SANDRO 86 Si -|coerenza con il profilo richiesto. SI 2
Il curriculum presenta un'ottima
IORIO ANDREA 85 Si Si|coerenza con il profilo richiesto. SI 3
Il curriculum presenta un'ottima
BERTINI VIOLA 83 Si Si|coerenza con il profilo richiesto. SI 4
Il curriculum presenta un'ottima
INDRIGO ANTONELLA 82 Si -|coerenza con il profilo richiesto. Si 5
‘ PERCORSO - . ‘ ‘ i ) Il curriculum pll'esen.ta u.na‘buona
24 Triennale: ARCHITETTURA COMUNE Laboratorio di progetto 2-progettazione architettonica ICAR/14  |PISCIELLA SUSANNA 78 Si Si|coerenza con il profilo richiesto. SI 6
Il curriculum presenta una buona
PERON IRENE 76 Si -|coerenza con il profilo richiesto. SI 7
Il curriculum presenta un'adeguata
MOSCHETTI VINCENZO 69 Si -|coerenza con il profilo richiesto. SI 8
Il curriculum presenta un'adeguata
MOZZATO ALIOSCIA 65 Si -|coerenza con il profilo richiesto. SI 9
Il curriculum presenta un'adeguata
MILOCCO MICKEAL 64 Si -|coerenza con il profilo richiesto. SI 10
Il curriculum presenta un'ottima
IORIO ANDREA 85 Si Si|coerenza con il profilo richiesto. Sl 1
Il curriculum presenta una buona
PISCIELLA SUSANNA 78 Si Si|coerenza con il profilo richiesto. SI 2
Il curriculum presenta una buona
- . . . ZUCCARO MARCHI LEONARDO 75 Si -|coerenza con il profilo richiesto. Sl 3
25 Triennale: ARCHITETTURA PES%/I%ESEO Laboratorio di progetto SJfgggzttazmne architettonica e ICAR/14 Il curriculum presenta una buona
AQUILAR GIORGIA 72 Si -|coerenza con il profilo richiesto. SI 4
Il curriculum presenta una buona
CARLI GIOVANNI 70 Si -|coerenza con il profilo richiesto. Sl 5
Il curriculum presenta un'adeguata
MOSCHETTI VINCENZO 69 Si -|coerenza con il profilo richiesto. SI 6
s PERCORSO
26 Triennale: ARCHITETTURA COMUNE Laboratorio di citta' e territorio-geografia del paesaggio * MGGR0I nessuna domanda pervenuta

(*) in subordine al mancato conferimento per supplenza
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