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3. Personale docente 
3.1 Approvazione verbali delle commissioni di valutazione comparativa per il 
conferimento dei contratti di insegnamento dell’a.a. 2017/2018; determinazione delle 
graduatorie di merito e conferimento dei contratti 
Il consiglio  
visto lo statuto dell’università Iuav emanato con decreto rettorale 16 gennaio 2012 n. 19 e 
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale – Serie Generale n. 26 dell’1 febbraio 2012; 
visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modifiche e integrazioni; 
vista la legge 30 dicembre 2010 n. 240 concernente la riorganizzazione del sistema 
universitario e in particolare l’art. 23 che disciplina il conferimento di contratti per attività di 
insegnamento;  
vista la legge 4 aprile 2012, n. 35 recante “Disposizioni urgenti in materia di semplificazione 
e di sviluppo” e in particolare le disposizioni in materia di università; 
visto il decreto ministeriale 12 dicembre 2016 n. 987 di autovalutazione, valutazione, 
accreditamento iniziale e periodico delle sedi e di corsi di studio; 
visto il Regolamento per il conferimento di incarichi per attività di insegnamento e di 
didattica integrativa ai sensi dell’art. 23 della legge 30 dicembre 2010, n. 240 (emanato con 
decreto rettorale 23 giugno 2016 n. 232); 
visto il Regolamento interno in materia di attribuzione dei doveri didattici dei docenti ai 
sensi dell’articolo 6 della legge 30 dicembre 2010 n. 240, emanato con decreto rettorale 28 
aprile 2016 n. 169; 
visto il codice etico dell’università Iuav di Venezia emanato con decreto rettorale 28 luglio 
2011 n. 749; 
visto il regolamento didattico di ateneo, emanato con decreto rettorale 3 settembre 2013 n. 
485 prot. n. 15931 del 16 settembre 2013 e in particolare l’art. 14 concernente i doveri 
didattici dei docenti; 
richiamate le delibere del consiglio di dipartimento del 14 dicembre 2016 concernenti: 
- la programmazione didattica e l’approvazione degli assetti didattici dell’a.a. 2017/2018; 
- l’avvio delle procedure di valutazione per il conferimento di contratti di insegnamento; 
visto il Bando INS01Dcp-2016/2017 Procedura di valutazione comparativa per il 
conferimento di contratti di diritto privato per l’insegnamento - Dipartimento di Culture del 
Progetto a.a. 2017/2018 emanato con decreto rettorale rep. n. 76-2017, prot. 4422 del 
07/03/2017; 
visto il verbale del 12/04/2017 della commissione di valutazione dei candidati al conferimento 
di contratti di insegnamento per la filiera arti e moda, nominata con decreto del direttore di 
dipartimento rep. n. 92, prot. 6056 del 31/03/2017; 
visto il verbale del 13/04/2017 della commissione di valutazione dei candidati al conferimento 
di contratti di insegnamento per la filiera architettura, nominata con decreto del direttore di 
dipartimento rep. n. 92, prot. 6056 del 31/03/2017; 
ricordato che il bando di selezione in parola prevede di norma, e dove le esigenze didattiche 
lo consentono, l’attribuzione di un unico contratto per candidato; 
considerato che per il corso di laurea in Design della moda, curriculm moda rimangono 
ancora vacanti, per assenza di domande, due insegnamenti del secondo semestre: 
“Laboratorio di fotografia”, SSD ICAR/13 e “Laboratorio di design della moda 5”, SSDI 
ICAR/13; 
considerato che per la filiera architettura: 
-risulta vacante un posto su due dell’insegnamento di “Tipologia e meccanica delle strutture”, 
SSD ICAR/09, del corso di laurea in Architettura: tecniche e culture del progetto, per assenza 
di domande; 
- che il suddetto insegnamento e collocato al primo semestre e che pertanto non sussistono i 
tempi tecnici per l'emanazione di un nuovo bando e le relative procedure concorsuali; 
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- risulta vacante l’insegnamento di “Valutazione economico finanziaria del progetto”, SSD 
ICAR/22, del secondo semestre in quanto ai candidati idonei in graduatoria è stato assegnato 
un insegnamento al coro di laurea triennale; 
vista la mail 6 maggio 2017 del direttore del corso di laurea in Architettura: tecniche e culture 
del progetto con la quale - interpellato dal dipartimento in merito alla vacanza 
dell’insegnamento di “Tipologia e meccanica delle strutture”, risultata dall’espletamento del 
bando di selezione in esame - proponeva di rinnovare al dott. Luca Boaretto l’incarico tenuto 
sul medesima attività formativa nell’a.a. 2016/2017, ai sensi dell'art. 3, commi 4 e 7 del 
regolamento interno in materia di contratti di insegnamento e per i seguenti motivi: 
- il corso di Tipologia e meccanica delle strutture del prof. Luca Boaretto presenta delle ottime 
valutazioni della didattica, così come trasmesse al direttore del corso di studi dal nucleo di 
valutazione (v. regolamento interno in materia di contratti di insegnamento art. 3 al comma 4: 
i contratti per attività di insegnamento hanno durata annuale e possono essere rinnovati 
annualmente per un periodo massimo di cinque anni esclusivamente per lo 
stesso insegnamento, previa valutazione della struttura didattica sulle attività svolte dal titolare, 
fermo restando il corrispettivo orario del contratto originario); 
- dei due corsi di Tipologia e meccanica delle strutture assegnati mediante contratto per l'anno 
accademico 2016/2017 al dott. Toccane e al dott. Boaretto, solo quello del dott. Luca Boaretto 
dispone della valutazione della didattica per i due anni precedenti (v. regolamento sopra citato 
art. 3 comma 7: gli incarichi di insegnamento non possono essere conferiti a coloro che 
abbiano avuto una valutazione negativa sulla didattica in uno dei due anni accademici 
precedenti a quello per il quale viene bandita la procedura); 
vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 19 dicembre 2016 che conferma anche 
per l’a.a. 2017/2018 gli importi dei compensi per le attività di insegnamento e di didattica 
integrativa;  
visto che il senato accademico e il consiglio di amministrazione rispettivamente del 17 
gennaio 2017 e del 25 gennaio 2017 hanno approvato l’offerta formativa proposta dal 
dipartimento e assegnato ai dipartimenti il budget per la didattica, a.a. 2017/2018; 
vista la Legge 7 agosto 1990, n. 241 "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo 
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi" (Pubblicata in G. U. 18 agosto 1990, n. 192) 
e successive modifiche; 
fatte salve le premesse del presente provvedimento 
delibera all’unanimità del corpo docente di 
- approvare il verbale del 12/04/2017 della commissione di valutazione dei candidati al 
conferimento di contratti di insegnamento per la filiera arti e moda, nominata con 
decreto del direttore di dipartimento rep. n. 92, prot. 6056 del 31/03/2017. Approvando 
pertanto tutte le valutazioni, comprese quelle con esito negativo. 
Di determinare di conseguenza la graduatoria di merito dei candidati come da verbale 
medesimo, allegato n.1 (filiera Arti e Moda), quale parte integrante del presente 
provvedimento. La graduatoria è valida per l’anno accademico 2017/2018; 
- approvare il verbale del 13/04/2017 della commissione di valutazione dei candidati al 
conferimento di contratti di insegnamento per la filiera architettura, nominata con 
decreto del direttore di dipartimento rep. n. 92, prot. 6056 del 31/03/2017. Approvando 
pertanto tutte le valutazioni, comprese quelle con esito negativo. 
Di determinare di conseguenza la graduatoria di merito dei candidati come da verbale 
medesimo, allegato n. 2 (filiera architettura), quale parte integrante del presente 
provvedimento. La graduatoria è valida per l’anno accademico 2017/2018; 
- attribuire gli incarichi di insegnamento mediante contratto di diritto privato e 
mediante affidamento a docente di altro ateneo, a norma dell’art. 23 della Legge 
240/2010 e dell’art. 5 del regolamento interno in materia, sui posti vacanti dei corsi di 
studio del dipartimento Culture del Progetto, come da allegato n. 3, parte integrante 
della presente delibera, tenuto conto delle valutazioni delle Commissioni citate in 
premessa e per continuità didattica sull’insegnamento; 
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- attribuire l’incarico dell’insegnamento di Tipologia e meccanica delle strutture”, SSD 
ICAR/09, del corso di laurea in Architettura: tecniche e culture del progetto, al dott. 
Luca Boaretto mediante rinnovo (1° anno) del contratto 2016/2017 sul medesimo 
insegnamento e al medesimo corrispettivo; 
- riavviare le procedure di valutazione per l’insegnamento rimasto vacante del secondo 
semestre di “Valutazione economico finanziaria del progetto, SSD ICAR/22, n. 40 ore di 
didattica frontale, Corso di laurea magistrale in Architettura e Culture del Progetto, in 
subordine all’accertamento della possibilità di rinnovo alla dott.ssa Antonella Faggiani 
del contratto in corso 2016/2017;  
- riavviare le procedure di valutazione per i corsi rimasti vacanti del secondo semestre 
del corso di laurea in Design della moda, curriculm moda: “Laboratorio di fotografia”, 
SSD ICAR/13, e “Laboratorio di design della moda 5”, SSD ICAR/13 entrambi di 60 ore 
di didattica frontale. 
Il corrispettivo su base oraria stabilito in euro 80,00, quale compenso lordo al 
contraente per i contratti di insegnamento, si intende al lordo delle ritenute previste 
dalla legge più IVA e oneri previdenziali (se dovuti) stimati al 28%. 
Il corrispettivo su base oraria stabilito in euro 73,00, quale compenso lordo al 
contraente per gli affidamenti, si intende al lordo delle ritenute previste dalla legge più 
IVA e oneri previdenziali (se dovuti) stimati al 32,7%. 
I relativi costi sono da imputare ai fondi a disposizione del dipartimento per la 
didattica dell’anno accademico 2017/2018. La durata degli incarichi è annuale, con 
l'obbligo di svolgere le attività di verifica del profitto e l'obbligo di assolvere ai doveri 
didattici di cui all'articolo 14 del regolamento didattico di ateneo. 
La presente delibera è trasmessa per quanto di competenza all’Area didattica e servizi 
agli studenti e all’Area finanza e risorse umane, servizio concorsi e carriere personale 
docente. 
 
 
 
 
  


