
decreto del direttore generale

Procedura selettiva con valutazione comparativa per la formazione di liste di 
idonei al conferimento di incarichi, ai sensi dell’art. 23 della legge 30/12/2010 n. 
240, per l’espletamento di attività didattiche integrative presso il Master Social 
Museum and Smart Tourism (SM&ST) a.a. 2022/2023- adimaster2022/2023-01
APPROVAZIONE ATTI

AFRU/DRUO/SCCPD/LF/VD

il direttore generale
visto lo statuto dell’università Iuav di Venezia
visto il D.P.R. 11 luglio 1980, n. 382, e in particolare, gli artt. 9, 10 e 114
vista la legge 07 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento 
amministrativo e di diritto di accesso ai procedimenti amministrativi”
visto il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 “Testo unico delle disposizioni legislative e 
regolamentari in materia di documentazione amministrativa”
visto il D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali”
visto il codice etico e di comportamento dell’Università Iuav di Venezia emanato con 
decreto rettorale 1 febbraio 2022 n. 52
visto il Regolamento dell’Università Iuav di Venezia per il trattamento e la protezione dei 
dati personali emanato con decreto rettorale 3 dicembre 2021 n. 700
visto il regolamento di attuazione del codice di protezione dei dati personali in possesso 
dell’Università Iuav di Venezia emanato con decreto rettorale 4 maggio 2010 n. 580
vista la legge 06 novembre 2012, n. 190, contenente disposizioni per la prevenzione e la 
repressione della corruzione e dell’illegalità nella Pubblica Amministrazione
visto il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza di ateneo 
2022/2024 approvato con la delibera del consiglio di amministrazione del 27 aprile 2022
vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle 
università, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per 
incentivare la qualità e l’efficienza del sistema universitario”, e in particolare l’art. 23 
visto regolamento per il conferimento di incarichi per attività di insegnamento e di didattica 
integrativa ai sensi dell’articolo 23 della legge 30 dicembre 2010, n. 240 emanato con 
decreto rettorale 19 dicembre 2019 n. 652
visto il bando INS01master-2022-23 emanato con decreto rettorale rep. n. 186/2022 prot. 
n. 24439 del 7 aprile 2022 e pubblicato all’Albo Ufficiale con rep. n. 141/2022 prot. n. 
24533 del 8/4/2022
visto l’avviso di selezione decreto del direttore generale emanato con decreto del 
direttore generale repertorio n. 271/2022 prot. n. 30989 del 20/05/2022 pubblicato 
all’Albo ufficiale di ateneo repertorio n. 232/2022- prot. 31554 del 25/05/2022 
“Procedura selettiva con valutazione comparativa per la formazione di liste di idonei al 
conferimento di incarichi, ai sensi dell’art. 23 della legge 30/12/2010 n. 240, per 
l’espletamento di attività didattiche integrative presso il Master Social Museum and 
Smart Tourism (SM&ST) a.a. 2022/2023 - adimaster2022/2023-01”
visto il decreto rettorale rep. n. 260/2022 prot. n. 30034/2022 del 16 maggio 2022, 
pubblicato all’albo ufficiale di 326/2022, prot. n. 36235 del 10 giugno 2022 pubblicato 





all’Albo Ufficiale rep. n. 273/2022, prot. n. 36816 del 13 giugno 2022, con il quale 
viene nominata la commissione giudicatrice della sopracitata selezione;
visti gli atti della selezione prodotti dalla commissione giudicatrice, riunitasi il 17 giugno 
2022 e trasmessi al servizio concorsi e carriere del personale docente nella stessa data
accertata la regolarità degli atti medesimi ai sensi della normativa vigente
rilevato che la spesa graverà sui fondi risultanti dai contributi richiesti ai partecipanti e/o 
dai finanziamenti di enti e soggetti esterni, a disposizione dell’area didattica e servizi agli 
studenti
decreta
articolo 1 
Sono approvati gli atti della selezione per la formazione di una lista di idonei finalizzata 
all’individuazione dei contraenti, ai sensi dell’art. 23 della legge 30/12/2010 n. 240, per 
l’espletamento di attività didattiche integrative per l’espletamento di attività didattiche 
integrative presso il Master Social Museum and Smart Tourism (SM&ST) a.a. 2022/2023 
indetta con decreto del Direttore Generale repertorio n. 271/2022 prot. n. 30989 del 
20/05/2022 pubblicato all’Albo ufficiale di ateneo repertorio n. 232/2922 prot. 31554 del 
25/05/2022 sigla bando adimaster2022/2023-01”
articolo 2 
In base agli atti di cui al precedente articolo è determinata e approvata la lista di idoneità 
allegata al presente decreto, di cui costituisce parte integrante. Le liste di idoneità 
formulate a seguito della presente procedura di valutazione comparativa avranno validità 
per l’intera durata del master “Social Museum and Smart Tourism” (SM&ST), con inizio 
nell’a.a. 2022/2023. 
articolo 3
Il servizio concorsi e carriere del personale docente è responsabile dell’esecuzione del 
presente decreto che è registrato nel repertorio decreti del rettore. Il presente decreto è 
pubblicato all’Albo Ufficiale online e pubblicizzato nel sito web dell’Università Iuav di 
Venezia all’indirizzo: http://www.iuav.it/Lavora-con/assegni-in/collaboraz/index.htm. ed è 
trasmesso per quanto di competenza e conoscenza al dipartimento di Culture del Progetto 
e alla dirigente dell’area Didattica e Servizi agli Studenti.

Il direttore generale
Alberto Domenicali



Università Iuav di Venezia
ADSS- Alta formazione

selezione adimaster 2022/2023-01
lista idonei  attività didattiche integrative

Master  Social Museum and Smart Tourism (SMT)
a.a. 2022/2023

Allegato 1 - elenco idonei

Nominativo Settore scientifico disciplinare idoneo

BECCHI Giuseppe INF/01 ‐ Informatica si

AGOSTINELLI Simone
ING‐INF/05 ‐ Sistemi di elaborazione delle 

informazioni ‐ Profilo specializzato nel
si

BALDRATI Alberto
ING‐INF/05 ‐ Sistemi di elaborazione delle 

informazioni ‐ Profilo specializzato nel
si

BECATTINI Federico
ING‐INF/05 ‐ Sistemi di elaborazione delle 

informazioni ‐ Profilo specializzato nel
si

FERRACANI Andrea
ING‐INF/05 ‐ Sistemi di elaborazione delle 

informazioni ‐ Profilo specializzato nel
si




