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DIRETTORE GENERALE

ADI11dACC-2015-16 AFRU/DRUO/servizio
Bando di selezione per I'individuazione dei contraenti, | concorsi e carriere

ai sensi dell’art. 23 della legge 30/12/2010 n. 240 per | personale docente/If/pr
I'espletamento di attivita didattiche integrative -
dipartimento di Architettura Costruzione
Conservazione

a.a. 2015/2016

Il direttore generale

visto lo Statuto dell’'Universita Iuav di Venezia;

visto il D.Lgs. 30 marzc 2001, n. 165 e successive modifiche e integrazioni;

vista la Legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni e integrazioni;

vista la Legge 19 novembre 1990, n. 341;

visto il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, "Testo Unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa";

visto il D.Igs 30 giugno 2003, n. 196, "Codice in materia di protezione dei dati
personali”;

visto il codice etico dell’Universita Iuav di Venezia, emanato con decreto rettorale 28
luglio 2011, n. 749;

vista la legge 06 novermnbre 2012, n. 190, contenente disposizioni per la prevenzione e
la repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione;

visto il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione di ateneo;

visto il Codice di Comportamenteo dell’'universita [uav di Venezia, emanato con decreto
rettorale 5 dicembre 2014, n. 541;

visto il D.M. 21 maggio 1998, n. 242 “"Regolamento recante norme per la disciplina dei
professori a contratto”;

visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270 “"Modifiche al regolamento recante norme
concernenti I'autonomia didattica degli atenei, approvato con decreto del Ministro
dell'universita e della ricerca scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n. 5097;

visto il "Regolamento didattico di ateneo ai sensi dell’articolo 11 del Decreto
Ministeriale 22 ottobre 2004, n. 270", emanato con decreto rettorale 03 settembre
2013, n. 485, prot. n. 15931 del 16 settembre 2013;

vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240 "Norme in materia di organizzazione delie
universitd, di personale accademico e reclutamentg, nonché delega al Governo per
incentivare la qualita e {'efficienza del sistema universitario”;

visto il "Regolamento interno della scuola di dottorato dell’Universita IUAV di Venezia e
in materia di dottorato di ricerca” emanato con Decreto Rettorale 21 giugno 2012, n.
349;

visto il "Regolamento di Ateneo della Scuola di Dottorato e in materia di dottorati di
ricerca” emanato con decreto rettorale 21 aprile 2015 n. 160;

visto il “Regolamento interno per il conferimento di assegni per la collaborazione ad
attivita di ricerca” emanato con Decreto Rettorale 08 maggio 2013, n. 273

visto il "Regolamento per il conferimento di incarichi per attivita di insegnamento e di
didattica integrativa ai sensi dell’articclo 23 della legge 30 dicembre 2010, n. 240
(emanato con decreto rettorale 2 febbraio 2015, n. 47);

vista la delibera del Senato Accademico del 21 gennaio 2015 riguardante |la definizione
degli importi dei compensi proposti per le attivita di insegnamento e di didattica
integrativa

vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 28 gennaio 2015, riguardante
I'approvazione dei criteri per la ripartizione del budget per la didattica tra i dipartimenti
e I'approvazione degli importi dei compensi per le attivita di insegnamento e di didattica
integrativa;
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viste le deliberazioni del Senato Accademico del 13 aprile 2015 e del Consiglio di
Amministrazione del 17 aprile 2015, recanti I'approvazione dell’attivazione dell’offerta
dell’'a.a. 2015-2016;

vista la nota del dipartimento di Architettura, Costruzione e Conservazione
dell’'Universita Iuav di Venezia prot. n. 22655 del 05 novembre 2015 con la quale si
richiede I'avvio delle procedure di valutazione comparativa per il conferimento di
contratti di collaborazione per I'espletamento di attivita didattiche integrative ai sensi
dell’art. 5 del “Regolamento per il conferimento di incarichi per attivita di insegnamentc
e di didattica integrativa ai sensi dell’articolo 23 della legge 30 dicembre 2010, n. 240
{(emanato con decreto rettorale 2 febbraio 2015, n. 47} per l'a.a. 2015/2016, come
deliberato dal Consiglio di dipartimento con delibera del 24 febbraio 2015;
considerato che la precedente selezione avviata con avviso rep. n. 97/2015, prot. n.
9179 del 14 maggio 2015 (sigla bando ADIO1dACC-2015-16) non ha individuato un
numero di candidati idonet per il SSD ING-IND/11 in misura sufficiente al fabbisogno;
verificato che ai ricercatori del dipartimento & stato assegnato il carico didattico fino
alla completa copertura degli insegnamenti corrispondenti ai settori scientifico
disciplinari di afferenza dei docenti stessi, nonché V'attivita didattica integrativa nei corsi
di laurea triennali e magistrali;

accertato che la richiesta della struttura didattica & motivata dall’esigenza di
supportare | corsi e i laboratori con attivita didattiche integrative o strumentali, in
considerazione dellimpossibilitd di sopperire a tali attivitd con personale interno;
considerato che la spesa gravera sui fondi a disposizione della struttura didattica per
la docenza nel bilancio 2015-2016;

decreta

articolo 1 Conferimento mediante valutazione comparativa di contratti di
diritto privato per l'espletamento di attivita didattiche integrative

E’ indetta una procedura di valutazione comparativa aperta a cittadini italiani e
stranieri, per l'individuazione dei contraenti, ai sensi dell‘articolo 23 della legge 30
dicembre 2010 n. 240, per il conferimento di contratti di diritto privato, per lo
svolgimento di attivita didattiche integrative per I'anno accademico 2015/2016, per i
corsi di studio del dipartimento di Architettura Costruzione Conservazione
dell’'Universita Iuav di Venezia, per il settore scientifico disciplinare ING-IND/11 —
fisica tecnica e ambientale.

articolo 2 Oggetto e termini della prestazione.

L’attivita didattica integrativa consiste in prestazioni a carattere tecnico e strumentale,
finalizzate a fornire assistenza e supporto al trasferimento di conoscenze anche
applicative, comprese eventuali attivita didattiche di supporto.

1l corrispettivo orario é di Euro 31,00 al lordo delle ritenute, previste dalla normativa
vigente, a carico del contraente e al netto di IVA e oneri previdenziali, se dovuti, a
carico dell’Ateneo.

Il corrispettivo totale sara calcolato in base al monte ore di attivitd didattica integrativa
assegnato al contraente, nei limiti previsti dall'assetto didattico dell'anno accademico
2015-2016.

L'impegno minimo di attivita utile per la stipula di un contratto & di ore 20.

Qualora venga meno la necessita, la convenienza o Vopportunita FUniversita IUAV di
Venezia si riserva di non procedere al conferimento dell’incarico. Parimenti, nel caso di
mancata disponibilitd o riduzione delle risorse finanziarie necessarie per la copertura dei
costi dei contratti di insegnamento e di attivita didattica integrativa a seguito di
variazione del fondo di finanziamento ordinario da parte del Ministerc deli’Istruzicne per
I'anno di competenza e/o alla variazione dei finanziamenti finalizzati provenienti da
terzi I'amministrazione si riserva di non procedere alla stipula dei contratti o alla stipula
con importi rideterminati in coerenza con i finanziamenti ricevuti.

I termini della prestazione corrispondono, di norma, a quelli di inizio e fine dei semestri
didattici:

- 1% semestre: 12 ottobre 2015 - 29 gennaio 2016

I seminari intensivi o di recupero si svolgerannc nel periodo: 18-29 gennaio 2016

- 2° semestre: 22 febbraio 2016 - 3 giugno 2016

I seminari conclusivi o recuperi si svolgeranno nel periodo: 16-27 maggio 2016
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1 corsi intensivi (Workshop estivi) si svoigeranno: 27 giugno -15 luglio 2016

articolo 3 Presentazione domande

Gli aspiranti devono presentare apposita domanda in carta semplice, secondo il medello
ALLEGATO A - DOMANDA, compilando anche la parte relativa ai DATI PERSONALI
(tributari, previdenziali e fiscali) contenuta nel medesimo ALLEGATO A. La firma
dell’aspirante in calce alla domanda é obbligatoria, a pena di esclusione dalla
selezione. La sottoscrizione della domanda non & soggetta ad autenticazione.

A ciascuna domanda gli aspiranti devono allegare il curriculum vitae datato e
firmato redatto secondo il modello allegato (ALLEGATO B-CURRICULUM) e la
fotocopia di un valido documento di identita.

1 dipendenti dello Stato e di £nti pubblici dovranno essere autorizzati
dall’Amministrazione di appartenenza e la stipula del contratto sara subordinata al
rilascio di detta autorizzazione.

1 requisiti previsti dal presente bando devono essere posseduti dagli interessati alia
data di scadenza dei termini di presentazione delle domande.

La domanda, indirizzata al direttore del dipartimento di Architettura Costruzione
Conservazione dell’Universitd Iuav di Venezia, - S. Croce 191, Campo dei Tolentini -
30135 Venezia, deve pervenire, unitamente al curricufurm, entro e non oltre il 25
novembre 2015,

Si terra conto esclusivamente della data di arrivo e non di quella di spedizione.
Le domande prodotte oltre il termine non saranno accettate.

La presentazione diretta deve essere effettuata presso il Servizio archivic Generale
{Ufficio Protocollo) dell’'Universita Iuav di Venezia - Santa Crece 191, Campo dei
Tolentini - 30135 Venezia, aperto dal lunedi al venerdi dalle ore 9.00 alle ore 13.00,
entro i termine di cui al comma precedente.

La domanda pud essere anche inviata per posta, a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento, all‘indirizzo sopra indicato.

La medesima documentazione pud essere trasmessa anche mediante fax
(041/2571877).

1l fax, ovvero la raccomandata, comungue dovranno pervenire all'Universita Iuav di
Venezia, a rischio del mittente entro e non oltre il predetto termine.

La domanda pud essere inoltre inviata valendosi della Posta Elettronica Certificata (PEC)
all'indirizzo ufficio.protocollo@pec.ivav.it, entro il medesimo termine. L'invio potra
essere effettuato esclusivamente da altra PEC; non sara ritenuta valida la domanda
trasmessa da un indirizzo di posta elettronica non certificata; la domanda e gli allegati
alla medesima dovranno essere inviati in formati portabili statici non modificabili, che
non possano contenere macroistruzioni o codici eseguibili.

Si invita ad allegare al messaggio di posta elettronica certificata la domanda, gli allegati
e copia del documento valide di identitd preferibilmente in formato PDF.

Saranno, comunque, accettati file in formato .tiff, .xml, .jpg (in particolare per i
documenti di identita). La trasmissione della domanda e dei relativi allegati in formati
diversi (es. .doc, .xIs) non sara ritenuta valida ai fini della selezione.

Il candidato che trasmette la domanda tramite Posta Elettronica Certificata
non dovra provvedere al successivo inoltro della domanda cartacea.

A ciascuna domanda trasmessa all'Universita Tuav di Venezia valendosi della Posta
Elettronica Certificata dovra corrispondere un messagqgio PEC di trasmissione: per
esempio, se un candidato deve trasmettere 2 domande per la sua partecipazione a 2
diverse procedure selettive, dovra inviare 2 distinti messaggi PEC, uno per ciascuna
domanda.

La domanda del candidato deve contenere, a pena di esclusione dalla selezione, le
indicazioni necessarie ad individuare in modo univoco:

- il settore scientifico disciplinare per il quale si concosre

- i dati relativi al cognome e nome;

- il luogo e la data di nascita;

- il codice fiscale;

- la cittadinanza;

- la residenza del candidato

e inoltre dichiarare:
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la propria cittadinanza;

di godere dei diritti politici

di non avere riportato condanne penali e di non aver carichi penali pendenti (in caso
contrario specificare gli estremi delle relative sentenze, nonché i procedimenti penali
eventualmente pendenti);

la propria posizione nei confronti degli obblighi di leva;

i titoli di studio di cui si € in possesso;

- di non avere un grado di parentela o di affinita, fino al IV grado compreso, con il
Rettore, il Direttore Generale, un componente del Consiglio d'’Amministrazione o con un
professore afferente alla struttura che attribuisce il contratto;

-di non essere dottorando di ricerca ai sensi del Regolamento interno dell’'Universita
Iuav di Venezia in materia di dottorato di ricerca;

-di non essere studente iscritto ai corsi di laurea e ai corsi di laurea specialistica
dell'Universita Iuav di Venezia:

-se si & titolari di assegno di ricerca presso Iuav - dipartimento, o presso altra
Universita;

-se si & lavoratore dipendente privato o pubblico;

-di avere adeguata conoscenza della lingua ialiana (per i cittadini stranieri);

-di essere a conoscenza che il contratto di diritto privato per attivita didattica
integrativa, nen configura in alcun modo rapporto di lavoro dipendente.

Nella domanda dovra essere indicato il recapito che il candidato elegge ai fini della
selezione. Ogni eventuale variazione dello stesso dovra essere tempestivamente
comunicata all' Area finanze e risorse umane - divisione risorse umane e
organizzazione - servizio concorsi e carriere personale docente di questa Universita.
L'Amministrazione universitaria non assume alcuna responsabilitd in caso di
irreperibilita del destinatario e per la dispersione di comunicazioni dipendente da
inesatta indicazione del recapito, da parte del candidato, o da mancata oppure tardiva
camunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nelia domanda.
L'Amministrazione universitaria, inoltre, non assume alcuna responsabilita per
I'eventuale mancato, oppure tardivo recapito delle comunicazioni relative al concorso,
per cause non imputabili a colpa delllAmministrazione stessa, ma a disguidi postali o
telegrafici, a fatto di terzi, a caso fortuito o a forza maggiore.

articolo 4 Svolgimento delia selezione e criteri di valutazione dei titoli

La valutazione, effettuata da una commissione istruttoria nominata dal Consiglio di
dipartimento, sara volta ad accertare il possesso delie competenze richieste per lo
svolgimento delle attivita didattiche integrative per le quali & bandita la selezione.

La selezione sara effettuata mediante valutazione comparativa dei curricula, attraverso
i quali sara accertato il possesso delle competenze richieste per lo svolgimento delle
attivitd per le quali &€ bandita la selezione e da esso desumibili. La valutazione del
curriculum sara espressa con un punteggio massimo di punti 100 (cento).

L'idoneita alle svolgimento di attivita didattica integrativa sara conseguita con il
punteggio minimo di punti 50 {cinquanta).

I criteri di valutazione che determinano complessivamente il punteggio definito e i
corrispondenti parametri, con particolare attenzione alla produzione relativa agli ultimi
tre anni, sono:

- attivita scientifica svolta presso studi professionali, enti pubblici o privati, italiani e
stranieri, inerente al settore scientifico disciplinare dell'insegnamento per il quale il
candidato concorre: punti fino a 20;

- attivita didattica universitaria o di collaborazione didattica universitaria inerente al
settore scientifico disciplinare dell’insegnamento per il quale il candidato concorre: punti
fino a 30;

- pubblicazioni inerenti al settore scientifico disciplinare dell'insegnamento per il quale il
candidato concorre: punti fino a 20;

- titoli universitari o altri titoli, inerenti al settore scientifico disciplinare
dell'insegnamento per il quale il candidato concarre: punti fino a 30.

Il possesso del titolo di dottore di ricerca, dell’abilitazione ai sensi dell’art. 16, comma
3 lettera n), della legge 30 dicembre 2010, n. 240 ovvero di titoli equivalenti conseguiti
all'estero, costituisce, a parita di valutazione, titolo preferenziale.
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Le modalitad organizzative e le procedure di svolgimentc dellattivita istruttoria, saranno
definite dalla commissione di valutazione all’atto dell’insediamento e nell’ambito dei
suddetti criteri di valutazione.

La valutazione, secondo le disposizioni del vigente regolamento dell'Universita Iuav di
Venezia in materia, si conclude con un motivato giudizio comparative e con la
formulazione delle liste di idoneita, che saranno determinate dal Consigtio di
dipartimento. Il conseguimento dell’idoneita sara il requisito necessario per il
conferimento del contratto. Gli idonei andranno a integrare un elenco la cui validita
e confermata fino al 30 settembre 2018.

L'esito della valutazione comparativa sara determinato con decrete del direttore o
delibera del consiglio di dipartimento non oltre il mese di dicembre 2015.

Gli atti della valutazione comparativa saranno trasmessi agli uffici competenti alla
pubblicazione e alla stipula dei contratti. Potra essere attribuito fino a un massimo di 3
contratti di collaborazione per ciascun insegnamento per non meno di 20 ore ciascuno.
articolo 5 Incompatibilita e deroghe

1l Regolamento interno vigente delle procedure di selezione per il conferimento di
contratti di diritto privato per attivitd di insegnamento prevede le seguenti
incompatibilita:

1.Gli incarichi di insegnamento non possono essere conferiti a coloro che abbiano un
grado di parentela o di affinita, fino al IV grado compreso, con il Rettore, il Direttore
Generale, un componente del Consiglic d'Amministrazione o con un professore
afferente alla struttura che attribuisce il contratto;

2. Ai dottorandi di ricerca e vietata la stipula dei contratti;

3. E’ vietata la partecipazione alle selezioni di cui al presente bando nonché la stipula
dei relativi contratti agli studenti iscritti ai corsi di laurea e ai corsi di laurea magistrale
dell'Universita Iuav di Venezia;

Ai sensi dell’art. 25 della legge 724/1994 al personale delle amministrazioni pubbliche
che cessa volontariamente dal servizio pur non avendo il requisito previsto per il
pensionamento di vecchiaia dai rispettivi ordinamenti previdenziali ma che ha tuttavia il
requisito contributivo per I'ottenimento della pensione anticipata di anzianita pravisto
dai rispettivi ordinamenti, non possono essere conferiti incarichi di insegnamento da
parte dell'amministrazione di provenienza o di amministrazioni con le quali ha avuto
rapporti di lavoro o impiego nei cinque anni precedenti a quello della cessazione dal
servizio.

Le incompatibllita precludono la possibilita di stipula del contratto di attivita didattica
integrativa, anche se intervenute successivamente alla scadenza del bando.

Il responsabile della struttura didattica pud individuare, in deroga alle disposizioni del
citato regolamento, i contraenti per attivita didattica integrativa residenti all’estero
collaboratori di docenti residenti all'estero.

articolo 6 Trattamento dei dati personali

I dati personali trasmessi dai candidati con le domande di partecipazione alla procedura
selettiva, ai sensi del D.lgs. 30/06/2003, n. 196, saranno trattati esclusivamente per le
finalita di gestione deila presente procedura e degli eventuali procedimenti di
conferimento dei contratti.

articolo 7 Disposizioni finali, responsabile del procedimento e pubblicita

Sulla base dell'indicazione del responsabile della struttura didattica, il Servizio concorsi
e carriere personale docente della Divisione Risorse Umane e Organizzazione
provvedera al conferimento e alla stipula dei contratti.

Il presente bando é affisso all’Albo Ufficiale e pubblicizzato nel sito web dell'Universita
Iuav di Venezia alla pagina: concorsi e gare/assegni incarichi e contratti/contratti per
attivita didattiche integrative, reperibile all'indirizzo: http://www.iuav.it/Lavora-
con/asseqgni-in/collaboraz/index.htm.

Ai sensi di quanto disposto dall‘art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile
del procedimento di valutazicne comparativa del presente bando & |a sig.ra Leda
Falena, responsabile del Servizio concorsi e carriere personale docente della Divisione
Risorse Umane e Organizzazione
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Per eventuali informazioni rivolgersi a Servizio concorsi e carriere personale docente
dell'Universita Iuav di Venezia, e-mail: personale.docente@iuav.it, tel. 041-
257/1786/1850/1713,

Venezia, 11 novembre 2015

il di re generale
aria Cremonese
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ALLEGATO A
DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE
PER ATTIVITA DIDATTICHE INTEGRATIVE

Al Direttore del dipartimento di Architettura Costruzione Conservazione
dell'Universita Iuav di Venezia

AFRU/DRUQ - Servizio concorsi e carriere personale docente
Santa Croce - Campo della Lana, 601
30135 VENEZIA

Oggetto: ADI11dACC-2015-16 - selezione per individuazione di idonei al conferimento di
contratti, ai sensi dell’art. 23 della legge 30/12/2010 n. 240, per lI'espletamento di attivita
didattiche integrative - dipartimento di Architettura Costruzione Conservazione - a.a.
201572016

T1/18... SOMLOSCEIEEO /@ ..ot e e nat.. a
Prov....c.cceeeeee Pl ;
C.F. (codice fiscale) ..o ,

(compilare solo se residenti atl’estero): codice identificativo estero o n. del

PAsSSAROMO .

residente in oo prov. ......... ,

2T T TR UP PR OPPUOUN o FRPEPRTFY § oit - 1 » MO )

(= PO Y o - | RO E-MAIl ceire e e

P.I {(partita iva) .o

chiede

di partecipare alla procedura di valutazione comparativa per il conferimento di contratti di
collaborazione per ’espletamento di attivita didattiche integrative presso i corsi di studio del
dipartimento di Architettura Costruzione Conservazione per lI'anno accademico 2015/2016
indetta con avviso ADI11dACC-2015-16

per il seguente Settore Scientifico Disciplinare (SSD):

SSD: ING-IND/11 - fisica tecnica e ambientale

dichiara, sotto la propria responsabilita:
= di essere cittadin... {NAZIONANEAY oo e e ;
= di godere dei diritti politici;

= di non avare riportato condanne penali e di non aver carichi penali pendenti {(in caso contraric
specificare gli estremi delle relative sentenze, nonché i procedimenti penali eventualmente pendenti);
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= di non avere un grado di parentela o di affinita, fino al IV grado compreso, con il Rettore, il Direttore
Generale, un compenente del Consiglic d'Amministrazione o con un professore afferente alla struttura
che attribuisce il contratto

» di NON ESSERE studente iscritto ai corsi di laurea e ai corsi di laurea specialistica de!l’lUniversita Iuav
di Venezia;

= i NON ESSERE dottorando di ricerca

= di essere/non essere* titolare di assegno di ricerca presso FUNIVErsita..... oo nnieinna
..................................................................... - dipartimento di: ..o

= di essere/non essere* lavoratore dipendente privato presso
.................................................. con la qualifica di .«

= di essere/non essere* pubblico dipendente Presso ... e
................................................. con la qualifica/categoria ..o

» di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione;
= di avere adeguata conoscenza della lingua italiana {per i cittadini stranieri);

= di essere a conoscenza che il contratto di diritto privato per lo svolgimento di attivita didattiche
integrative o di collaborazicne didattica, non configura in alcun modo rapporto di lavoro dipendente.

* queste dichiarazioni devono essere valorizzate anche se negative

Il/1a sottoscritto/a dichiara di voler ricevere le comunicazioni da parte di codesto Ateneo, ai fini della
presenta selezione, al seguente recapito:
COMUME totiiiirvnieirtvmnrnieranresiees (prov. ...c.cee.n. ) VI n.
e e8P e el G ;
Il/1a sottoscritt... si impegna a far conoscere le future ed eventuali variazioni rispetto all’indirizzo sopra
riportato.

Il/la sottoscritt... allega alla presente:

a) curriculum vitae datato e firmato;
b) copia fotostatica di un valido documento d‘identita;

Il/La sottoscritt....., infine, esprime | proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere
trattati, nel rispetto del D.lgs n, 196 del 30 giugno 2003, per gli adempimenti connessi alla presente
procedura di valutazione comparativa.
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MODULO DATI PERSONALLI (tributari, previdenziali e fiscali)

madulo 2015

{NOTA BENE L’incompleta o non corretta compilazione della presente dichiarazione comporta I'impossibilita,
ovvero il ritardo della stesura dell’eventuale contratto)

DATI ANAGRAFICI

COGNOME E NOME
LUOGO E DATA DI NASCITA
RESIDENZA Via

L0111 T S PR OPUPTPIN: CAP Prov........c..oe.e
DOMICILIO FISCALE (indicare solo se diverso dalla residenza)

R4 PP PSP PSPPI PPN
COMUNE L1t e eee e CAP. ... Prov......coocveeee.
Telefono ..o cellulare........oii

Indirizzo posta elettronica

CODICE FIS

CALE :

[

L

|

MODALITA' DI PAGAMENTO:

0 Rimessa diretta { solo per importi inferiori ai 1.000 euro)

0 Accreditamento su c/c c/fo Banca

AgenzialFiliale ...
[T [T -0 S U PP
Coordinate bancane internazionali (IBAN)
Paese |Check (n.}JCIN ABI CAB N. CONTOQ {12 cifre)
| | HEEEEEEREEREEEEREEEN
(compilare solo se residenti all'estero). codice SWIFToBIC ...,

POSIZIONE TRIBUTARIA (barrare la casella che interessa)

Soggetto con partita IVA Sl NO

(in caso affermativo indicare il RUMEI0 ...........cocvvvccnsiirrrre, )

se Sl indicare se Studio Associato:

Ragione sociale

e T T ol

Sede legale

Esercita attivita libero professionale ]| NO '
Esercita attivita di impresa Si NO

L attivith oggetto di contratto rientra nell'attivita per la quale & stato rilasciato Si NO

numero di partita [VA
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U

A

|
Professionista di cui all'art. 1 commi 54 e seguenti della L. 190/14 Si NO
Il reddito cui le somme affeniscono e soggelfo ad altra imposta sostilutiva Si NO
(comma 67 L. 190/14)
Professionista con regime fiscale agevolato ex art. 27 D.L. 98/2011c. 1e 2 Si NO

(compilare solo se residenti all’estero);

Assolve i debiti di imposta nel paese di residenza e chiede l'applicazione della SI NO™

Convenzione bilaterale

Iscritto a gestione separata INPS o a gestione obbligatoria nel paese di Sl NO
residenza (se comunitario) (obbligatoria se si indica NO nella domanda
precedente)

{a) Soggetto residente all'esterc, che non presenta dichiarazione dei redditi in ltalia. | compensi denivanti dalla collaborazione coordinata e continuativa risultano esenti dalle
ritenute in relazione a quanto dispesto con la Convenzione Internazionale Bilaterate contre le doppie impesizioni fra lo Stato di restdenza e I'ltalia.
Allega nuovo modello- ALLEGATO D, prov. dir. Agenzia Entrate prot. 2013/84404 del 10 luglio 2013, scaricabile all'indirizzo http://www.ivav.it'Servizi-
DocentiModuli-e-p/autocertiffindex.htm per avvalersi della convenzione bilaterale contro le doppie imposizioni ed evasioni fiscali
(b)  Soggetto residente all'esterc, che non presenta dichiarazione dei redditi in Italia. | compensi derivanti dalla collaborazione coordinata e continuativa vengono assoggettati alla
ritenuta del 30% non Asultando esistente convenzione internazionale contro le doppie imposizioni fra le Stato di residenza e I'talia e/o non risultande applicabile dalla

convenzicne esistente 'esonero dal pagamento delle imposte in lalia e/e non intendendo richiedere al soslituto 'applicazione del Irattamento convenzionale

POSIZIONE PREVIDENZIALE (barrare la casella che interessa)

E’ iscritto alla gestione separata INPS* Sl NO

E’ dotato di altra copertura previdenziale obbligatoria SI™ NO ™
se S specificare quale*......ceeeeccrrennn. e etteaarreenasateeseeretesannen

E’ titolare di pensione diretta s NO

{a) Soggetto alla gesticne contributiva nella misura del 23,50%
{b) Soggetto alla gestione contributiva nella misura del 30,72%
* obbligatoria l'iscrizione per chi non emette fattura

(per titolari di P. IVA e non): (barrare fa casella che interessa)

Esercita rivalsa 2% 4% 2% e 4%
E’ iscritto a cassa cui deve contribuire anche per ce.co.co Sl NO

E’ iscritto all'INAIL Sl NO
se Slindicare codice diiscrizione...........ccocoev v

sede di competenza

numero addetti 0 associati

POSIZIONE FISCALE

U Appiicazione aliqucta IRPEF fissa del ............... %, e non effettuazione conguaglio

] Non applicazione detrazioni (Art. 13 TUIR {avoro dipendente)

O Applicazione detrazioni per carico di famiglia per:

Nome e cognome luogo e data di | n.

% J Codice fiscale
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nascita

Coniuge a carico

Figli o altri

1
familiari a carico

3
Figli entro i tre 1

anni

Dichiara inoltre di ESSERE PUBBLICO DIPENDENTE :

Sl NO

se Slindicare:

] (= U

e di essere tenuto, ai sensi dell'art.53, commi 6 e 7, del Digs. 30 marzo 2001 n. 165, a richiedere al’ Amministrazione
di appartenenza la prevista autorizzazione e di essere consapevole che se tale autorizzazione non perverra, da
parte dell’ Amministrazione di appartenenza, il conferimento del presente incarico non avra alcuna validita

Il sottoscritto dichiara di essere consapevole delle sanzioni previste per le dichiarazicni mendaci e si impegna a
comunicare tempestivamente le eventuali variazioni alla situazione sopra riportata.

Luogo € data ....cccoeveveeeeeiniieeiins Firma ..o s

La presente dichiarazione non necessita dell'autenticazione defla firma ai sensi dell'art. 39 comma 1 del DPR 445/2000




FAC-SIMILE
MODELLO
CURRICULUM
SCIENFICO E
PROFESSIONALE

INFORMAZIONI PERSONALI

T R,

allegato B

Nome

[COGNOME, Nome]

Indirizzo

[ Numero civico, strada o piazza, codice postale, citta, paese ]

Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita

Luogo e Data di nascita

[ CcITTA, NAZIONE, Giorno, mese, anno ]

ATTIVITA DIDATTICA COME
RICHIESTO DAL BANDO INERENTE
ALL'OGGETTO DELLA DOMANDA

« Date (da - a)

[ Iniziare con le informazioni pitl recenti ed elencare separatamente ciascun
impiego pertinente ricoperto ]

« Nome dell’'Ateneo

= Tipo di impiego

+ Insegnamento e SSD

ATTIVITA OPERATIVAE
SCIENTIFICA COME RICHIESTO
DAL BANDO INERENTE
ALL'OGGETTO DELLA DOMANDA

* Date (da - a)

[ Iniziare con le informazioni piU recenti ed elencare separatamente ciascun
impiego pertinente ricoperto ]

« Partecipazione a
convegni e/o mostre,
eventuali collaborazioni,
concorsi, incarichi, altro.

¢ Principali mansioni e
responsabilita

PUBBLICAZIONI COME RICHIESTO
DAL BANDOQ INERENTI
ALL’OGGETTO DELLA DOMANDA

« Autorefautori

[ Iniziare con le informazioni pit recenti ed elencare separatamente ciascuna
pubblicazione ]

= Tipo: libro, saggio, curatela,
articolo, brevetto

* Data

» Editore

Pagina 1 - Curriculum vitae di
[ COGNOME, gnome ]
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allegato B

TITOLI ACCADEMICI, SCIENTIFICI
E/QO ALTRO UTILI Al FINI DELLA
VALUTAZIONE COME RICHIESTO
DAL BANDO INERENTI
ALL’OGGETTO DELLA DOMANDA

* Date (da - a)

[ Iniziare can le informazioni pit recenti ed elencare separatamente ciascun
titolo pertinente ]

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

+ Qualifica conseguita e
eventuale punteggio: laurea,
dottorato, specializzazione,
assegno di ricerca, master,
altro

ALLEGATI

non richiesti

Data e firma

Pagina 2 - Curricuium vitae di
[COGNOME, gnome }




