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integrative - tutoraggio didattico per il master
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concersi e carriere
personale docente/If/pr

ndividuazione dei contraenti,
legge 30/12/2010 n. 240:

e dello Yacht” - a.a.

Il direttore generale

visto lo Statuto dell'Universita luav di Venezia;

visto il D.Lgs. 30 marzo 200

1, n. 165 e successive madifiche e integrazioni;

vista la Legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni e integrazioni;

vista la Legge 19 novembre

1990, n. 341;

visto il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, "Testo Unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa”;
visto il D.Igs 30 giugno 2003, n. 196, “Codice in materia di protezione dei dati

personali”;

visto il codice etico dell’Universita Iuav di Venezia, emanato con decreto rettorale 28

luglic 2011, n. 749;

vista la legge 06 novembre 2012, n. 190, contenente disposizioni per la prevenzione e
la repressione delia cortuzione e dellillegalita nella pPubblica Amministrazione;

visto il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzicne di ateneo;

visto il Codice di Comportamento dell'universita Iuav di Venezia, emanato con decreto

rettorale 5 dicembre 2014, n

. 541,

visto il D.M. 21 maggio 1998, n. 242 “Regolamento recante norme per la disciplina dei

professori a contratto”;

visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270 “Modifiche al regolamento recante norme
concernenti l'autonomia didattica degli atenei, approvato con decreto del Ministro

dell'universita e della ricerca
visto il “Regolamento didatti
Ministeriale 22 ottobre 2004,
2013, n, 485, prot. n. 15931
vista la legge 30 dicembre 2

scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n. 509%;
co di ateneo ai sensi dell’articolo 11 del Decreto

n. 270", emanato con decreto rettorale 03 settembre
del 16 setternbre 2013;

010, n. 240 “Norme in materia di arganizzazione delle

universita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governe per

incentivare la qualita e I'efficienza del sistema universitario”;

visto il “Regolamento interno della scuola di dottorato dell’'Universita IUAV di Venezia e

in materia di dottorato di ricerca” emanato con Decreto Rettora

le 21 giugno 2012, n.

349,

visto il "Regolamento interno per il conferimento di assegni per |a collaborazione ad

attivita di ricerca” emanato con
visto il *Regolamento per il con

Decreto Rettorale 08 maggio 2013, n. 273
ferimento di contratti d diritto privato per attivita di

insegnamento e di didattica integrativa ai sensi dell’articolo 23 della legge 30 dicembre
2010, n. 240" deil'Universita luav di Venezia, emanato con Decreto Rettorale 10 luglio

2012 n. 411;

viste le deliberazioni del Senato Accademico del 28 gennaio 2014 e del Consiglio di
Amministrazione del 05 febbraio 5014 recanti 'approvazione dell‘attivazione dell’'offerta

dell’a.a, 2014-2015;

visto che la proposta di rinn
Architettura della Nave e del

ovo del Master universitario annuale di secondo livello
lo Yacht a.a. 2014-15, & stata effettuata con decreto

rettorale rep. 374/2014, prot. n. 13989 del 05 agosto 2014

vista la nota inviata via e-m
agli Studenti - Master Caree

ail il 10 aprile 2015 con ia quale 'Area Didattica e Servizi
r Service, chiede V'avvio di una procedura di valutazione
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comparativa per il conferimento di contratti di collaborazione per I'espletamento di
attivita didattiche integrative — tutoraggio didattico - peri‘a.a. 20 14/2015 e trasmette
I'allegato con la specifica degli incarichi da mettere a bando;

accertato che non vi sono liste di idoneita utili al conferimento dei contratti
accertato che la richiesta della struttura didattica & motivata dall’esigenza di
supportare i corsi e i laboratori con attivita didattiche integrative o strumentali, in
considerazione dell'impossibilita di sopperire a tali attivitd con personale interno;
considerato che ia spesa gravera sui fondi del progetto "Master nave e Yacht’, a
disposizione del Servizio Master e Career Service (assegnatario UA.01 .04.02), ADSS, budget
2014-15

decreta

articolo 1 Conferimento di contratti di diritto privato per I'espletamento di
attivita didattiche integrative - tutoraggio didattico per il master universitario
annuale di secondo livello Architettura della Nave e dello Yacht - a.a. 2014-15
E’indetta una procedura di valutazione comparativa aperta a cittadini italiani e
stranieri, per lindividuazione dej contraenti, ai sensi dell’articolo 23 della legge 30
dicembre 2010 n. 240, per il conferimento di contratti di diritto privato, per lo
svolgimento di attivita didattiche integrative - tutoraggio didattico - per ii master
universitario annuale di secondo livello Architettura della Nave e dello Yacht,
per l'anno accademico 2014/2015, per n. 1 incarico individuale, dettagliato
nel’ALLEGATO 1, che fa parte integrante del presente bando.

La struttura didattica si riserva di suddividere il monte ore, riferito a ogni
insegnamento, tra pid contraenti, fermo restando il limite minimo di 20 ore per ciascun
contratto.

L'incarico é finalizzato ad attivita di tutoraggio didattico per il master universitario
annuale di secondo livello Architettura della Nave e dello Yacht - a.a. 2014-15.

La selezione per il conferimento dei contratti per attivita didattica integrativa sara
effettuata, mediante valutazione comparativa, entro il mese di aprile 2015.

articolo 2 Oggetto della prestazione

L'attivitad didattica integrativa consiste In prestazioni di docenza aventi carattere tecnico
€ strumentale di sostegno alla didattica, finalizzate al trasferimento di conoscenze
anche applicative, comprese eventyali attivita didattiche di supporto ai corsi e ai
laboratori.

Sono richieste in particolare funzioni di collaborazione alla organizzazione e al
coordinamento di un modulo didattico di "Avvio alla Progettazione” e “Workshop”; di
tutoraggio via rete durante lo svolgimento del master e di assistenza nelle fasi di
produzione dell’elaborato finale € la partecipazione alla commissione di valutazione
degii elaborati.

L'impegno minimo di attivitd utile per ia stipula di un contratto & di ore 20.

Qualora venga meno la necessita, la convenienza o l'opportunita 'Universita IUAVY dj
Venezia si riserva di non procedere al conferimento dellincarica.

Parimenti, nel caso di mancata disponibilitd o riduzione delle risorse finanziarie
necessarie per la copertura dei costi dei contratti I'amministrazione si riserva di non
procedere alia stipula dei contratti o alla stipula con importi rideterminati in coerenza
con i finanziamenti ricevuti.

articolo 3 Presentazione domande

Gli aspiranti devono presentare apposita domanda in carta semplice, secondo il modello
ALLEGATO A - DOMANDA, compilando anche la parte relativa ai DATI PERSONALI
(tributari, previdenziali e fiscali) contenuta nel medesimo ALLEGATO A. La firma
dell’aspirante in calce alla domanda é obbligatoria, a pena di esclusione dalla
selezione. La sottoscrizione della domanda non & soggetta ad autenticazione.

A ciascuna domanda gli aspiranti devono allegare il curriculum vitae datato e
firmato redatto secondo il modello allegato (ALLEGATO B-CURRICULUM) e la
fotocopia di un valido documento di identita.

I dipendenti dello Stato e di Enti pubblici dovranno essere autorizzati
dall’Amministrazione di appartenenza e 'a stipula del contratto sara subordinata al
rilascio di detta autorizzazione.
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1 requisiti previsti dal presente bando devono essere posseduti dagli interessati alla
data di scadenza dei termini di presentazione delle domande.

La domanda, indirizzata al Dirigente dell’Area Didattica e Servizi agli Studenti
dell'Universita Iuav di Venezia, - S. Croce 191- 30135 Venezia, deve pervenire,
unitamente al curriculum, entro il termine perentorio di 07 giorni dal giorno
successivo a quelio di pubblicazione del presente bando all’Albo Ufficiale
dell’'Universita Iuav di Venezia. Si terra conto esclusivamente della data di
arrivo e non di quella di spedizione. Le domande prodotte oltre il termine non
saranno accettate.

La presentazione diretta deve essere effettuata, entro il termine di cui al comma
precedente, presso il Servizio archivio Generale {Ufficio Protocollo) dell’'Universita Iuav
di Venezia - Santa Croce 191, Campo dei Tolentini - 30135 Venezia, aperto dal lunedi al
venerdi dalle ore 9.00 alle ore 13.00.

La domanda puo essere anche inviata per posta, a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento, ali'indirizzo sopra indicato.

La medesima documentazione pud essere trasmessa anche mediante fax
{041/2571877).

Il fax, ovvero 'a raccomandata, comungue dovranno pervenire all'Universita Iuav di
Venezia, a rischio del mittente entro e non oltre il predetto termine.

La domanda pud essere inoltre inviata valendosi della Posta Elettronica Certificata (PEC)
allindirizzo ufficio.protocollo@pec.ivav.it, entro il medesimo termine. Linvio potra
essere effettuato esclusivamente da altra PEC; non sara ritenuta valida la domanda
trasmessa da un indirizzo di posta elettronica non certificata; la domanda e gli allegati
alla medesima dovranno essere inviati in formati portabili statici non modificabili, che
non possano contenere macroistruzioni o codici eseguibili.

Si invita ad allegare al messaggio di posta elettronica certificata la domanda, gli allegati
e copia del documento valido di identita preferibilmente in formato PDF, avendo cura
di farne un‘unica scansione, in modo tale da allegare un unico file.

Saranno, comunque, accettati file in formato tiff, .xml, .jpg (in particolare per i
document! di identitd). La trasmissione della domanda e dei relativi allegati in formati
diversi (es. .doc, .xIs) non sara ritenuta valida ai fini della selezione.

1l candidato che trasmette la domanda tramite Posta Elettronica Certificata
non dovra provvedere al successivo inoltro della domanda cartacea.

A ciascuna domanda trasmessa all’Universita Iuav di Venezia valendosi della Posta
Elettronica Certificata dovra corrispondere un messaggio PEC di trasmissione: per
esempio, se un candidato deve trasmettere 2 domande per la sua partecipazione a 2
diverse procedure selettive, dovra inviare 2 distinti messaggi PEC, uno per ciascuna
domanda.

La domanda del candidato deve contenere, a pena di esclusione dalla selezione, le
indicazioni necessarie ad individuare in moedo uhivoco:

- I'attivita didattica integrativa per la quale si concorre

- i dati relativi al cognome e nome;

- il luogo e la data di nascita;

- il codice fiscale;

- la cittadinanza;

- la residenza del candidato

1l candidato deve inoltre dichiarare:

la propria cittadinanza;

di godere dei diritti politici;

di nen avere riportato condanne penali e di non aver carichi penali pendenti (in caso
contrario specificare gli estremi delle relative sentenze, nonché i procedimenti penali
eventualmente pendenti);

la propria posizione nei confronti degli obblighi di leva;

i titoli di studio di cui si & in possesso;

di non avere un grado di parentela o di affinita, fino al IV grado compreso, con il
Rettore, il Direttore Generale, un componente del Consiglio d'Amministrazione o con un
professore afferente alla struttura che attribuisce il contratto;
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di essere o non essere dottorando di ricerca ai sensi del Regolamento interno

dell’Universita Iuav di Venezia in materia di dottoratoe di ricerca;

di non essere studente iscritte ai corsi di laurea e ai corsi di laurea specialistica

dell'Universita Iuav di Venezia;

se si & titolari di assegno di ricerca presso Iuav - dipartimento, o presso altra

Universita;

se si & lavoratore dipendente privato o pubblico;

di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (per i cittadini stranieri);

di essere a conoscenza che il contratto di diritto privato per attivita di didattica

integrativa non configura in alcun modo rapparto di lavoro dipendente,

Nella domanda dovra essere indicato il recapito che il candidato elegge ai fini della

selezione. Ogni eventuale variazione dello stesso dovra essere tempestivamente

comunicata all'Area finanze e risorse umane - divisione risorse umane e organizzazione

- servizio concorsi e carriere personale docente di questa Universita.

L'Amministrazione universitaria non assume alcuna responsabilitd in caso di

irreperibilita del destinatario e per la dispersione di comunicazioni dipendente da

inesatta indicazione del recapito, da parte del candidato, o da mancata oppure tardiva

comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda.

L'Amministrazione universitaria, inoltre, non assume alcuna responsabilita per

I'eventuale mancato, oppure tardivo recapito delle comunicazioni relative al concorso,

per cause non imputabili a colpa dell'Amministrazione stessa, ma a disguidi postali o

telegrafici, a fatto di terzi, a caso fortuito o a farza maggiore.

articolo 4 Svolgimento della selezione e criteri di valutazione dei titoli

La valutazione, effettuata da una commissione istruttoria nominata dal direttore della

struttura didattica, mediante valutazione comparativa dei curricula sara volta ad

accertare il possesso delle competenze richieste per I'espletamento delle attivita

didattiche integrative per le quali & bandita la selezione,

La Commissione giudicatrice della presente valutazione, individuata dalla struttura

didattica proponente la procedura selettiva, € composta dai proff.:

- prof. Carlo Magnani - professore ordinario Iuav - SSD ICAR/14 - composizione
architettonica e urbana - responsabile scientifico del master;

- prof. Raimonda Riccini- professore associato - SSD ICAR/13 - disegno industriale

- dott.ssa Caterina Frisone - in qualita di esperta nel SSD ICAR/14 - composizione
architettonica e urbana

Gli aspiranti al conferimento dei contratti di diritto privato per attivitd didattica

integrativa saranno selezionati mediante valutazione comparativa dei curricula, secondo

le disposizioni del vigente regolamento dell’Universita Luav di Venezia in materia,

emanato con Decreto Rettorale del 10 luglio 2012, attraverso i quali sara accertato il

pessessc delle competenze richieste per lo svolgimento delle attivitad per le quali &

bandita la selezione e da essi desumibili. La valutazione del curriculum sard espressa

con un punteggio massimo di punti 100 (cento).

Lidoneita allo svolgimento di attivita didattica integrativa sara conseguita con il

punteggio minimo di punti 50 {(cinquanta).

I criteri di valutazione che determinano complessivamente il punteggio definito e |

corrispondenti parametri, con particolare attenzione alla produzione relativa agli ultimi

tre anni, sono:

- attivita scientifica svolta presso studi professionali, enti pubblici o privati, italiani e
stranieri, inerente al settore scientifico disciplinare dell'insegnamento (ICAR/14) per
il quale il candidato concorre: fino a punti 20

- attivitad didattica universitaria o di collaborazione didattica universitaria, inerente al
settore scientifico disciplinare dellinsegnamentc (ICAR/14) per il quale il candidato
concorre: fing a punti 30

- pubblicazioni inerenti al settore scientifico disciplinare dell'insegnamento (ICAR/14)
per il quale il candidato concorre”: finc a punti 20

- titoli universitari o altri titoli, inerenti al settore scientifico disciplinare
del'insegnamento (ICAR/14) per il quale il candidato concorre: fino a punti 30
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Il possesso del titolo di dottore di ricerca, dell’abilitazione ai sensi dell’art. 16, comma 3
lettera n}, della legge 30 dicembre 2010, n. 240 ovvero di titoli equivalenti conseguiti
all’estero, costituisce, a parita di valutazione, titolo preferenziale,

Profilo/esperienze richieste

A) esperienze:

- avere svolto funzioni di didattica e tutoraggio in workshop progettuali dove hanno
avuto un ruolo di rilievo attivita di carattere laboratoriale e seminariale e V'interazione
all'interno di gruppi

- titolo di studio: titolo di studio: laurea magistrale conseguita secondo I'ordinamento
disciplinato dal D.M. 509/1999 modificato dal D.M. 270/2004, o laurea conseguita
secondo gli ordinamenti didattici previgenti il D.M. 509/1999 maodificato dal D.M.
270/2004, in Architettura

- aver conseguito un master di secondo livello in Architettura della Nave e dello Yacht
edizione 2009, 2011, 2012, 2013.

La valutazione si conclude con un motivato giudizic compartivo e con la formulazione
della lista di idoneita, che avra validita per tutto I'anno accademico 2014/2015, salvo
proroga fino a un massimo di 3 anni. L'esito della valutazione comparativa sara
determinato con provvedimento del dirigente dell’Area Didattica e Servizi agli Studenti.
Gli atti della valutazione comparativa saranno trasmessi agli uffici competenti alla
pubblicazione e alla stipula dei contratti.

articolo 5 Incompatibilita e deroghe

Ii Regolamento interno vigente delle procedure di selezione per il conferimento di
contratti di diritto privato di cui al presente avviso prevede all’art. 10:

1. I contratti di attivita didattiche integrative non possono essere conferiti a coloro che
abbiano un grado di parentela o di affinita, fino al IV grado compreso, con il Rettore, il
Direttore Generale, un componente del Consiglio d'Amministrazione o con un professore
afferente alla struttura che attribuisce il contratto

2. Ai dottorandi di ricerca € consentita I'attribuzione di contratti per lo svolgimento di
limitata attivita didattica integrativa, a titolo gratuito; per gli iscritti al 2%esimo ciclo di
dottorato (iniziato dal 01/01/2014) il limite massimo & fissato in n. 40 ore in ciascun
a.a. (DM 45/2013 art.12, comma 2)

3. E' vietata la partecipazione alle selezioni di cui al presente bando nonché la stipula
dei relativi contratti agli studenti iscritti ai corsi di laurea e ai corsi di laurea magistrale
deli'Universita Iuav di Venezia;

4, Ai fini della stipula dei contratti disciplinati dal presente regolamento con dipendenti
di amministrazioni pubbliche & richiesta obbligatoriamente la preventiva autorizzazione
dell'amministrazicne di appartenenza di cui all’articolo 53 del Decreto Legislativo 30
marzo 2001, n. 165.

Ai sensi dellart. 25 della legge 724/1994 al personale delle amministrazioni pubbliche
che cessa volontariamente dal servizio pur non avendo il requisito previsto per il
pensionamento di vecchiaia dai rispettivi ordinamenti previdenziali ma che ha tuttavia il
requisito contributivo per I'ottenimento della pensione anticipata di anzianita previsto
dai rispettivi ordinamenti, non possono essere conferiti incarichi di insegnamento da
parte dell'amministrazione di provenienza o di amministrazioni con le quali ha avuto
rapparti di lavoro o impiego nei cinque anni precedenti a quello della cessazione dal
s5ervizio.

Le incompatibilita precludono la possibilita di stipula del contratto di attivita didattica
integrativa, anche se intervenute successivamente alla scadenza del bando.

It responsabile della struttura didattica pud individuare, in deroga alle disposizioni del
citato regolamento, i collaboratori residenti all‘estero alle attivita didattiche svolte da
docenti residenti zall’'estero.

articolo 6 Trattamento dei dati personali

I dati personali trasmessi dai candidati con le domande di partecipazione alla procedura
selettiva, ai sensi del D.lgs. 30/06/2003, n. 196, saranno trattati esclusivamente per le
finalitad di gestione della presente procedura e degli eventuali procedimenti di
conferimento dei contratti.

articolo 7 Disposizioni finali, responsabile del procedimento e pubblicita
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Sulla base dell‘indicazione del responsabile della struttura didattica, il Servizio concorsi
e carriere personale docente della Divisione Risorse Umane e Organizzazione
provvedera al conferimento e alla stipula dei contratti.

Il presente bando & affisso all’Albo Ufficiale e pubblicizzato nel site web dell’'Universita
Iuav di Venezia alla pagina: concorsi e gare/assegni incarichi e contratti/contratti per
attivita didattiche integrative, reperibile all'indirizzo: http://www.iuav.it/Lavora-
con/asseqni-in/collaboraz/index.htm.

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive
modificazioni ed integrazioni, il responsabile del procedimento di valutazione
comparativa del presente bando & la sig.ra Leda Falena, responsabile del Servizio
concorsi e carriere personale docente della Divisione Risorse Umane e Organizzazione
Per eventuali informazioni rivolgersi a Servizio concorsi e carriere personale docente
dell'Universita Iuav di Venezia, e-mail: selezioni@iuav.it, personale.docente@iuav.it,
tel. 041-257/1786/1850/1713.

Venezia, 16 aprile 2015

il direttore generale

Anna Maria £remonese

7



Lt

'011eIIU03 UNJSe12 13d 340 0Z 1P OWIUIW 3J)W|| | CPULISSL CUIIZY ‘IIUSEIIU0D NEd BI} BJO JJUOW || BIIPIAIPPNS 1P BAIISH IS INIEPIP BINTINIIS B

‘13eloqe3 1|6ap aucizejn|ea m“_u_“”_wﬁo:ﬂu”
i oo e o s || SN psewos -
qe|3,||ap 1Znpo.d ip 1584 3)) 1ss8 1p IOINY/3|POLLIBIY| ) weubep eptp anpBUILY
8 13)sew [ap ouaLBIAS O] Sjueinp 3334 BlA o1BbRICING eous|Bo7 suZeway 00'LE G 1av open Lyl | oibBeioin - anesfaiu | G107 obn) |gLoz oibBew olfeAl OpUOIIS G10Z-¥102Z 1
1p 1, doysiom, 8 2uoizeliabold e||e 0laAy,, OXARPIP OIZIOBLON 3 ABN 2ONEPIP BIAIE b Slenuye
QNPoLW un 1P ClusWeUIPJ00D |B 3 augizezziueflo eje v 2 | o._..v “m._!:..:..
BUOIZRIOGR|{GD 1P 1UoIZUN, aiejodiued Ul BISBIYII 0U0S 1 ww.umaﬁ.
]
a® o 2 3
25 o3 | g ts : | s
X=] 4 o a -
0113990 25% S35 ® OdiL 26 ass wlAme ELIE] OIZINI 957100 2 k:
3¢ g : g s g | 2
= ES 4 = 3
=] [+] ) 3
©

L OLvOaY

-§Gl0g/vi0z ee-

WTBA O|j3p 8 IAEN E[[@p BJNNSYLONY J8ISew

comepip oibbeioin — gy MejuUeD

- Gl-FLOZHRISRWEZIQY

20|ABS J22.ED Jajsew - juapms I16e 1Znes 8 exRepp eaie

BIZIUDA IP ABN| BHSIBAILN







i Universita luav di Venezia

-_. Divisione risorse umane e organizzazione
\vi Servizio gestione del personale docente e ricercatore

ALLEGATO A
DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE
PER ATTIVITA DIDATTICHE INTEGRATIVE

Al dirigente dell’area didattica e servizi agli studenti
dell'Universita Iuav di Venezia

S.Croce n. 601, Campo della Lana

30135 VENEZIA

Area finanze e risorse umane - Divisione risorse umane e organizzazione
Servizio concorsi e carriere perscnale docente

ADI23master-2014-15 - bando di selezione per l'individuazione dei contraenti, ex art. 23 L.
30/12/2010 n. 240: collaborazione per |'espletamento di attivita didattiche integrative -
tutoraggio didattico per il master universitario annuale di secondo livello Architettura della
Nave e dello Yacht - a.a. 201472015 - Responsabile scientifico prof. Carlo Magnani

I1/1a.. SOOSCHIELO/@ oo nat... a
Prov....c | DU PO PO PPROPP .
C.F. (codice fiscale} ... ’

{compilare solo se residenti all'estero): codice identificativo estero o n. del

PAassAPOrtOI ...t

residente iM uvreiiieriiivrreieierr e ca s e sy prov. ......... ,

Y T T UOVURTOT TR o IRRRIIORY | oot 1Y « HEPURUOUUUTSPPPSRI )

[0 =) PUUOTUPRRRUPPPY A o - | RSO OP E-MAIl e e
P.I (partita iva) o

chiede
di partecipare alla procedura di valutazione comparativa per il conferimento di contratti di
collaborazione per I'espletamento di attivita didattiche integrative - tutoraggio didattico - per
il master universitario annuale di secondo livello Architettura della Nave e dello Yacht - a.a.
2014/2015 - Responsabile scientifico prof. Carlo Magnani
dichiara, sotto la propria responsabilita:
= di essere cittadin... (NAZIONANILA) ..ot ;

= di godere dei diritti politici;

» di non avere riportato condanne penali e di non aver carichi penali pendenti (in caso contraric
specificare gli estremi delle relative sentenze, nonché i procedimenti penali eventualmente pendenti);

= di aver la seguente posizione nei confronti degli obblighi di leva: ... ;

» diessere in possesso del diploma di Jaurea iN:. ...
CONSEOUIED  PIESSO ..oovvieiiriiererieiarsiass o eaes et oot ;
data:...cocereecie 5 VOTAZIONE .viocimrmrier e semes s e e ;

» altri titoli di studio eventualmente pPOSSEAULI: .. A

/
f »
1 /
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= di NON ESSERE studente iscritto ai corsi di laurea e ai corsi di laurea specialistica dell’Universita Tuav
di Venezia;

= dinon avere un grado di parentela o di affinita, fino al IV grado compreso, con il Rettore, il Direttore
Generale, un componente del Consiglio d’Amministrazione o con un professore afferente alla struttura
che attribuisce il contratto

= di essere/fnon essere (barrare la voce che non interessa) dottorando di ricerca in

= diessere/non essere titolare di assegno di ricerca presso MUNIVErsitd.. ..o oo
..................................................................... - dipartimento diz ........cooccveiiie e

= diessere/non essere lavoratore dipendente privato PreSSO ..o oeeeeeeeeeeeeeeeee s
................................................. .con laqualifica di .o eea

* di essere/non essere pubblico dipenNdeNte PreESSO ....oo.o.oeeveceecr oo e e oo s
................................................. con la qualifica/categoria .........ccoooeei oo,
di essere consapevole, in caso affermativo; ai sensi del D.Lgs 165/2001, deii obbiigo di richiedere
all'’Amministrazione di appartenenza la prevista auterizzazione;

* di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione;
* di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (per i cittadini stranieri);

= di essere a conoscenza che il contratto di diritto privato per lo svolgimento di attivita didattiche
integrative o di collaborazione didattica, non configura in alcun modo rapporto di lavero dipendente.

Il/la sottoscritto/a dichiara di voler ricevere le comunicazioni da parte di codesto Ateneo, ai fini della
presenta selezione, al seguente recapito:
tole 1 11910 =, {prov. .......ceeut. Y VIB o n.
.............. Lo - 4 N £ < PO
Il/la sottescritt... si impegna a far conoscere le future ed eventualu variazioni rispetto allindirizzo sopra
riportato.

Il/1a sottoscritt... allega alla presente:

a) curriculum vitae datato e firmato;
b) copia fotostatica di un valido documento d'identita;

Il/La sottoscritt....., infine, esprime il proprio consense affinché i dati personali forniti possano essere

trattati, nel rispetto del D.lgs n. 196 del 30 giugno 2003, per gli adempimenti connessi alla presente
procedura di valutazione comparativa.

modulo 2015

MODULO DATI PERSONALI (tributari, previdenziali e fiscali)

(NOTA BENE L’incompleta o non corretta compilazione della presente dichiarazione comporta | 'impossibilita,
ovvero il ritardo della stesura dell’eventuale contratto)

DATI ANAGRAFICI
COGNOME E NOME ...ttt e,
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LUOGO EDATA DI NASCIT A it rta et ettt e rs rrv e a i me e e et
RESIDEINZA VBl u e rnsreeeee et e e siiseatassss s eeteem st baraans st by seesassiaseatetanesatb e bassnssan s ranaaats

COMUNE . oeitieeaetsisae e e e r s nrnaee rt b eraaenenn e raaanans CAP. ... Prov.....ccooveeen.

DOMICILIO FISCALE {indicare solo se diverso dalla residenza)

COMUNE ©.eeiie it eeaeeeeet e eereer e s b sanaa s g e s neaes CAP. . Prov.....ccocceeee.
Telefono ..oeeeeieei Fo = 11T 1 1 VTP PP PTPRS:
Indirizzo posta elettroniCa ....... ..o
CODICE FISCALE :

[ N D I A O

(compilare solo se residenti all’estero):

MODALITA’ DI PAGAMENTO:

0 Rimessa diretta ( solo per importi inferiori ai 1.000 euro}

0 Accreditamento SU G/C C/0 BANGA . ..oveviviieareriiareami e eiemaaee e aiaee s nsnt e ree e e ea s
AGENZIAIFIHAIR ....ieenio i
[T31s (114 s BUUT U T VR PRSP PRSPPI PPN
Coordinate bancarie intemazionali (IBAN)
Paese |Check (n.)]CIN ABI CAB N. CONTO (12 cifre)
| | EREEEEEEEEEEEEEEEEEEN
(compilare solo se residenti all'estera). codice SWIFT o BIC i e

POSIZIONE TRIBUTARIA fbarrare la casella che interessa)

Soggetto con partita IVA Sl NO
(in caso affermativo indicare il RUMEIO ..o ciininsisiren s )
se Slindicare se Studio Associato:

Ragione sociale

PV irireereanicsnnniarm i ol PP

Sede legale

Esercita attivita libero professicnale S| NO
Esercita attivita di impresa Sl NO
L'attivita oggetto di contratto rientra nell'attivita per la quale & stato rilasciato Si NO
numero di partita IVA

Professionista di cui ail'art. 1 commi 54 e seguenti della L. 190/14 Sl NO
If reddito cui le somme afferisconc é soggetto ad altra imposta sostitutiva SI NO

(comma 67 L. 190/14)

Professionista con regime fiscale agevolato ex art. 27 D.L. 98/2011¢c. 1e2 Sl NO

(compilare solo se residenti all’estero):
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Assolve i debiti di imposta nel paese di residenza e chiede l'applicazione della s NO ™
Convenzione bilaterale

Iscritto a gestione separata INPS o a gestione obbligatoria nel paese di Sl NO
residenza (se comunitario) (obbligatoria se si indica NO nella domanda
recedente)

(a8)  Soggetto residente all'estero, che non presenta dichiarazicne dei redditi in Halia. | compensi derivanti dafia collaborazione coordinata e continuative risultano esenti dalle
ritenute in relazione a quanto disposte con fa Convenziere Interazionale Bilaterale contro le doppie imposizioni fra lo State di residenza e Fitalia.
Allega nuovo modello- ALLEGATO D, prov. dir. Agenzia Entrate prot. 2013/84404 del 10 luglio 2013, scaricabile alPindirizzo htip:fwww.ivav.it/Servizi-
tU/Docenti/Moduli-e-p/autocertif/index.irtm per avvalersi della convenzione bilaterale contro e deppie imposizioni ed evasioni fiscali
(b)  Soggetto residente all'astero, che non presenta dichiarazione del redditi in Italia, | compensi derivanti dalla ceilaborazione coordinata e continuativa vengono assoggettati alla
ritenuta del 30% non risultando esistente convenzione interazionale contro le doppie impasizioni fra lo Stato di residenza e I'talia e/o non risultando applicabile dalla
convenzione esistente I'esonere dal pagamento delle imposte in ltalia e/o non intendende richiedere al sostituto V'appiicazione del trattamento convenzionale

POSIZIONE PREVIDENZIALE (barrare la casella che interessa)

E' iscritto alla gestione separata INPS* | NO

E’ dotato di altra copertura previdenziale obbligatoria R NO™
5€ 51 Specificare QUAIE™ ..ot v e er s e

E'’ titolare di pensione diretta S NO

{a) Soggetto alla gestione contributiva nefla misura del 23,50%
(b) Soggetto alla gestione contributiva nella misura del 30,72%
* cbbligatoria l'iscrizione per chi non emette fattura

(per titolari di P. IVA e non): (barrare la casella che interessa)

Esercita rivalsa 2% 4% 2% e 4%
E' iscritto a cassa cui deve contribuire anche per ¢o.co.co Sl NO

E’ iscritto all'INAIL Sl NO
se Sl indicare codice diiscrizione...........oooeiiiiiiiiiinininnn

sededicompetenza................ccooeiiiii e,

numero addetti 0 associati

POSIZIONE FISCALE

U Applicazione aliquota IRPEF fissa del ............... %, e non effettuazione conguaglio

1 Non applicazione detrazioni (Art. 13 TUIR lavoro dipendente)

(] Applicazione detrazioni per carico di famiglia per:

Nome e cognome luogo e data di n. % Codice fiscale
nascita
Coniuge a carico
Figli o altri 1
familiari a carico
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Figli entro i tre
anni

Dichiara inoltre di ESSERE PUBBLICO DIPENDENTE :

St NO

se Slindicare:

] 11 (- S

e di essere tenuto, ai sensi dell'art.53, commi 6 e 7, del Digs. 30 marzo 2001 n. 165, a richiedere all’ Amministrazione
di appartenenza la prevista autorizzazione e di essere consapevole che se tale autorizzazione non perverra, da
parte dell’ Amministrazione di appartenenza, il conferimento del presente incarico non avra alcuna validita

il sottoscritto dichiara di essere consapevole delle sanzioni previste per la dichiarazioni mendaci e si impegna a
comunicare tempestivamente le eventuali variazioni alla situazione sopra riportata.

Luogo e data ........ccoveinmiiiciniiencnncnn, Firma ot

La presente dichiarazione non necessita dell'autenticazione della firma ai sensi dell'art. 38 comma 1 del DPR 445/2000







MODELLO
CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Universita luav di Venezia AREA RISORSE UMANE

E ORGANIZZAZIONE

ALLEGATOB

Nome

[CoGNOME, Nome]

Indirizzo

[ Numero civico, strada o piazza, codice postale, citta, paese ]

Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita

Luogo e Data di nascita

[ CITTA, NAZIONE, Giorno, mese, anno ]

ATTIVITA DIDATTICA
UNIVERSITARIA INERENTE AL SSD

* Date (da—a)

[ Iniziare con le informazioni pid recenti ed elencare separatamente ciascun
impiego pertinente ricoperto ]

* Nome dell’Ateneo

* Tipo di impiego

* Insegnamento e SSD

ATTIVITA OPERATIVA E
SCIENTIFICA INERENTE AL $8D

» Date (da — a}

[ Iniziare con le informazioni pit recenti ed elencare separatamente ciascun
impiego pertinente ricoperto |

* Partecipazione a
convegni efo mostre,
eventuali collaborazioni,
concorsi, incarichi, altro.

* Principali mansioni e
responsabilita

PUBBLICAZIONI INERENTI AL
SSD:

» Autore/autori

[ Iniziare con le informazioni pit recenti ed elencare separatamente ciascuna
pubblicazione ]

» Tipo: libro, saggio, curateia,
articolo, brevetto

* Data

» Editore

Pagina 1 - Curmiculum vitae di
{ COGNOME, gnome |

T
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V

E ORGANIZZAZIONE

TITOLI ACCADEMICI E
SCIENTIFICI INERENTI AL SSD

* Date (da — a)

[ Iniziare con le informazioni piu recenti ed elencare separatamente ciascun
titolo pertinente ]

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formagzione

+ Qualifica conseguita e
eventuale punteggio: laurea,
dottorato, specializzazione,
assegno di ricerca, master,
altro

ALLEGATI

Non richiesti

Data e firma

Pagina 2 - Curriculum vitae di
[COGNGME, gnome }




