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Universita luav di Venezia

decreto rettorale

Delibera della Giunta Regionale n. 204 del 26 febbraio 2019 Area di crisi
industriale complessa di Venezia. Politiche attive e percorsi di innovazione
aziendale a supporto del progetto di riconversione e riqualificazione industriale
(PRRI) - procedura di selezione mediante valutazione comparativa per il
conferimento di n. 5 borse di studio post-lauream e per attivita di ricerca della
durata di 12 mesi presso il dipartimento di Culture del Progetto dell’Universita
luav di Venezia, responsabile scientifico prof. Marco Mazzarino: nomina
commissione giudicatrice e data colloquio.

ARSBDISTTTIIMGIIS

Il rettore

richiamato lo statuto dell’'Universita luav di Venezia emanato con decreto rettorale 30 luglio
2018 n. 352;

vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240 e in particolare I'articolo 18 comma 5 come
modificato dall’articolo 49, comma 1, lettera h), numero 5 del Decreto Legge 5/2012,
convertito dalla Legge 4 aprile 2012, n. 35;

vista la legge 6 novembre 2012, n. 190 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione” e sue successive modificazioni e
integrazioni;

visto il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino della disciplina riguardante il diritto
di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte
delle pubbliche amministrazioni” e sue successive modificazioni e integrazioni;

visto il regolamento UE 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016
relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali,
nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la Direttiva 95/46 (Regolamento
Generale sulla protezione dei dati);

richiamato il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza luav
2020/2022, approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 29 gennaio 2020;
richiamato il Codice di Comportamento dell’'Universita luav di Venezia, emanato con decreto
rettorale 5 dicembre 2014, n. 541;

richiamato il Codice Etico dell’Universita luav di Venezia, emanato con decreto rettorale 28
luglio 2011, n. 749;

visto il DPCM del 3 dicembre 2020 Ulteriori disposizioni attuative del decreto-legge 25 marzo
2020, n.19, convertito, con modificazioni, dalla legge 22 maggio 2020, n. 35, recante: «Misure
urgenti per fronteggiare I'emergenza epidemiologica da COVID-19» e del decreto-legge 16
maggio 2020, n. 33, convertito, con modificazioni, dalla legge 14 luglio 2020, n. 74, recante:
«Ulteriori misure urgenti per fronteggiare I'emergenza epidemiologica da COVID-19», nonché
del decreto-legge 2 dicembre 2020, n. 158, recante: «Disposizioni urgenti per fronteggiare i
rischi sanitari connessi alla diffusione del virus COVID-19»;

richiamato il decreto del rettore repertorio n. 544/2020 prot. n. 58587 del 3/11/2020 Albo
Ufficiale di Ateneo Repertorio n. 474/2020 prot. n. 58796 del 25/11/2020 relativo a Delibera
della giunta regionale n. 204 del 26 febbraio 2019 Area di crisi industriale complessa di
Venezia. Politiche attive e percorsi di innovazione aziendale a supporto del progetto di
riconversione e riqualificazione industriale (PRRI) - procedura di selezione mediante





Universita luav di Venezia

valutazione comparativa per il conferimento di n. 5 borse di studio post-lauream e per attivita
di ricerca della durata di 12 mesi presso il dipartimento di Culture del Progetto dell'Universita
luav di Venezia, responsabile scientifico prof. Marco Mazzarino;

considerata la necessita di nominare la commissione giudicatrice ai sensi dell'art. 5 del
Regolamento interno per il conferimento di borse di studio post-lauream e per attivita di
ricerca, emanato con decreto rettorale 18 febbraio 2016 n. 51, e individuare la data e I'ora
per il colloquio dei candidati;

considerato che il regolamento su citato prevede che la commissione possa essere
integrata da uno o pit componenti designati dai soggetti finanziatori in qualita di esperti e
che le aziende Agricom s.r.l, D&G Log s.r.l. e IDG s.r.l. sono capofila dei progetti relativi
alle attivita di ricerca in questione;

sentita la disponibilita degli interessati;

accertato che nulla osta alla nomina dei sottoelencati componenti;

decreta

articolo 1

Per quanto contenuto in premessa e nel rispetto del Codice Etico dell’Ateneo € nominata la
commissione giudicatrice della procedura di selezione, cosi composta:

componenti effettivi:

prof. Marco Mazzarino — professore associato - Universita luav di Venezia

prof.ssa Laura Badalucco - professore associato - Universita luav di Venezia

dott. Luca Casarotto — ricercatore - Universita luav di Venezia

componenti esterni:

Clelia Daniel- Agricom srl unipersonale

Michela Scano - Elevante/Human Academy

Maurizio Cociancich - ADRIAFER/VIU

Marco Bonecher- libero professionista

componenti supplenti:

prof. Francesco Musco — professore associato - Universita luav di Venezia.

articolo 2

In applicazione delle disposizioni di cui al DPCM del 3 dicembre 2020 Ulteriori disposizioni
attuative del decreto-legge 25 marzo 2020, n.19, convertito, con modificazioni, dalla legge
22 maggio 2020, n. 35, recante: «Misure urgenti per fronteggiare I'emergenza
epidemiologica da COVID-19» e del decreto-legge 16 maggio 2020, n. 33, convertito, con
modificazioni, dalla legge 14 luglio 2020, n. 74, recante: «Ulteriori misure urgenti per
fronteggiare I'emergenza epidemiologica da COVID-19», nonché del decreto-legge 2
dicembre 2020, n. 158, recante: «Disposizioni urgenti per fronteggiare i rischi sanitari
connessi alla diffusione del virus COVID-19» il colloquio per la valutazione dei candidati, ai
quali non sia stata preventivamente comunicata I'esclusione dalla selezione, si svolgera in
modalita telematica. Il colloquio si svolgera il giorno lunedi 21 dicembre alle ore 11.30. Il
Servizio Trasferimento tecnologico, territorio e innovazione provvedera a contattare
preventivamente tutti i candidati ammessi al colloquio per comunicare le modalita tecniche
di svolgimento. Per svolgere il colloquio, i candidati dovranno essere muniti di un
documento di riconoscimento valido. Eventuali interessati potranno assistere al colloquio
inviando richiesta a ricerca.territorio@iuav.it.

articolo 3

Il Servizio Trasferimento tecnologico, territorio e innovazione - Area ricerca, sistema
bibliotecario e documentale € incaricato dell’esecuzione del presente provvedimento,
registrato nel repertorio generale dei decreti e pubblicato nella pagina dedicata alla
“Ricerca”, nella sezione “lavorare nella ricerca”.

Il rettore
Alberto Ferlenga
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