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Allegato A1 
 
P.O.R Veneto Fondo Sociale Europeo 2014-2020 – Ob. “Investimenti a favore della crescita e 
dell’occupazione” – Asse I – Ob. Tematico 8 – priorità d’investimento 8.v - Delibera della Giunta 
Regionale n. 254 del 2 marzo 2020 “Il lavoro si racconta – Botteghe e atelier aziendali – Itinerari di 
scoperta dei patrimoni d’impresa – Codice progetto 4049-0002-254-2020  Titolo progetto: “L2  - 
Dall'alba alla storia del pulito made in Veneto”- procedura di selezione mediante valutazione 
comparativa per il conferimento di n. 1 borsa per attività di ricerca presso il dipartimento di Culture 
del Progetto dell’Università Iuav di Venezia. 
 
Responsabile scientifico: Prof. Guido Borelli 
 
Titolo del progetto: “L2 - Dall'alba alla storia del pulito made in Veneto” 
 
Titolo della borsa: “Realizzazione di un museo aziendale” 
 
Descrizione sintetica del programma di studio o di ricerca nell’ambito del quale si svolgeranno le 
attività del borsista:  
Il programma di ricerca è finalizzato a sostenere l’azione di valorizzazione del patrimonio tangibile e in-
tangibile di una importante azienda veneta attraverso la realizzazione di un museo aziendale realizzato sia 
come vetrina fisica, sia virtuale e dotato di soluzioni tecnologiche per essere sia illustrazione del passato 
dell’azienda, sia luogo di produzione di eventi e di concentrazione di interessi, anche a favore dell’utenza 
turistica. 
Il programma prevede la realizzazione di interviste biografiche ai dipendenti dell’azienda attraverso le quali il 
borsista ricostruirà le relazioni che attraversano l’esperienza lavorativa dei dipendenti e contribuiscono, nel 
loro insieme, a dare forma alla storia aziendale. 
Le attività saranno svolte in sinergia con l’azienda partner di progetto IMESA s.p.a., presso la quale il 
borsista svolgerà un periodo di permanenza congruo al raggiungimento degli obiettivi della ricerca. 
 
Durata della borsa: 6 mesi 
 
Importo della borsa: 12.900,00 € 
 
SSD: SPS/07 - SPS/09 - SPS/10 – ICAR/13 
 
Titoli e competenze preferenziali 
 
Laurea Magistrale/Specialistica/Vecchio Ordinamento o equivalente in Sociologia, Design, Pianificazione, 
Architettura, Scienze Politiche, Scienze della Comunicazione. 
 
1) competenza nella somministrazione di interviste in profondità non strutturate.  
Il ricercatore si limiterà a offrire degli input per stimolare l’intervistato a parlare delle proprie esperienze e 
ricordi, lasciandolo libero di seguire il flusso dei propri pensieri e di raccontare quei fatti che ritiene rilevanti ai 
fini del significato della propria narrazione; 
2) attenzione, sensibilità, motivazione, discrezione, attitudini comunicative, capacità di comprendere le 
esigenze degli intervistati, creazione di un clima di fiducia nel rapporto intervistatore/intervistato. In 
particolare è richiesta al candidato/a la consapevolezza della complessità della situazione di intervista in cui 
l’intervistatore è tenuto da una parte a rispettare protocolli aziendali precisi e dettagliati, dall’altra parte a 
prendere l’iniziativa; 
3) competenze nell’ utilizzo degli strumenti informatici (data base) e digitali (video e audio) per la rea-
lizzazione e archiviazione del materiale raccolto durante il programma di ricerca. 
 
Sede delle attività: Ex convento delle Terese, Dorsoduro 2206 30123 Venezia. L'attività potrà essere svolta 
anche a distanza.  
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