
decreto rettorale

SPOSTAMENTO DATA COLLOQUIO - Procedura di selezione mediante 
valutazione comparativa per il conferimento di n. 16 assegni per la 
collaborazione ad attività di ricerca presso il dipartimento di Culture del 
progetto - Università Iuav di Venezia – progetto Dipartimento di Eccellenza (CUP 
F71I18000450001).

Divisione Ricerca/Servizio Ricerca/BG

il rettore
richiamato lo Statuto dell’Università Iuav di Venezia, emanato con decreto rettorale 30 luglio 
2018 n. 352;
visto il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, "Testo Unico delle disposizioni legislative e 
regolamentari in materia di documentazione amministrativa";
vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240 e in particolare l’art. 22 “assegni di ricerca”;
vista la legge 29 giugno 2022, n. 79 “Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-
legge 30 aprile 2022”, con particolare riguardo all'articolo 6-quaterdecies, che detta la 
disciplina transitoria per gli assegni di ricerca;
richiamato il “regolamento interno per il conferimento di assegni per la collaborazione ad 
attività di ricerca”, emanato con decreto rettorale 6 ottobre 2022 n. 579;
richiamato il decreto del rettore rep. n. 443-2022 prot. n. 53498 del 2 agosto 2022 di 
indizione della selezione mediante valutazione comparativa per il conferimento di n. 16 
assegni per la collaborazione ad attività di ricerca presso il dipartimento di Culture del 
progetto - Università Iuav di Venezia, progetto Dipartimento di Eccellenza;
richiamato che il bando sopracitato prevede la data dei colloqui nei giorni 20 e 21 ottobre 
2022 a partire dalle ore 10 e la pubblicazione dei candidati ammessi a colloqui a partire 
dal giorno 10 ottobre 2022;
preso atto dell’impossibilità della commissione di riunirsi, per lo svolgimento dei colloqui, il 
20 e 21 ottobre 2022 dalle ore 10.00 come previsto dal bando;
considerato che la commissione ha confermato la disponibilità per il 4 novembre dalle ore 
9.30;
articolo unico 
1. I colloqui per la selezione degli assegni di ricerca in oggetto sono rinviati alle ore 9.30 del 
giorno 4 novembre 2022, con la medesima modalità telematica (piattaforma MS Teams).
2. L’elenco dei candidati ammessi al colloquio sarà pubblicato sul sito Iuav, nella pagina
dedicata alla “Ricerca”, sezione “lavora con noi”, del sito di ateneo a partire dal giorno 10 
ottobre 2022.
3. Il servizio Ricerca dell’area Ricerca, sistema bibliotecario e documentale è incaricato 
dell’esecuzione del presente provvedimento, registrato nel repertorio generale dei decreti.

il rettore
Benno Albrecht
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