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PROCEDURA DI SELEZIONE MEDIANTE VALUTAZIONE Sistema
COMPARATIVA PER 1L CONFERIMENTO DI N. 1 ASSEGNO PER | pipjiotecario e dei
LA COLLABORAZIONE AD ATTIVITA DI RICERCA PRESSO IL 1aboratori

DIPARTIMENTO DI PROGETTAZIONE £ PIANIFICAZIONE IN
AMBIENTI COMPLESST- UNIVERSITA TUAV DI VENEZIA

JServizlo ricercafic
Assegno di Atenco 2014 n, 8 del DEPAL

fitolo della ricerca: Matodi statistict per i monitoraggio sequenziale
di serie tamporall non-stazionarie, con riferimento alia identificazione
dei punti di svoita e alla definizione di regole dt controfio

Responsabiie scientifico: prof, Cado Griflenzoni

Scadenza presentazione delle domande:
il rettore
visto 1o Statuto delfUniversitd luav di Venezia;
vista la legge 7 sgosto 1990, n. 241 @ successive modificazioni ed integrazions;
visto il D.P.1R. 28 dicembre 2000, n. 44%, "Testo Unlco delle disposizion! legislative ¢
regolamentari in materia di documentazions amministrativa™
visto I D.lgs. 30 marzo 2001, n, 165 edin particoiare Vart, 16;
wisto il [.igs 30 giugno 2003, n. 196, seodice in materia di protezione dei dati personali”;
vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240 en particolars gli arit. 18 e 22 "assegnl di ricerca”;
visto il decrety ministariate 9 marzo 2011 n. 102, ragistrate aila Corte dei Conti il 13 magglo
3011, net guale s determina che Nimporto minimo lordo annuo degl assegnt di ricerca, bandit
ai sensi del'art. 22 dalla lagge 30 dicernbre 2010 1. 240 & pari 8 19.367,00 euro,
vista la nota ministeriale prot. n, 583 dell'08.04.20L1 contenante 1l parera dat MIUR in merito &
quesit] ricavut sulla nuove discipling degli assegni di ricerca;
visto it D.lgs 9 gennaio 2008, n. 17 relative alla procedura per Vammisgione di cittadint di Pags
terzl a finl di ricerca scientifica;
vista il "Regolamento interno per i confarimento ¢ assegni per 13 collaborazione ad attivitd di
ricarca” emanato con DR, rep. n. 273 del 10 maggio 2013 prot. n 740%;
vista |3 delibers de! Senato Accademico det 21 magglo 2014 & del Consiglio di amministraziong
dal 28 maggio 2014 che ha approveto | criteri per la ripartizione degll asseqr di rlcarca & ia
riparizione dei fondi per 1a ricerca anno 2014 al Dipartimenti che stabilisce Fagsegnazione ¢
complessivi 25 assegni annuali al Dipartimant! ed, in particolare, n. B assegni i ricerca af
Sipartimento di Progettazione e pianificazione I ammbienti complessi;
wista ta delibera del Consigho del Dipartimento di Proget{sziong & planificazione in ambient
complessi del 1 ottobre 2014 con ka quale vengond approvate le ripartiziont del finanziamenti
per a ricerca ed in particolare i finanziamento di n. B assegni di ricerca annuall su fondt det
Bitanclo di Atenzo 2014;
vigta I e-maif dal 1 ottobre 2014 inviata dalla Direzione del Dipartimento di Progettazione @
pianificazione in ambient complass con i quale chiade di avviare una valutazione comparativa
per it conferimenta di . B assega per {a collaborazione ad attivith i ricerca, prasso Universita
fuav di Veneziy;
viste I bando rep. 462-2014 prot. n, 20397 del 16 ottobire 2014 di indizione di una procedura
di sulezione mediante valutazione comparativa per il conferimento di n, 7 assegni per ia
collahorazione ad attivitd di rcerca presso I Dipartimento di Progettazione e planificazione in
ambilenti complessi;
visto i programma & le specifiche dell’assegno n. 8, pervenuto dal responsablie scientifico prof.
Carle Griflenzoni;
accertata la copertura finanziara sui fondi del bilancic i Ateneo annc 2014 assegnatl al
Dipartimento di Progettazione e planificazione in ambient! complasst;
dacreta
articolo 1 (Tipologia concorsuale)
& indetta una selezione per || conferimento di n. 1 assegno per ta collaborazione ad attivitd di
ricerca presso MUniversitd Tuay di Venezia.
ASSEGNO DI RICERCA
Sattore Scientifico-Disciplinare; SECS-5/01
Dipartimento: Progettaziong e pianiticazione in ambienti complesst
Titolo deila ricerca: “Metodi statistici per | monitaraggio sequanziale di serie temporall non-
stazionarie, con rferimento alia identificazione del punti di svolta @ alla definiziong di regole di
controllo”
Responsabili della ricerca: prof, Carlo Grillanzoni
Durata dell’assegno: 12 mesi
Pescriziona deilfa ricerca
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Oygetto del'attivith di ricerca & lo studio & lo svifuppo di metodologie statistiche per if
monitoraggio sequenziale oi segnall e serle termporall non-stazionaria present! in economia,
ecologia, ingegneria & medicina, a fisi di previsiong e controllo. L'approccio sequenziale &
richiesto dat continuo flusso di datl fornito dalie tesnologle telematiche e dalla necessita di
intarvenire tempestivamente nelle situazioni. Videntificazione in tempo-reale dej punti di svolta
{ciod di massimo e dl minimo locate) in serie contenenti trend e cicli, & utiie per prendere
decisiont ternpestive ed implamentare azlon di controllo efficact in molti contest], Esempi Eipiii
sane dati dalla regolazione deglh impiant! di climatizzazione, la movimentazions delle paratie di
dighe {comprase it sistema Mose), Il monitoraggio a distanza delle funzioni vitali di pazient, e
politiche monetarie & fiscali In caso di instabilith Hnanzlaria,

Obiettivi defa ricarca

Uoblettive del programma dof ricarcs & dupiice: 1) sviluppare un pacchetto informatico per
utitizzator! non-specializzati con gli script disponibili {(in Matlab, R, Gauss, ecc.) delle principall
melodologie esistentl; 2) esternare le metodologle esistenti verso soluziont non-liineart {tipo
ARCH, bilineari), e robuste af vaiori anormali & definire appropriate regole i atlarme e contrallo.
Programma di lavore e progetts specifico

Nella prima parte il ricercatore dovrd fare Il guadro dei principali approcci per 'analisi
sequenziaie del puatt di svolta in segnali nen-stazionari, forniti dalla letteratura statistica,
econometrica ed ingegneristica. Nella seconda dovrd raceogliere | programml software esistenti
{script in Matlab, R, ecc.} ¢ testarne 1z validith su dat! rewdi € simulati, Nella terza dovra
approntare un pacchetto software integrato, o quanto meno una toalbox per ig piattafarme
Matlab ed R, Nella quarta dovrd approfondive Fargomento da un punto di vista teorico {analisi
detle proprietd probabilistiche) e studiare soluzion] non-lineari @ robuste, approntandone il
relative software,

Modalita di svoigimento della ricerca

I lavore verrd condotto sotta Ja suparvisions del responsabile detls ricerca, prof. Carlo
Grillemzoni, con colloqul a cadenza bi-settimanale tendent] a tracciare limpostazione e risolvere
problemi di caratters computazionata e metodologicn. Sono anche inceraggiati incontri con
espertl e studiosi ¢he operano in ambit apnlicativi.

Maodalitd a fasl delle veritiche

La realizzazions del progetto veerd monitorata attraverso la redazione di rapporti di eicerca
trimestrati, prasentati al docente responsabile, revisionat! In base alle sue indicazion, e
pubblicat successivamente sulla paging web del Bipartimento.

Egiti attesi

£} un rapporto di rassegna defla fetteratura; ) un software, o toolksox, sui principall metodi
esistenti & operanta su piattaforrma Windows; 3) un articolo scientifica i natura applicativa da
sottoporre ad una rivista Isi; 4) un articolo scientifico di natuea metodoitgica da sottoporre ad
una rivista di clagse A o B.

Profilo dell’assegnista

Lassagnista deve avere un buon backgrond o programmaziong {nei linguaggl Matlab o R o C4),
deve noltre aver bast di statisticn, probabilita, analisi dei dati, slaborazione of segnall, sratisi di
sistemt dinamici o gconometria, Deve aver maturato esperienza dl ricercs nel settor indicali,
Fedatio rapporti tecnici e prodolto software,

Titoll preferenziall

Laurea Magistrale (o titolo eguivatente) In Statistica, Matematica, Informatica, Economia, Fislca,
ing. Informatica o Flettronica, (e Stienze affini)

Articole 2 (Requisit] di amntissiona)

1. Possona partecipare alla selezione | cittacding appartenenti & Skati membrl dell'Unione
Europea e | clttadin extracomunitart, in possesso del Htolo di dottore di ricerca o della laurea
magistrale di cui al decreto ministeriale 22 ottobre 2004, n, 270, o del Htolo di laurea
specialistica di cul al decrato ministerlale 2 novembre 1999, n, 509, o del titelo df laures di cui
alla norrmativa previgente il citato decrata ministerale 3 novembra 1999, n. 509 che siano in
possesso di un curriculum sclentifico professionate Idoneo allo syolgimento di attivitd i ricercs,
con esclusione def personale di ruolo delle universita e degh aitri enti citat} ail'art, 22 comma 1
della legge 24072010, @ che non supering H limite dl cut all'art. 22 comima 3 dalia legge
24072010 di segulto richiamato: “La durata complessiva {degli agsegni di ricercal,
compresi gli eventuali rinnovi, nos pud comunque essere superfore a 4 anni, ad
esclusione del periodo in cui Vassegno & stato fruito in colneidenza con i dottorato di
ricerca, nel imite massimo della durata legale oi reiativo corso ™

2. [ requisiti prescritti devono essere posseduli alla data di scadenza per la presentazione delia
domanda di ammissione afia prasents selezione.

3. Vesclusione dalle selezioni per difetts del requfsiti prescritti & disposta in qualsiasi momento
ton motivato decreto da portare a conoscenza dellinteressate allindivizzo e-mail indicato nella
dormanda di ammissions,

articalo 3 {Bomanda di ammissione)
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1. La domands per I'assegno di ricerca deve essere redatis in carta semplice in lingua itallana
sacondo it modello Alegato A - DOMANDA, disponiblie anche per via telematica, allingirizzo:
Iyetp: /fwww. luav it/Lavara-con/assegni-infassegnifindex .htm, Indirfzzata al Magnifico Rettore
deliUniversith Tuav di Venezia e debitamente firmata per asteso a pena di esclusione dalla
presente selezione, e deve pervenire all'Universita Juav di Venezia, per it tramite del Servizio
Archivie Generale (Servizio Protocolle) - Sante Croce, Tolentini, 191 - 30135 Venezia, entro
quindici glorni daila pubbticazions allAlbo Utticlale dell’Atengo del presente bando, La
domanda pud essere consegnata direttamenta al Bervizio Archivio Generale {Servizio
Protocollo), da funedi a venerd] dalle ore 9.00 alle ore 13.00, ovvero pud essere rasmassa
mediante fax al n. 041,2571877, ovvero pud essere inviata mediante raccomandata che
comungue dovrd pervenire altUniversita luav di Venezia, a rischio del mittente, entro il
termine perentorio di cul sopra, La domands pud essere Inoltre inviata valendos della Posta
Elottronica Certificata (PECY allindirizzo ufficio.protocollo@pec.ivavit, e dave pervenire entrQ
it medesitno termine. Linvio potrd essere effettuato esclusivamante da altra PEC: non sard
ritenuita valida la domanda trasmessa da un ndirizzo di posta elettronica non certificata; fa
dernanda e gl allegati alia medesima dovranng essere inviali in formati portabili statici non
modificabili, che non possano contenere macroistruzion o codic esequibiil, S iavita ad sllegare
al messaggio di posta elettronica certificats la domanda, gli allegati e copla del docurnento
valido di identits in formato PDE, avendo cura di farne un’unlca scansione, in modo tale
da allegaras un unlco file. Saranno, cormunque, accettati file In formato JUFE, canl, Jpa (in
particolare per | docurmenti di identitd). La trasmissione delia domanda e del relativi allegati in
formati diversi (es. <oc, .xIs) nen sard ritenuta valida ai fint della selezione. il candidato che
trasemette ts domanda bramite Posta Elettronica Certificata non dovrd provvedere al successiva
ineltro delia domanda cartacea. St terrd conto esclusivamente della data di arrivo @ non
di queatla di spedizione.
2. La domanda deve contenere, a pena di esclusione dalla selezione, i codice di identificazione
personale (codice fiscala) & i dati refativi al cognome e nome, hiogo e dats di nasclta,
cittadinanza e residenza del candidato. Inoltra it candidato deve indicare chiaramente;
« fi titolo della ricerca;
- | setter sclentifici-disciplinari;
« |l docente responsabils;
- ia laurea posseduta, a votazione riportata nonchié |a data e YUniversitd presso cui & stata
conseguita;
- 'aventuale diploma di dottore 4l ricerca, nonché fa data di conseguirmento e IUniversith sede
arnministrativa del corso;
- di avare lidoneith fisica aite collaboraziens;
- di essera/non essere titolare df altri assegni di vicerca o altn contratti par attivitd
dinsegnamento o di collaborazione alla didattica presso aitre universitd o Istituti di ricerca;
- di essere/non essere titolare di borse di studio g gualsiasi titolo confarite, tranng quelle
concesse da istituzioni nazionali o straniera utii ad integrare, con sogglorni al'estero, Fattivitd
di ricerca del ttolari di assegni;
- i recapito presso it quate dovranno essere fatte parvenire fe eventuall comunicaziont relative
afle seleziont fogni eventuale varazione del recapita dovrd esgere tempestivamente comunicata
al Servizio ricerca dellArea delfa ricarca, sistoma bibliotecario e del laborator, Santa Crode,
Tolentini, 191 - 30135 Venezia, per posta ovvero per if tramite del fax del Serviglo Protocollo:
041,257, 1877).
4. L'Universith Tuay di Vanezia non assume alcuna responsabilith per il caso di trreperibility del
destinatarlo e par la dispersiona d comunicaziont dipendente da inesatta indicazione dal
recaplta da parte del canclidato o da mancats oppure tardiva comunicazions del cambiamento
detlindirlzzo indicats nalla domanda. L'Universitd [uav di Venezia, inoltre, non agsume alcuna
responsabliitd per Feventuale mancato, oppure tardive recapito delle comunicaziont refative alla
selezione, per cause non imputablli 3 colpa dell"Universith fuav di Venezia ma 8 disguidi postali
o telegraficl, a fatto di terzl, o caso fortulto o a forza maggiore.
4. I candidati gisabill, al sensi della legge 5 febbraio 1992 n. 104 e successive modificaziont ¢
integeazioni, dovranno fare esplicita richlesta in retazione alta propria disabilith riguardo
allausilio necessario per poter sostenere if colloguio.
articolo 4 [Allegati alla domanda)
Alla domanda {Allegato A) dovranng essere aliegati:
a) curriculum vitag e studiorum redatte in carta semplice, datato e firmato dal candidato,
secondo # modatlo allegate {Allegato 8);
) fotocopia dei codice flscale e di un documento di identitd valido,
Al sensi defl'art. 3 del D.P.R. 44572000, | soggetti legittimati all'utilizzo di dichiaraziont
sostitutive i certificazione e di atto di notorietd sono:
« | eittading italian] e del'Unione Eurppea, senza limitaziond;
- | cittadint di Stati non appartenent! al'Unione eurcpea regolarmente soggiomanti i Ltalia,
henitatamente agli statl, qualith parsonall e fatti certificabill o attestabili da parte di soggetti
pubblict ltaliani, fatte salve e speclali disposiziont contenute nelle leggi  nel regolamenti
concernanti fa discipling deilimmigrazione e fa condizione dello straniero;
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- 1 titkadini di Stati non appartenanti all'Unione europes autorizzsti a sqggiornarg in Italia, nai
castin cul la produzione delle dichiaraziont avvenga In applicazione di convenziont Internazionall
fra V'Italia ¢ # Pacse di provenienza del dichiarante,

Al di fuord det casi in precedenza descritt], gli stati, fatti e qualitd persunali sono documentati
mediante la produzione di centificatl o attestazion! pliasciat! dalla competente autorith detlo
Stato esters di cui il candidato & cittadino, corredati gi traduzione in lingus italiana o inglese,
L' Amministraziong & tenuta ad effettuare ai sansi del D.P.R. 44572000 idanai controll, anche a
camplong, & In Wit | cast in cul sorgono fondatt dubbi sulla verldicitd del contenute delle
dichlarazioni sostitutive,

Nel caso di dichiarazione risultata falsa, i candidato decade dai beneficl eventualmente
conseguiti sulla base della falsa dichiarazione, fermo restando quando disposto dal codice
penale & delle legal speciali b materia.

LAmministrazione potrd adottare in qualsiast momento, 1 provvedimento di esclusions nal cast
i carenza dei requlisiti richiesti,

articolo 5 [Commissioni}

1. La Commissione giudicatrice viena costituita al sensi dellart. &, comma 1, del regolamento
intern per i conferimento di assegni per la collaborazione ad attivitd di ricerca ed & cosi
composta;

Componanti affeitivi;

prof, Carlo Grillenzoni ~ prof, ardinario - Universita Tuay di Venezia

prof ssa Stefania Tonin - prof, associato- Universitd tuav ol Venezia

orof, Serglo Coplelly - ricercatore b, - Universita tuav di venezia

Componenti supplenti:

prof.ssa Laura Fregolent - prof. associato - Universitd Tuav di Venezia

prof, Leonardo Filesi - prof. associato ~ Universitd fuav di Venazia

articolo 8 {Svolgimento della selexione e criter] di valutazione)

1. La selezione & diretta a valutars In modo comparative le candidature proposte dai candidati
al conferlmento dell’assegno di ricerca, sulle base di un colloquto Individuale sulla praduzione
scientifica e della valutazione di un curricuium vitae e studiorum.

2. 11 colleguio deve mirare ad una valutazions condotta secondo criteri aperti, efficac,
trasparenti ad equiparabili & livello Internarionale.

3. 1l posizionamento in graduatoria serd basato sul puntegalo complessive conseguito da
clascun candidato hefla valutazione det titoli sclentificl, del curriculum e del colloquio individuale,
1 punteggi saranno cost distribuite:

- allingleme det ttoli stlentifict e del curriculurn verrd attnbuito un punteggio massimo di 60
punti e al colloguio un punteggio massimo di 40 punti, per un totale complessive di 100 puntl.
Yalutazions del titoli scientifici e det curricutum {massimeo punti 60)

indleatori di vatutazione

a} titole i dottorate, eventuali attribuzione di assegni, fino a un rmassimo di 25 su B0 punti;

b} pubblicazioni sclentifiche, fino a un massimo di 15 su 80 punth;

¢} esperignze di studio & lavoro all'estero, fino a un massimo di 20 su 66 punti.

Vahutaziona dei colloguio {massimo punti 40)

indicatori di valutazions

n) efficacia nell’ssposizione del proprio curriculum e dei propr titol, fino a un massimo dl 20
su 40 puntd;

b} dimostrazione delia preparazione specifica nelia discipling, fino & un massimo di 10 su 40
punti;

¢) prontezia e capacitd dialettica e critica nel rispondere a eventuall quesity, fing & un massimo
dt 10 s 40 punti,

I candidat! che avranno conseguito un punteggio comglessive df aimens 80 puntl su 100
saranng considerati idonei al conferimento i 1 assegno di coltabiorazione ad attivitd di ricerca.”
4. La commissions giudicatrice definlsce prima della valutazione delle candidature e dello
svoigimento dei collogui, tenuto conto dei criterl df cui al precedente cormma 1, | parametri sulla
base dei quall & svaita, per Vassegno, la selezione def candidatl, In ogni ¢aso nalla
detarminazione del parametr] di valutazione 13 cormmissione si conforma alle lnee guida di cul
alarticolo 7, comma 2 del “Regolamento Interno par | conferimento ot assegnt per la
collaborazione alFattivith di ricerca”,

5. It cotioquio si svalgerd I glorno 4 dicantbra 2014 von Inizio alle ore 13.00 presso
Universita Tuav di Venazia ~ sade di Ca’ Tron ~ Aula Consiglio - senza necessita di
ulteriore comunicazions. 1 candidati, al guall non sla stata comunicata Pesclusione dalla
selezione, sono tenut! a presentarsi nel jocale, nel glorno 2 nelfors prestabilitl, Linformazione
contenuta nel presente coruna ha valore di notifica a tutti gl effettl,

. &, Per accedere all'aula dove si svolgerd B colloguio, | candidatt dovranno esserg muniti di un
documento di riconoscimento vailido,

2. Dedio svolgimento defla selezione I3 Commisslong incaricata & tenuta a redigere un verbale
dal quale risultino Fesame defla valutazione currlculare del candidati nonché gl elementi
qualificanti oggetto del colloquio di cul al precedente comma 2. I processo o selezione si
conclude con ia stesura dellelenco degli idonel al conferimento delfassegno di ricerca, ordinati
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secondo una graduatoria di merito. L'assegne viene conferite al candidato coliecate nella peima
posiziong dells graduatoria del cendidati idonej,

B, Il supports amministrative alle commissionl &g i coorginamento delle attivitd sono garantits
dal Servizio Ricerca dell'Area Ricerca, Sisterma Biblintecario & dai Laboratori.

articolo ¥ (Incompatibifitd)

1. 1 titolari di assegno di ricerca possono svolgere attivith di lavors autonome, comprasi
incarichi di insegnamento e attivith didattiche integrative previa comunicazione al dipartimento
o alla struttura responsabile del programma di ricerca, e 2 condizione che a gludizio del
responsabile defla ricerce, attivit non comporti un conflitto dinteresst con o svolgimentn del
programema i ricercs, & non rechi pregiudizio sll'Atenes, nel liriti di 300 ore nel periodo di
vigenza di un assegne di durata ennuale. L'assegno di vicersa non & cumulablie con altr assegni
di ricerca. L'asseqno di ricerca non & conferibile al personale di ruolo defie universitd @ delle
istituzioni e degll ent! pubblici i rcerca & sperimentazions e del soggetti nominati afffart, 22
comma 1 della legge 240/2010.

Nan possone usufrulre dl assegni di ricerca | dipendentt privati, ancorché part Bime.

2. Non & consentito il cumuio con borse di studio a qualsiash titolo conferite, tranne quelte
concessa da istituzioni nazionali o straniere, utili ad integrare, con soggiorni all’astery attivith
di ricerca del btolar! dali'assegno,

3. Gli assegni di ricerca non possono essere conferiti a colors che abbiano un grado di parentela
o di affinith, fino al quarto grado compreso, con un professors appartenents al Dipartimento
avvers con i Rettors, H Direttore Generale 0 un componente del Consiglio di Amministrazione
dell’Atena.

4. La titolaritd deli'assegno non & compatibdie con la partecipazions 3 corsi di laurea, laurea
specialistica o magistrale, dottorato con borsa o specializzarione medica, In ltalia o all'esters,
mastar universitan ¢ comporta 1) collocamento in aspettativa senza assegol per il dipendente in
servizio presso amuninistrazioni pubbliche.,

5. Vinogservanza delle norme del regolarnento interne per il conferimento di assegni per a
coliahorazione ad attivitd di ricerca & dei bande di conanrse comporta Pimmediata decadenza dal
gadimanto delfassegno ol ricerca ed esclude 1 beneficiaric da eventuali rinnowv, Qualora iz
decadenza, dichiarata dal rettore, previa contestazione scritta, o Peventuale rdruncia al
godimento defl'assegne, intervenga in un momento precedente al compiments del periodo, 1
compenso viene corrisposto proporzionaimente sl periodo di attivitd prestata.

articols 8 (Pubblicita dell'alenco di Idonei, importo e stipuia dei contratsi)

1. Ricevuti gh att refativi alle selezioni il direttore generale o il dirlgente delegato emana con
propric pravvadimento la graduatoria del candidati che hanno superate fa selezione, La predetta
graduatorla sard pubblicata all'Albo UHiciale & nel sito web dell’Universitd Tuav di Venezia entro
sei mesi dalla data del presente decreto, e trasimessa al Dipartimento o ad altra struttura
responsabile del programma di ricerca, per gl adempimenti di cul all'art. 9 del “Regslamento
Interno per il confarimento di assegni per fa cothaborazione ad ativitd dl ricerca”. 1 Direttare
det diparthmento o il Responsabile deila strutiura presso fa quale & previsto lo svolgimento del
prograroma di ricerca conferisce Passegno di ricerca al vincitora della valutazione comparativa,
2. Unssegnataric dovrd esprirnere 1a propris accattazione entro diect giorni dal ricevimento dalla
comunicazione settoscrivendo i refativo contratto pressa il Servizio ricerca delftUniversith Tuay
di Venezia.

3, Con la stipuls del contratto, Vassegnista assume | diritti & dover! previst dall'articolo 10 del
regolamento g PAteneo assume nal confronti dell’assegnista gl impegni previsti dall‘articolo 11
del regolamaento.

4. In ¢aso di mancata accettazione, ¥assegno di ricerca potrd essere conferita al candidato
immediatarente sucressivo nella graduatoris di cui ol comima 1. Qualora non risultasse
possibile conferire Fassegno di ricerca, lo stesso potrd essere ribandito par una sola valta entro
un termine che consenta 'aventuale nuovo conferimento deli'assegno di ricerea prima dello
scadere dell'anns finanziario,

5. Uassegno di ricercs sard defimporto annuo di aure 19,367 ,00 comprensivo degli oneri
previdenziali e assistenziali ed esenta da prelievo fiscate o carico dell‘assegaista. L'asgagnn
viene erogato al titalare In rate mensifl posticipate. Gl assegnistt di ricerca sono soggetti alia
gestiona sepsrata INPS, e, a decorrere dall'anno 2011, si applicanc e disposizioni dell'ars. 22
comma 6 della legge 240/2010 In materia fiscale & previdenziale, in mataria di astensione
obbligatorla per materpitd e di assenza per malatiia.

6. L'assegno di ricerca potrd essere rinnovate, In presenza delfa relativa coperturs finanziaria,
net modl & nei termind previsti agli articoli 12 e 16 del *Regoiamento interno per if corferimento
degli assegni per fa collaborazione ad attivita di ricerca”,

articolo 9 (Trattamento dei dati personali)

1 datl personall trasmess! dal candidatt con le domande di partecipazione alla procedura
selettiva, ai sensi del d.)gs. 30 giugno 2003, n. 196, saranno teattati esclusivamente par ie
finalitd di pestions della presente procedura e degli eventuall procedimentt di attribuzions deghi
asseqni in questione.

artizolo 10 (Ritire di documenti e pubblicazioni)
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1. 1 eandidati dovranng provvedere a loro spese al recupero della documentazione e delle
pubblicazioni inviate a questa Universitd, dopo due masl dalrespietamento della selezione, salve
eventuale contenlose n atto.

%, ‘tfrascorso tale termine, PUniversita Juav di Venezia disparrd del matertale secondo le proprig
necessita,

articolo 11 (Responsabile del procedimento e pubblicitd)

1. Ai sensi dl quanto disposto dail'art. § defia legge 07/08/1950, n, 241, 1 responsabile del
procedimento delia presente selezione & fa dott.ssa Lawa Casagrande, divigente dell'Area
Ricerca, sistema bibliotecario g det taboratori deil’Universitd luav di Venezia,

2. 1l presente bande & pubblicate aifAlbo Utflciale & nel siko web defi'Universith uav di Venetia,
nelta pagina dedicata a “Laveora con luav™ nella pagine dedicata ai concorst e seleziond, sul 50
del Miur.

Per quanto non esprassamente previsto dal presente bando s applica 1a normativa vigente

in materia.

Per eventuall lnformazlioni rivolgersl a: Servizio ricerca dell'Arga Ricerca, sistama

bibliotecaria @ dei laboratori, e-mall: uar@iuav.it, tel, 041.2571840.

Venezig,

j§ generala I rettore 57 T
dotk Anna Maria Cremonese prof, Amakgo Restyka




