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Concorso pubblico per esami per n. 10 posti di personale techico-amministrativo a tempo indeterminato e pieno
di categoria C, posizione economica C1, area amministrativa, di cui n. 2 prioritariamente riservati ai volontari
delle Forze Armate ai sensi del d.lgs. n. 66/2010, n. 2 prioritariamente riservati ai soggetti di cui all’art. 1 della
legge n. 68/1999 e n. 1 prioritariamente riservato ai soggetti di cui all’art. 18 della legge n. 68/1999 e categorie
equiparate per le esigenze dei Servizi amministrativi dell’Universita luav di Venezia, per le esigenze
dell’Universita luav di Venezia —procedura pta-2023-03

COMUNICAZIONE CRITERI DI VALUTAZIONE
ai sensi dell’art. 19 del D.Lgs. 33/2013 e s.m.i.

Criteri di valutazione prova scritta:

10 domande a risposta multipla con 3 opzioni di cui solo una corretta per un massimo di 20 punti

In particolare saranno attribuiti:

2 punti per ogni risposta corretta

0 punti per ogni risposta errata o non fornita

attribuendo alla prova il punteggio complessivo risultante

La prova a risposta multipla si intende superata rispondendo correttamente ad almeno 6 domande (12 punti), la
commissione stabilisce che non procedera alla correzione delle domande a risposta aperta per le prove che non
superino tale soglia.

Non sono ammesse risposte multiple. In caso di errore la persona candidata dovra incasellare la risposta errata e
segnare quella corretta. Nel caso di risposte multiple o nel caso in cui la correzione non sia chiara la risposta verra
considerata omessa (0 punti)

2 domande a risposta aperta di tipo teorico e/o teorico-pratico per un massimo di 10 punti (5 punti ciascuna)
Sono definiti i seguenti criteri di valutazione delle risposte aperte:

conoscenza della materia

completezza della trattazione

capacita di sintesi

chiarezza espositiva

capacita di individuare soluzioni corrette

Criteri di valutazione prova orale:
2 quesiti previa estrazione a sorte per accertare la conoscenza delle materie oggetto delle prove scritte del concorso
per un massimo di 28 punti (14 punti ciascuno)

Accertamento della conoscenza della lingua inglese mediante lettura e traduzione di un breve brano per un
massimo di 2 punti tenendo conto della correttezza formale di lessico e sintassi e della capacita espositiva e
argomentativa, comparativamente al livello B1 del quadro di riferimento europeo delle lingue (QCER)

Con riferimento alla persona candidata che ha richiesto il servizio di interpretariato LIS, la lettura si intende in forma
silenziosa

Accertamento delle conoscenze informatiche mediante lo svolgimento di una prova pratica con giudizio di
idoneita riguardante la conoscenza e I'utilizzo degli applicativi Microsoft Office, posta elettronica, internet, ecc

Con riferimento alla persona candidata che ha richiesto un sintetizzatore vocale o una persona di supporto per lo
svolgimento della prova scritta, la prova pratica pud essere espletata anche descrivendo i relativi passaggi

Sono definiti i seguenti criteri di valutazione;

correttezza della risposta e conoscenza della materia oggetto dei quesiti
capacita e chiarezza espositiva

capacita di sintesi

capacita di argomentazione

Venezia, 31 gennaio 2024

Il presidente
dott. Patrik Sambo
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