
decreto del direttore generale

Procedura selettiva per la progressione di categoria per la copertura di n. 1 
posto di categoria D, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati per le 
esigenze di ARSBD-Divisione sistema bibliotecario e documentale - Servizio 
archivio progetti, riservata al personale in servizio a tempo indeterminato 
presso l’Università Iuav di Venezia – rettifica al decreto di nomina della 
commissione 

Afru/druo/sccptap

Il direttore generale
vista la Legge 07.08.1990, n.241 e successive modificazioni e integrazioni e il 
Regolamento dei procedimenti amministrativi e del diritto di accesso ai documenti 
amministrativi dell’Università Iuav di Venezia, emanato con decreto rettorale 12.01.2012, 
n. 10;
visto il D.P.C.M. 07.02.1994, n. 174;
visto il D.P.R. 09.05.1994, n. 487 e successive modificazioni e integrazioni;
vista la Legge 15.05.1997, n. 127 e successive modificazioni e integrazioni;
vista la Legge 15.03.1999, n. 68;
visto il D.P.R. 28.12.2000, n. 445;
visto il D.lgs. 30.03.2001, n. 165;
visti il D.lgs. 30.06.2003, n. 196 e il Regolamento UE 2016/679 del Parlamento Europeo e 
del Consiglio del 27 aprile 2016 (Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati);
visto il D.L. 25.06.2008, n. 112, convertito con modificazioni nella Legge 06.08.2008, 
n.133, e in particolare l’art. 66 comma 13;
visto il D.lgs. 15.03.2010 n. 66, e in particolare gli artt.1014 (commi 3 e 4) e 678;
vista la Legge 30.12.2010, n. 240;
visto il D.L. 31.08.2013, n. 101, convertito con modificazioni dalla legge 30.10.2013, n. 
135;
visto il D.Lgs. 15.06.2015, n. 81;
visto il D.lgs. 25.05.2017, n. 75; 
visto il D.L. 01.04.2021 n. 44, convertito con modificazioni dalla Legge 28.05.2021, n. 76;
visto il D.L. 09.06.2021 n. 80, convertito con modificazioni dalla Legge 06.08.2021, n. 113; 
visto il D.L. 23.07.2021 n. 105, e in particolare l’art. 3 comma 1 lettera i), convertito con 
modificazioni dalla Legge 16.09.2021, n. 126;
visto il Contratto collettivo nazionale di lavoro del comparto università per il personale 
tecnico e amministrativo (CCNL), sottoscritto in data 16.10.2008;
visto il Contratto collettivo nazionale di lavoro relativo al personale del comparto istruzione 
e ricerca triennio 2016-2018, sottoscritto in data 19.04.2018;
visto lo Statuto dell’Università Iuav di Venezia, emanato con decreto rettorale 30 luglio 
2018 n. 352 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana – Serie 
Generale n. 183 dell’8 agosto 2018;
visto il Regolamento recante disposizioni sulle modalità di accesso dall’esterno ai posti di 
personale tecnico e amministrativo dell’Università Iuav di Venezia, emanato con decreto 
rettorale 29.11.2021 n. 688;





visto il Codice etico e di comportamento dell’Università Iuav di Venezia, emanato con 
decreto rettorale 01.02.2022 n. 52;
vista la "Sezione Rischi corruttivi e trasparenza" di cui al Piano Integrato di Attività e 
Organizzazione (PIAO) Iuav adottato per il triennio 2023-25 con delibera del consiglio di 
amministrazione del 25 gennaio 2023;
viste le linee guida sulle procedure concorsuali emanate il 24.04.2018 dal ministro per la 
semplificazione e la pubblica amministrazione; 
visto il decreto del direttore generale rep. n. 702/2022, prot. n. 73244 del 07/12/2022, 
pubblicato all’Albo ufficiale dell’Università Iuav di Venezia al rep. 644/2022, prot. n. 73254 
del 07/12/2022, con il quale è stata indetta la Procedura selettiva per la progressione di 
categoria per la copertura di n. 1 posto di categoria D, area tecnica, tecnico-scientifica ed 
elaborazione dati per le esigenze di ARSBD-Divisione sistema bibliotecario e documentale 
- Servizio archivio progetti, riservata al personale in servizio a tempo indeterminato presso 
l’Università Iuav di Venezia;
visto il decreto del direttore generale rep. n. 76/2023, prot. n. 9533 del 16.02.2023, 
pubblicato all’Albo ufficiale dell’Università Iuav di Venezia al rep. 49/2023, prot. n. 9602 del 
16.02.2023, di nomina della Commissione esaminatrice; 
rilevato che, nell’articolo unico del suddetto decreto, per mero errore materiale, 
l’indicazione del componente della commissione, responsabile del Servizio Archivio 
progetti, è declinata nel nominativo del dott. “Stefano Domenichini””, in luogo del 
nominativo corretto dott. Riccardo Domenichini”;
ritenuto dover provvedere alla rettifica dell’errore evidenziato in premessa precedente
decreta
articolo unico 
1. Giuste le premesse, l’art. 1 del Decreto del Direttore generale rep. n. 76/2023, prot. n. 
9533 del 16.02.2023, pubblicato all’Albo ufficiale dell’Università Iuav di Venezia al rep. 
49/2023, prot. n. 9602 del 16.02.2023, di nomina della Commissione esaminatrice relativa 
alla selezione in epigrafe, è rettificato nei termini di cui al seguente comma 2.
2. L’inciso “Stefano Domenichini – responsabile del Servizio Archivio progetti del personale 
presso l’Università Iuav di Venezia – componente” è sostituito come segue: “Riccardo 
Domenichini – responsabile del Servizio Archivio progetti presso l’Università Iuav di 
Venezia”.
3. Il servizio concorsi e carriere del personale tecnico-amministrativo e previdenza è 
incaricato dell’esecuzione e della comunicazione agli interessati del presente 
provvedimento che è registrato nel repertorio dei decreti ed è pubblicato all’Albo ufficiale 
dell’Università Iuav di Venezia, nonché nella pagina web del sito di Ateneo dedicata alla 
presente procedura.

il direttore generale
Alberto Domenicali
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