Concorso pubblico per titoli ed esami per n. 1 posto di personale tecnico amministrativo a tempo indeterminato
e pieno di categoria D, posizione economica D1, area amministrativa-gestionale, per le esigenze dell'Universita
luav di Venezia — Area Didattica e Servizi agli studenti — Divisione Servizi agli studenti — Servizio Gestione
carriere — procedura pta-2021-01, pubblicato all’Albo di Ateneo con rep. n. 234/2021 — prot. n. 29841 del
28/05/2021.

COMUNICAZIONE CRITERI DI VALUTAZIONE
" ai sensi dell’art. 19 del D.Lgs. 33/2013 e s.m.i.

Criteri di valutazione prova scritta:

1) saranno attribuiti al massimo:

25 punti per la domanda a risposta aperta

5 punti per le domande a scelta multipla

attribuendo alla prova il punteggio complessivo risultante.

. 2) per la domanda a risposta aperta si valuteranno:

- grado di pertinenza

- grado di approfondimento

- completezza, correttezza e pertinenza delle risposte intese nel senso di adeguato sviluppo delle tematiche
richieste e di aderenza alla dottrina e alle norme, anche in termini di padronanza del linguaggio

- capacita espositiva

3) per le 5 domande a scelta mulitipla si terra conto della correttezza delle risposte.,
In particolare saranno attributi:

1 punto per ogni risposta corretta

0 punti per ogni risposta errata o non fornita

Criteri di valutazione prova orale:
- grado di pertinenza della materia oggetto dei quesiti
- grado di approfondimento
- capacita e chiarezza espositiva
- capacita di sintesi.

Criteri di valutazione titoli:

a) il servizio prestato in ruoli attinenti al profilo richiesto presso I'Universita luav di
Venezia o presso altra P.A., ovvero presso privati, attinente al ruolo da ricoprire, ovvero
esercizio di attivita professionali, imprenditoriali, commerciali o artigianali, attinenti al
ruolo da ricoprire fino ad un max di 4 punti

1 punti per ognj
anno

Pienamente attinente al profilo richiesto

0,5 punti per ogni
anno

Parzialmente attinente al profilo richiesto

b) titoli professionali specificamente attinenti alla qualificazione richiesta per il ruolo da
ricoprire (particolari incarichi di responsabilita, attivita e incarichi di insegnamento,
abilitazioni) fino ad un max di 2 punti

1 punti per ogni
anno

Pienamente attinente al profilo richiesto -

0,5 punti per ogni
anno

Parzialmente attinente al profilo richiesto

c) titoli culturali con esame finale fino ad un max di 3 punti




Dottorato di ricerca

3 punto

Master e corsi di specializzazione o perfezionamento attinenti al profilo richiesto

1 punto

Master e corsi di specializzazione o perfezionamento parzialmente attinenti al profilo richiesto

0,5 punti

Attestati di frequenza a corsi di formazione e aggiornamento con valutazione finale

0,1 punti fino a un
massimo di 0,5

punti
d) pubblicazioni scientifiche o lavori originali fino ad un max di 1 punti
Pienamente attinente al profilo richiesto 1
05

Parzialmente attinente al profilo richiesto

Venezia, 5 luglio 2021

Il presidente
Dott.ssa Lucia Basile




