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ALLEGATO 1) - DOMANDA
Al Direttore Generale
dell’Università Iuav di Venezia 

Campo della lana, S. Croce, 601
30135 - VENEZIA

Il/la sottoscritto/a  ……………………………………………………, nato/a  a ………………………….… il……………
chiede di essere ammesso/a al concorso pubblico per esami per la copertura di n. 1 posto di dirigente di II^ fascia a tempo indeterminato e pieno, presso l’Area Infrastrutture dell’Università Iuav di Venezia, indetto dall’Università Iuav di Venezia  con Avviso prot. n. …….….. del …………….. 2013 pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana – 4^ Serie Speciale – Concorsi ed Esami, in data 25 ottobre 2013, nonché all'Albo Ufficiale dall’Università Iuav di Venezia e diffuso sul Web di Ateneo.

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia secondo le disposizioni richiamate dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, cosciente delle responsabilità anche penali in caso di dichiarazioni non veritiere dichiara:

	COGNOME 
	


	NOME
	


	CODICE FISCALE

	

	
	

	DATA DI NASCITA

	

	
	

	LUOGO DI NASCITA
	
	PROV
	

	
	

	RESIDENTE A

	
	PROV
	
	CAP
	

	
	

	VIA



	
	    N.
	  


Di trovarsi in una delle seguenti condizioni soggettive alternative, richieste all’art. 2, co. 1 del bando 
(barrare l’opzione prescelta)
· dipendenti di ruolo delle pubbliche amministrazioni, muniti di laurea, che abbiano compiuto almeno cinque anni di servizio o, se in possesso del dottorato di ricerca o del diploma di specializzazione conseguito presso le scuole di specializzazione individuate con decreto del Presidente del Consiglio dei ministri, di concerto con il Ministro dell'istruzione, dell'università e della ricerca, almeno tre anni di servizio, svolti in posizioni funzionali per l'accesso alle quali è richiesto il possesso del dottorato di ricerca o del diploma di laurea. Per i dipendenti delle amministrazioni statali reclutati a seguito di corso-concorso, il periodo di servizio è ridotto a quattro anni;
· soggetti in possesso della qualifica di dirigente in enti e strutture pubbliche non ricomprese nel campo di applicazione dell'articolo 1, comma 2, del D.Lgs. 165/2001 muniti del diploma di laurea, che hanno svolto per almeno due anni le funzioni dirigenziali;
· coloro che hanno ricoperto incarichi dirigenziali o equiparati in amministrazioni pubbliche per un periodo non inferiore a cinque anni, purché muniti di diploma di laurea;
· cittadini italiani, forniti di idoneo titolo di studio universitario, che hanno maturato, con servizio continuativo per almeno quattro anni presso enti od organismi internazionali, esperienze lavorative in posizioni funzionali apicali per l'accesso alle quali è richiesto il possesso del diploma di laurea.

Di possedere il seguente TITOLO DI STUDIO (art. 2, co.2 lett. a) del bando: 

· Diploma di laurea (“vecchio ordinamento”, ante D.M. 509/99) in: …………………………………………….

Rilasciato dall’Università degli studi di …………………………………………………………………………..

Conseguito in data ……………………………   Voto: …………………………..

· Laurea specialistica ex DM 509/99 in: :…………………………………………………………………………

appartenente alla Classe di laurea specialistica (LS)   n. ………/ S

Rilasciata dall’Università degli Studi di ………………………………………………………………………..

Conseguita in data ……………………………   Voto: …………………………..

ovvero

· Laurea magistrale DM 270/2004 in ………………………………………………………………………………

appartenente alla Classe di laurea magistrale (LM)  LM - ……..

Rilasciata dall’Università degli Studi di ………………………………………………………………………..

Conseguita in data ……………………………   Voto: …………………………..

Per i titoli di studio stranieri: equipollente al seguente titolo di studio italiano (a):
 ………………………………………………………………………………………………………………………..

Estremi del provvedimento di equipollenza o di quello con cui è stato richiesto il riconoscimento:
 …………………………………………………………………………………………………………………………….. 

Conseguita in data ………………………… Presso …………………………………............................ 

 ABILITAZIONE ALL’ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE DI…………………………………………………….

Conseguita in data ………………………… Presso …………………………………............................ 

	CITTADINANZA ITALIANA
	SI
	NO


	CITTADINI  UE: cittadinanza
	


IDONEITÀ FISICA ALL’IMPIEGO PER IL QUALE SI CONCORRE 
	SI
	NO



POSIZIONE MILITARE:

· Rinviato

·  Esente

· Assolto dal  ………………… al …………………………………..

· Altro 
 

	ISCRIZIONE LISTE ELETTORALI
	
	

	
	SI
	Comune:__________________________________

	
	
	Stato di appartenenza per cittadini UE: __________

	
	
	_________________________________________

	
	NO
	Perché: ___________________________________


	CONDANNE PENALI (b)
	NO
	

	
	
	

	
	SI
	Quali: _____________________________________



SERVIZI PRESSO PP.AA.
· di non avere mai prestato servizio presso una Pubblica Amministrazione,

ovvero 

· di aver prestato i seguenti servizi presso Pubbliche Amministrazioni , come meglio dettagliato nel CV

dal…………………al……………………presso………………………………………………………………………
dal…………………al……………………presso………………………………………………………………………… 
dal…………………al……………………presso…………………………………………………………………………

                                                                                                                                                                                                  
Di non essere stato licenziato per motivi disciplinari, destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d) del D.P.R. 10.01.1957, n. 3 e di non essere stato licenziato per aver conseguito l’impiego mediante la produzione di documenti falsi o con mezzi fraudolenti.

In caso contrario, specificare i periodi, gli Enti e le cause di risoluzione dei contratti presso Pubbliche Amministrazioni

_______________________________________________________________________________________________

Dichiara di non avere un grado di parentela o di affinità, fino al quarto grado compreso, con il Rettore, il Direttore Generale, un componente del Consiglio di Amministrazione o il Direttore del personale, secondo quanto previsto dall’art.18 co. 1 lettera c) della Legge n. 240/2010;

	TITOLI DI PREFERENZA A PARITA’ DI MERITO (c)
	
	

	
	NO
	

	
	
	

	
	SI
	Quali _____________________________________


	Essere portatore di disabilità
	
	


e avere necessità del seguente ausilio (d) _______________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________________

RECAPITO CUI INDIRIZZARE LE COMUNICAZIONI RELATIVE ALLA SELEZIONE 
	VIA
	
	N.
	


	COMUNE
	
	PROV
	
	CAP
	


	TELEFONO

	


Il/la sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere trattati anche con strumenti informatici, ai sensi del D.Lgs. 30.06.2003 n. 196, per gli adempimenti connessi con la procedura concorsuale.

Allega alla presente:
-  curriculum vitae (Allegato 2) datato e firmato;

-  copia di un valido documento di identità.
Data _____________________ 










        Firma (e)







______________________________________________
a) Nel caso di titolo di studio conseguito all’estero deve essere allegata la certificazione relativa all’equipollenza di cui all’art. 2 del bando di selezione.
b) Indicare la data del provvedimento e l’autorità giudiziaria che lo ha emesso (indicare anche se sia stata concessa amnistia, indulto, condono, perdono giudiziale, non menzione ecc…) e i procedimenti penali pendenti.
c) Indicare l'eventuale possesso di uno o più titoli di preferenza a parità di merito, come da elenco di cui all'art. 6 del bando di selezione.
d) Nel caso di particolari necessità il candidato è invitato a contattare l'Area Finanze e Risorse Umane dell’Università Iuav di Venezia – Divisione risorse umane e organizzazione, Santa Croce 601 Campo della lana, 30135  Venezia – Tel. 041/2572323-1789-1851 -  Fax n. 041-2571810 o 041-2571871 -  e a segnalare il tipo di ausilio di cui abbisogna.

e) La firma è obbligatoria, pena la nullità della domanda.
1

