
decreto del direttore generale

17/10/2017

Selezione pubblica per titoli ed esami per la formazione di una graduatoria di 
candidati dalla quale attingere per la costituzione di rapporti di lavoro a tempo 
determinato di categoria D, area amministrativa-gestionale, presso l’area 
didattica e servizi agli studenti - Approvazione atti

afru/druo/sccptap/lf

Il direttore generale
vista la Legge 09.05.1989, n. 168;
visti la Legge 07.08.1990, n. 241, e successive modificazioni e integrazioni e il Regolamento
dei procedimenti amministrativi e del diritto di accesso ai documenti amministrativi di Ateneo
emanato con decreto rettorale n. 10 del 12.01.2012; 
visto il D.P.R. 09.05.1994, n. 487 e successive modificazioni e integrazioni;
visto il D.lgs. 30.03.2001, n. 165 e successive modificazioni e integrazioni;
visto lo Statuto dell’Università Iuav di Venezia;
visto il  Regolamento recante disposizioni sulle modalità di accesso dall’esterno ai posti  di
personale tecnico e amministrativo di  Ateneo,  emanato con decreto rettorale  n.  1027 del
22.10.2007;
visto il Contratto collettivo nazionale di lavoro del comparto università per il personale
tecnico e amministrativo (CCNL), sottoscritto in data 16.10.2008;
vista la Legge 06.11.2012, n. 190;
visto il D.lgs. 14.03.2013, n. 33;
visto il  Codice di comportamento dell’Università Iuav di Venezia, emanato con decreto
rettorale 05.12.2014 n. 541;
visto il D.lgs. 25.05.2016, n. 97;
visto il  Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza di Ateneo
2016-2018. Aggiornamento 2017;
visto il Decreto del Direttore generale n. 190/2017 prot. n. 16685 del 08/08/2017, con il quale
è stato indetta la selezione in oggetto;
visto il Decreto del Direttore generale n. 233/2017 prot. 18922 del 19/09/2017, con il quale è
stata nominata la commissione esaminatrice;
vista la regolarità degli atti ed i verbali stilati dalla commissione esaminatrice e la graduatoria
finale di merito;
ritenuto di procedere alla approvazione degli atti della procedura selettiva e della graduatoria
di merito della selezione;
decreta
art. 1 (approvazione degli atti)
1. Sono approvati gli atti della selezione pubblica per titoli ed esami per la formazione di una
graduatoria di candidati dalla quale attingere per la costituzione di rapporti di lavoro a tempo
determinato di categoria D, area amministrativa-gestionale, presso l’area didattica e servizi
agli studenti
art. 2 (approvazione della graduatoria definitiva di merito)
1. È approvata altresì la seguente graduatoria definitiva di merito di cui all’art.1 
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N. Candidati Punteggio
1 Lugo Arrendell Theonill De Lourdes 80,60/100
2 Zucconelli Gianluca 76,10/100
3 Bergamin Elena 64,68/100
4 Zecchinato Daniele 59,50/100
5 Memo Enrico 59,10/100

art. 3 (pubblicazione)
1 Il presente decreto verrà pubblicato all’Albo online dell’Università Iuav di Venezia e mediante
diffusione sul sito istituzionale all’indirizzo http://www.iuav.it/Lavora-
con/CONCORSI1/personale-1/2017---Gra/index.htm
2 La validità della graduatoria è di tre anni a decorrere dalla data di pubblicazione. Dalla data 
di pubblicazione decorre il termine per eventuali impugnative.

Il direttore generale
Alberto Domenicali
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