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Telelavoro 2015 . Nomina commissioneg
valutazione domande divisione Risorse umane & organizzaziong — dRUQ
area Finanza e Risorse umane - aFRU

Il direttore generale
visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165
visto il vigente C.C.N.L.-Comparto universita del 16 ottobre 2008
visto lo statuto dell'Universita IUAV di Venezia
visto il Regolamento sul telelavore per il personale tecnico amministrativo emanato con
Decreto rettorale 31 luglic 2014, n.385, ed in particolare I'art.5
visto il decreto del Direttore generale prot.n.21900 del 4 novembre 2014, tit.VII/10,
rep.n.168/14, pubblicato ail'albo di Ateneo con decreto del Direttore generale prot.n.21801 del
4 novembre 2014, tit.l/7, rep.n.287/14, con il quale ¢ stata attivata la procedura per
I'assegnazione delle prestazioni lavorative in modalita di tetelavoro
vista la nota prot.n.23696 del 25 novembre 2014 con la quale viene designato da parte della
R.S.U. e delle 00.5S. come rappresentate del personale tecnico-amministrativo nella
commissione per il telelavore 2015 ii sig. Marco Boeretto
viste le domande pervenute
considerata la necessita di nominare la commissione che provvedera alla valutazione delle
domande e alla redazione della graduatoria
appurato che sono stati presentati progetti di telelavoro per le seguenti aree:
— area Didattica e servizi agli studenti
— area Finanza e Risorse umane
— area Infrastrutture
-~ Direzione Generale
ritenuto di dover procedere alla nomina di un componente della commissione in sostituzione
del dirigente dell'area Finanza e Risorse umane
individuato nel dirigente dell'area Ricerca, sistema bibliotecario e dei laboratori, dott.ssa Laura
Casagrande, il componente di qualifica dirigenziale
atteso che i lavori della commissione si svilupperanno secondo le modalita e le tempistiche
indicate nel Regolamento sul telelavoro per il personale tecnico amministrativo e nel decreto
del Direttore generale prot.n.21900 del 4 novembre 2014, tit.VII/10, rep.n.168/14
decreta
articolo 1
{a commissione valutatrice delle domande di partecipazione relative al bando per
{'assegnazione delle prestazioni lavorative in modalita di telelavoro per la copertura di n.6
postazioni per I'anno 2015 riservate al personale tecnico amministrativo in servizio presso
I'Universita IUAV di Venezia, risulta cosi composta:
- prof.ssa Monica Centanni in qualita di presidente della commissione
- dott.ssa Laura Casagrande, in qualita di componente
- il sig. Marco Boeretto, in qualita di componente che svolgerad il compito di segretario
verbalizzante
articolo 2
Il servizio Concorsi e carriere del personale tecnico amministrativo e previdenza, &
autorizzato a dare esecuzione al presente decreto e alla pubblicazione dello stesso nella
sezione “Concorsi e gare” del sito web di Ateneo.
Il presente decreto & trasmesso per competenza e per opportuna conoscenza al dirigente
dellarea Finanza e Risorse umane al presidente del Comitato unico di garanzia, ai dirigenti
del'Universita IUAV di Venezia, alla R.S.U. e alle 00.SS. ed & altresi trasmesso agli
interessati.
Venezia, 26 novembre 2014
I direttorj

dotts

a Maria Cremonese



