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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE '\\
Repertorio n. -2007
Oggetto: procedure selettive per la prot. n.
progressione economica verticale indette con del /1272007
determinazione dirigenziale rep. n. 705-2007 Tit. VII Cl.1
prot. n. 10583 del 20.07.2007 Albo Ufficiale n. -2007
Approvazione atti e graduatorie. prot. n. del

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modificazioni € integrazioni;
VISTO il D.P.R. 28.12.2000, n. 445,

VISTO il D.Lgs. 30.03.2001, n. 165;

VISTO il D.Lgs. 30.06.2003, n. 196;

VISTO lo Statuto dell'Universita IUAV di Venezia;

VISTO il D.P.R. 09.05.1994, n. 487, regolamento sull‘accesso agli impieghi nelle pubbtiche
amministrazicni e sulle modalitd di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di
assunzione nel pubblico impiego, e sue successive modificazioni;

VISTO il Contratto collettivo nazionale di lavoro del comparto Universita per il personale tecnico e
amministrativo {CCNL) vigente;

VISTO il "Regolamento recante disposizicni sulle procedure selettive per la progressione verticale nel
sistema di classificazione del personale tecnico e amministrativo dell’Universitd Iuvav di Venezia ",
approvato con D.R. 12.01.2004, n. 178;

VISTA la Determinazione det Direttore Amministrativo repertorio n. 520-2007 prot. n. 7561 del
22.05.2007 con la quale, in esecuzione del protocollo di intesa sottoscritto il 26 luglio 2006 e delle
deliberazioni degli organi collegiali di governo dell’Ateneo, vengono individuatl n. 12 posti per le
progressioni verticali da coprire con procedure selettive riservate;

VISTO che la medesima Determinazione sopra citata, in considerazione del fatto che per 1 dei 12 posti e
precisamente il posto di “responsabile Progetti Fondo Sociale Europeo”, la dipendente di riferimento
risulta aver gid superato presso questo Ateneo un concorso riservato per la categoria D, posizione
economica D1, area contrattuale amministrativa-gestionale, dispone che per il posto di responsabile
Progetti Fondo Sociale Europeo I'inquadramento alla categoria professionale superiore della dipendente di
riferimento, attualmente afferente alla categoria C, C2, area amministrativa, sara contestuale
all'inquadramento dei vincitori delle selezioni per la progressione verticale di personale tecnico e
amministrativo, degli altri undici posti;

VISTA la Determinazione dirigenziale rep. n. 705-2007 prot. n. 10583 del 20.07.2007 che ha indetto
presso I’ Universita Iuav di Venezia le procedure selettive, per titoli ed esami, per la progressione
verticale di personale tecnico e amministrativo, e in considerazione del fatto che la struttura Servizio
automazione dell’area servizi alla Didattica di cui era in selezione il posto di responsabile non & pid
operativa e il respansabile su sua richiesta ha cambiato area e struttura di afferenza, ha ridotto il numero
dei posti da coprire da 11 a 10;

CONSIDERATO che, su disposizione del Direttore Amministrativo, inviata con e-mai! del 22.11.2007, é
stato rinviato lo svolgimento della procedura selettiva per la copertura di 1 dei suddetti 11 posti e
precisamente il posto di cat. D, area tecnica, "Responsabile di palazzo” afferente all'Area dei servizi
Generali Immobiliari a Patrimoniali;

VISTA la Determinazione dirigenziale rep n. 1035-2007 prot. n. 16027 del 24.10.2007, pubblicata
all’'Albe Ufficiale n. 176-2007 prot. n. 16029 del 24.10.2007, con la quale vengono costituite le
Commissioni esaminatrici delle procedure selettive per la progressione economica verticale relativa ai
posti di cui alla citata Determinazione dirigenziale rep. n. 705-2007 e viene stabilito il periodo di
svolgimento delle relative prove d'esame;

VISTE le Determinazioni dirigenziali rep n. 1083 - 2007 prot. n. 16886 del 13.11.2007 e rep. n. 1089-
2007 prot. n. 16880 del 14.11.2007, di modifica della composizione delle Commissioni esaminatrici in
parola;

VISTA la Determinazione dirigenziale del 3.12.2007, rep n. 1179 - 2007 prot. N. 18005 del 7.12.2007, di
integrazione della composizione delle Commissioni esaminatrici in parola con componenti esperti delle
lingue inglese, francese e spagnolo;
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VISTI gli atti delle procedure ;
ACCERTATA la regolarita degli atti medesimi;

determina

art. 1 (approvazione atti)

Sono approvati gli atti delle procedure selettive per titoli ed esami, indette con DD rep. N. 705-2007 per

la copertura mediante progressione economica verticale dei posti di sequito elencati:

AREA SERVIZI ALLA DIDATTICA

n. 1 posto di categoria D, posizione economica D1, area amministrativa-gesticnale, — servizio
Segreteria studenti - ruclo: responsabile UQC;

n. 1 posto di categoria D, posizione economica D1, area amministrativa-gestionale,- ruolo:
responsabile mobilita studenti e docenti;

n. 1 posto di categoria EP, posizione economica EP1, area amministrativa-gestionale - ruolo:
direttore vicaric dell’area;

AREA SERVIZI FINANZIARI
n. 1 posto di categoria D, posizione economica D1, area amministrativa-gestionale, Servizio
Contabilita - entrate - ruolo: responsabile UOC;

AREA SERVIZI AL PERSONALE E DELLE RELAZIONI SINDACALI

n. 1 posto di categoria C, posizione economica C1, area amministrativa, servizio Gestione
economica del personale - ruolo responsabile procedure remunerazione compensi a terzi;

n. 1 posto di categoria D, posizione economica D1, area amministrativa-gestionale, - servizio
sviluppo organizzativo, formazione e delle relazioni sindacali - ruolo: responsabile UOC;

AREA SERVIZI GENERALI, IMMOBILIARI E PATRIMONIALI
n. 1 posto di categoria D, posizione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati — Servizi Generali - ruolo: responsabile UOC;

SERVIZI BIBLIOGRAFICI E DOCUMENTALI

n. 1 posto di categoria D posizione economica P1, area biblioteche, Biblioteca dipartimento
Progettazione Architettonica - ruolo responsabile;

n. 1 posto di categoria D posizione economica D1, area biblioteche, Videoteca - ruolo
responsabile,

Articolo 2 (graduatorie)
Sulla base dei punteggi attribuiti ai candidati nei titoli, nelle prove scritte e nel colloquio, vengono

approvate le seguenti graduatorie di merito:

AREA SERVIZI ALLA DIDATTICA
n. 1 posto di categoria D, posizione economica D1, area amministrativa-gestionale, - servizio
Segreteria studenti - ruolo: responsabile UOC;

n. cognome € nome votazione votazione votazione votazione votazione
titoli prima prova seconda colloquio complessiva
scritta prova
scritta
1 Carnio Martina 11,80 su 25 24,10 su 25 25,00 su 25 25,00 su 25 | 85,90 su 100
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AREA SERVIZI ALLA DIDATTICA
n. 1 posto di categoria D, posizione economica D1, area amministrativa-gestionale,~ ruolo:
responsabile mobilita studenti e docenti;

n. cognome e nome votazione votazione votazione votazione votazione
titoli prima prova seconda colloquio complessiva
scritta prova
scritta
i Gatto Maria 22,25 su 25 21,60 su 25 22,50su25 | 25,00su 25 | 91,355su 100
2 Scarpa Susanna 11,75 su 25 21,60 su 25 21,60 su 25 24,10 su 25 79,05 su 100

AREA SERVIZI ALLA DIDATTICA
n. 1 posto di categoria EP, posizione economica EP1, area amministrativa-gestionale - ruolo:

direttore vicario dell’area;

n. | cognome e nhome | votazione votazione votazione votazione votazione
titoli prima prova seconda colloquio complessiva
scritta prova
scritta
1 Basile Lucia 18,00 su 25 25,00 su 25 23,30 su 25 24,10su 25 | 90,40 su 100

AREA SERVIZI FINANZIARI

n. 1 posto di categoria D, posizione economica D1, area amministrativa-gestionale, Servizio
Contabilita — entrate - ruolo: responsabile UOC;

n. | cognome e nome | votazione votazione votazione votazione votazione
titoli prima prova seconda colloquio complessiva
scritta prova
scritta
1 Caballerg Mario 15,70 su 25 24,10 su 25 24,10 su 25 23,30su 25 | 87,20 5u 100

AREA SERVIZI AL PERSONALE E DELLE RELAZIONI SINDACALI
n. 1 posto di categoria C, posizione economica C1, area amministrativa, servizio Gestione
economica del personale - ruolo responsabile procedure remunerazione compensi a terzi;

n. cognome e nome votazione votazione votazione votazione votazione
titoli prima prova seconda colloquio complessiva
scritta prova
scritta
1 Gianni Paola 20,40 su 25 19,10 su 25 23,30su25 | 18,30su 25 | 81,10 su 100

AREA SERVIZI AL PERSONALE E DELLE RELAZIONI SINDACALI
n. 1 posto di categoria D, posizione economica D1, area amministrativa-gestionale, servizio
Sviluppo organizzative, formazione e delle relazioni sindacali - ruolo: responsabile UOC:

n. | cognome e nome votazione votazione votazione votazione votazione
titoli prima prova seconda colloquio complessiva
scritta prova
scritta
1 Tomasella Liana 18,60 su 25 21,60 su 25 23,30 su 25 21,60su 25 85,10 su 100
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AREA SERVIZI GENERALI, IMMOBILIARI E PATRIMONIALI

n. 1 posto di categoria D, posizione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati, Servizi Generali - ruolo: responsabile UOC;
n. cognome e nome votazione votazione votazione votazione votazione
titoli prima prova seconda colloquio complessiva
scritta prova
scritta
1 Fiorin Mauro 17,50 su 25 20,80 su 25 21,60 su 25 20,00 su 25 79,90 su 100

SERVIZI BIBLIOGRAFICI E DOCUMENTALI
n. 1 posto di categoria D posizione economica D1, area biblioteche, Biblioteca dipartimento
Progettazione Architettonica - ruolo responsabile;

n. | cognome e nome | votazione votazione votazione votazione votazione
titoli prima prova seconda collogquio complessiva
scritta prova
scritta
1 Perre Caterina 21,00 su 25 25,00 su 25 22,50 su 25 22,50su4 25 | 91,00su 100

SERVIZI BIBLIOGRAFICI E DOCUMENTALI

n. 1 posto di categoria D posizione economica D1, area biblioteche, Videoteca - ruolo
responsabile.
n. | cognome e nome | votazione votazione votazione votazione votazione
titoli prima prova seconda colloquio complessiva
scritta prova
scritta
1 Scarpa Antonella 24,00 su 25 21,60 su 25 22,50 su 25 | 25,00 su25 | 93,10 su 100

Art. 3 (dichiarazione vincitori)

Sotto condizione dell’accertamento del possesso dei requisiti prescritti dal bando, vengono dichiarati
vincitori delle procedure selettive per la copertura mediante progressione economica verticale dei posti di
cui al precedente articolo 1 della presente determinazione i sigg.ri:

AREA SERVIZI ALLA DIDATTICA
n. 1 posto di categoria D, posizione economica D1, area amministrativa-gestionale, - servizio

Segreteria studenti - ruolo:

responsabile UOC;

cognome e nhome

Data di nascita

Luogo di nascita

Carnioc Martina

15/10/1976

Montebelluna

AREA SERVIZI ALLA DIDATTICA
n. 1 posto di categoria D, posizione economica D1, area amministrativa-gestionale,- ruolo:
responsabile mobilita studenti e docenti;

cognome € home

Data di nascita

Luogo di hascita

Gatto Maria

03/08/1968

Venezia

AREA SERVIZI ALLA DIDATTICA
n. 1 poste di categoria EP, posizione economica EP1, area amministrativa-gestionale - ruolo:

direttore vicario dell’area;

cognome e nome

Data di nascita

Luogo di nascita

Basile Lucia

27/11/1971

Venezia
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AREA SERVIZI FINANZIARI
n. 1 posto di categoria D, posizione economica D1, area amministrativa-gestionale, Servizio
Contabilita - entrate - ruoclo: responsabile UOC;

cognome € nome Data di nascita Luogo di nascita
Caballero Mario 09/07/1969 Siracusa

AREA SERVIZI AL PERSONALE E DELLE RELAZIONI SINDACALI
n. 1 posto di categoria C, posizione economica C1, area amministrativa, servizio Gestione
economica del personale - ruolo responsabile procedure remunerazione compensi a terzi;

cognome e nome Data di nascita Luogo di nascita
Gianni Paola 04/08/1961 Venezia

AREA SERVIZI AL PERSONALE E DELLE RELAZIONI SINDACALI
n. 1 posto di categoria D, posizione economica Di, area amministrativa-gestionale, - servizio
sviluppo organizzativo, formazione e delle relazioni sindacali - ruolo: responsabile UOC;

cognome e nome Data di nascita Luogo di nascita
Tomasella Liana 20/01/1955 Vigonovo Fontanafredda (Pn)

AREA SERVIZI GENERALI, IMMOBILIARI £ PATRIMONIALI
n. 1 posto di categoria D, posizione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati - Servizi Generali - ruolo: responsabile UQC;

cognome e nome Data di nascita Luogo di nascita
Fiorin Mauro 01/05/1966 Venezia

SERVIZI BIBLIOGRAFICI E DOCUMENTALI
n. 1 posto di categoria D posizione economica D1, area biblioteche, Biblioteca dipartimento
Progettazione Architettonica - ruclo responsabile;

cognome e nome Data di nascita Luogo di nascita

Perre Caterina 11/03/1959 Venezia

SERVIZI BIBLIOGRAFICI E DOCUMENTALI
n. 1 posto di categoria D posizione economica D1, area biblioteche, Videoteca - ruolo
responsabile.

coghome e nhome Data di nascita Luogo di nascita
Scarpa Antonella 13/11/1961 Venezia-Mestre

Art.4 (inquadramento)

L'inquadramento dei vincitori a categoria professionale immediatamente superiore, posizione economica
1, area amministrativa-gestionale (per i dipendenti Carnio, Gatto, Basile, Caballero, Gianni, Tomasella),
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati (per il dipendente Fiorin), area biblioteche (per le
dipendenti Perre , A. Scarpa) e corrispondente alla categoria dei posti su indicati avra decorrenza a far
data dal 17 dicembre 2007.

Per la determinazione del trattamento economico spettante ai dipendenti vincitori nella nuova categoria
professionale, si applica quanto disposto dal comma 7 dell’art. S5 del CCNL vigente.

Contestualmente, la dipendente sig.ra Margherita Giardina, nata a Venezia il 21/09/1972 verra
inquadrata nella categoria D, posizione economica D1, area amministrativa-gestionale nel ruolo di
responsabile Progetti Fondo Sociale Europeo.

Della presente determinazione sara data pubblicita, mediante affissione all’Albo Ufficiale dell'Universita
IUAV di Venezia e pubblicazione sulla pagina web di Ateneo.

Il termine per eventuali impugnative decorre dal giorno successivo a quello dell’affissione all’Albo Ufficiale
dell’Ateneo della presente determinazione.
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Venezia, i 14.12.2007

Universita luav di Venezia

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
dott. Aldo Tommqs'

L e ———



