
decreto rettorale

Procedure pubbliche di selezione con valutazione comparativa per la copertura 
di n. 13 posti di ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi della L. 
240/2010, art. 24, comma 3, lett. b) presso Università Iuav di Venezia - 
Sigla del bando: RICTDB-2021-02 
Scadenza presentazione domande e pubblicazioni: 24 maggio 2021
Rettifica - settore concorsuale posto n. 7
AFRU/DRUO/SCCPD/LF/MS

Il rettore
visto lo Statuto dell’Università Iuav di Venezia; 
vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
vista la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modificazioni e integrazioni;
vista la Legge 5 febbraio 1992, n. 104 "Legge-quadro per l'assistenza, l'integrazione sociale e 
i diritti delle persone handicappate";
vista la Legge 24 dicembre 1993, n. 537 "Interventi correttivi di finanza pubblica";
visto il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 e successive modifiche e integrazioni;
vista la Legge 27 dicembre 1997, n. 449 "Misure per la stabilizzazione della finanza 
pubblica"; 
visto il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, “Testo Unico delle disposizioni legislative e 
regolamentari in materia di documentazione amministrativa”;
visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modifiche e integrazioni; 
visto il D. Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali”;
vista la legge 30 dicembre 2004, n. 311 e in particolare l’art. 1 comma 105 che prevede la 
programmazione triennale del fabbisogno di personale;
vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240 e in particolare l’articolo 24;
vista la legge 12.11.2011, n. 183 ed in particolare l’articolo 15 in materia di applicazione 
delle nuove disposizioni in materia di certificati e dichiarazioni sostitutive;
vista la legge 06 novembre 2012, n. 190, contenente disposizioni per la prevenzione e la 
repressione della corruzione e dell’illegalità nella Pubblica Amministrazione;
visto il D.P.R. 15 dicembre 2011, n. 232 “Regolamento per la disciplina del trattamento 
economico dei professori e dei ricercatori universitari, a norma dell’articolo 8, commi 1 e 3 
della legge 30/12/2010, n. 240”;
visti i decreti ministeriali 23 dicembre 1999, 26 giugno 2000, 4 ottobre 2000, 9 gennaio 
2001 e 01 febbraio 2001, "Rideterminazione dei settori scientifico disciplinari";
visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270 “Modifiche al regolamento recante norme concernenti 
l'autonomia didattica degli atenei, approvato con decreto del Ministro dell'università e della 
ricerca scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n. 509”;
visto il decreto del Ministero dell’Istruzione, dell’università e della Ricerca n. 243 del 25 
maggio 2011 che, in attuazione dell’art. 24 della legge 240/2010, stabilisce i criteri e 
parametri per la valutazione dei titoli e delle pubblicazioni nelle valutazioni comparative per 
il reclutamento di ricercatori a tempo determinato bandite ai sensi della legge 240/2010;
visto il Decreto Ministeriale 30 gennaio 2013 n. 47 “Decreto autovalutazione, 
accreditamento iniziale e periodico delle sedi e dei corsi di studio e valutazione periodica”;
visto il Decreto Ministeriale, n. 855 del 30 ottobre 2015 Rideterminazione dei macrosettori 
e dei settori concorsuali di cui all’art. 15 della legge 30.12.2010, n. 240;
visto il Piano triennale di prevenzione della corruzione e della trasparenza di Iuav 2021-2023 
– approvato dal consiglio di Amministrazione del 23 marzo 2021;





visto il Codice Etico dell’Università Iuav di Venezia, emanato con decreto rettorale 28 luglio 
2011, n. 749;
visto il Codice di Comportamento dell’Università Iuav di Venezia, emanato con decreto 
rettorale 5 dicembre 2014, n. 541;
visto il “Regolamento didattico di ateneo ai sensi dell’articolo 11 del Decreto Ministeriale 
22 ottobre 2004, n. 270”, emanato con decreto rettorale 3 settembre 2013 n. 485 prot. n. 
15931 del 16 settembre 2013;
visto il Regolamento per il reclutamento di professori straordinari e di ricercatori a tempo 
determinato ai sensi dell’articolo 1, comma 12 della legge 4 novembre 2005, n. 230 e 
dell’articolo 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240” dell’Università Iuav di Venezia, 
emanato con decreto rettorale 23 giugno 2016, n. 231;
visto il DM 16 novembre 2020 n. 856 “Secondo piano straordinario 2020 per il 
reclutamento ricercatori di cui all'articolo 24, comma 3, lettera b) della Legge 240/2010”, 
con il quale sono state assegnate agli atenei specifiche risorse per l'attivazione di contratti 
di ricercatore a tempo determinato di tipo b), ed in particolare sono stati assegnati 
all’Università Iuav di Venezia n.13 posti di ricercatore;
vista la delibera assunta dal Consiglio del Dipartimento di Culture del Progetto nella 
seduta del 10 marzo 2021 che individua i settori scientifici disciplinari e propone l’avvio 
delle procedure di selezione;
vista la delibera del Senato Accademico del 17 marzo 2021 con la quale si approva l’avvio 
di una procedura selettiva per il reclutamento di 13 ricercatori di cui all'articolo 24, comma 
3, lettera b) della Legge 240/2010 a valere sul secondo piano straordinario 2020;
vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 23 marzo 2021 che ha approvato 
l’avvio delle procedute selettive per il reclutamento di sette ricercatori a tempo determinato 
ex art. 24, c. 3, lettera b) come descritti nell’allegato 1 al presente bando e a valere sul 
secondo piano straordinario 2020; 
accertata la disponibilità finanziaria a valere sul secondo piano straordinario 2020;
visto il decreto rettorale rep. n. 188/2021 prot. n. 24124 del 22/04/2021 pubblicato all’albo 
ufficiale rep. n. 173/2021 prot. n. 24301 del 23/04/2021 di indizione della procedura 
pubblica di selezione con valutazione comparativa per la copertura di n. 13 posti di 
ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi della L. 240/2010, art. 24, comma 3, 
lett. b) presso Università Iuav di Venezia;
vista la nota prot. n. 21141 del 01/04/2021, di trasmissione al ministero della Giustizia – 
ufficio pubblicazioni Leggi e decreti, per la pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale della 
Repubblica Italiana – 4^ Serie Speciale – Concorsi ed Esami per la n. 32 del 23 aprile 
2021 dell’Avviso relativo al concorso in esame; 
considerato che per mero errore materiale è stato indicato nell’allegato 1 per il posto n. 7 
il settore concorsuale sbagliato, 08/E2, anziché 08/E1
articolo 1
1 Giusto quanto in premessa, l’allegato 1 al sopra citato bando – descrizione dei posti, per 
il posto n. 7, settore concorsuale 08/E1 Disegno, Settore scientifico disciplinare ICAR/17 
“Disegno” e l’Avviso allegato alla nota prot. 21141/2021 vengono così rettificati:  
POSTO N. 7
Struttura: DIPARTIMENTO DI CULTURE DEL PROGETTO
Macrosettore: 08/E - Disegno, restauro e storia dell'architettura
Settore concorsuale: 08/E1 – Disegno
Settore scientifico disciplinare di riferimento per il profilo (s.s.d.) ICAR/17 “Disegno” 
Titolo della ricerca: Rappresentazione: codici scientifici e nuove tecnologie
Tema della ricerca: La ricerca si concentra sulle teorie, i metodi e le pratiche della 
rappresentazione nell’ambito del Disegno e delle sue relazioni con le altre discipline. 
L’impiego degli specifici strumenti contemporanei per l’acquisizione di informazioni metriche, 
morfologiche e parametriche, per la loro visualizzazione e per altre forme di rappresentazione 
multisensoriale, nei molteplici contesi in cui lo studioso di Disegno è chiamato ad operare, 



dovrà essere sostenuto da un approccio critico fondato sulla capacità di riconoscere e 
identificare la storia, le genealogie e le plurime ricadute delle più 
avanzate tecnologie per il rilievo, per la modellazione digitale e per la multimedialità, con 
particolare riferimento alle questioni proprie della rappresentazione negli ambiti delle 
interfacce digitali, della mappatura dei dati e delle tecnologie immersive
Durata della ricerca: 3 anni
Pubblicazioni: numero massimo di pubblicazioni presentabili pari a 12 
Tali pubblicazioni andranno presentate in formato pdf, in allegato alla domanda di 
partecipazione al concorso 
Lingua straniera di cui è richiesta la conoscenza: inglese (livello buono)
Svolgimento attività didattiche, anche integrative e di servizio agli studenti: l'impegno 
del ricercatore nelle attività didattiche riguarderà la didattica frontale (fino ad un massimo di 
120 ore di didattica frontale per anno accademico) e la didattica integrativa e di servizio agli 
studenti, inclusi l'orientamento, il tutorato e le attività di verifica. L'impegno nella ricerca 
riguarderà gli ambiti indicati dal tema di ricerca e afferenti quindi principalmente al SSD 
ICAR/17.
Contestualmente alla discussione sarà svolta una prova orale finalizzata ad accertare la 
conoscenza della lingua inglese.
articolo 2
1 Il presente decreto è repertoriato nel registro dei decreti del Rettore.
2 Il presente decreto è pubblicato all’Albo Ufficiale di questo Ateneo e reso disponibile sul 
sito Web dell’Università Iuav di Venezia in “Albo Ufficiale on Line” all’indirizzo 
http://www.iuav.it/lavora-con/albo/ e nella pagina web dedicata ai concorsi del personale 
docente e ricercatore all’indirizzo: http://www.iuav.it/Lavora-
con/CONCORSI1/personale-/index.htm

il rettore
Alberto Ferlenga
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