
decreto rettorale

Emergenza sanitaria Coronavirus: indicazioni per lo svolgimento delle 
discussioni pubbliche dei titoli e delle pubblicazioni e per lo svolgimento della 
prova orale di lingua straniera previste per le procedure selettive finalizzate al 
reclutamento di ricercatori a tempo determinato ex art. 24 c. 3 lettere a) e b) della 
L. 240/2010 presso l’Università Iuav di Venezia 

AFRU/DRUO/SCCPD/LF/MS

Il rettore
visto lo Statuto dell’Università Iuav di Venezia; 
vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
vista la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modificazioni e integrazioni;
vista la Legge 5 febbraio 1992, n. 104 "Legge-quadro per l'assistenza, l'integrazione sociale e 
i diritti delle persone handicappate";
visto il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, “Testo Unico delle disposizioni legislative e 
regolamentari in materia di documentazione amministrativa”;
visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modifiche e integrazioni; 
visto il D. Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali”;
vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240 e in particolare l’articolo 24;
vista la legge 06 novembre 2012, n. 190, contenente disposizioni per la prevenzione e la 
repressione della corruzione e dell’illegalità nella Pubblica Amministrazione;
visto il decreto del Ministero dell’Istruzione, dell’università e della Ricerca n. 243 del 25 
maggio 2011 che, in attuazione dell’art. 24 della legge 240/2010, stabilisce i criteri e 
parametri per la valutazione dei titoli e delle pubblicazioni nelle valutazioni comparative per 
il reclutamento di ricercatori a tempo determinato bandite ai sensi della legge 240/2010;
visto il decreto legge n.18 del 17 marzo 2020 cosiddetto “Cura Italia” in particolare l’art. 87 
recante “Misure straordinarie in materia di lavoro agile e di esenzione dal servizio e di 
procedure concorsuali”;
visto il DPCM 1 aprile 2020 recante “misure urgenti per il contenimento del contagio”;
visto il Piano triennale di prevenzione della corruzione e della trasparenza di Iuav 2020-
2022– approvato dal consiglio di Amministrazione del 29 gennaio 2020;
visto il Codice Etico dell’Università Iuav di Venezia, emanato con decreto rettorale 28 luglio 
2011, n. 749;
visto il Codice di Comportamento dell’Università Iuav di Venezia, emanato con decreto 
rettorale 5 dicembre 2014, n. 541;
visto il “Regolamento per il reclutamento di professori straordinari e di ricercatori a tempo 
determinato ai sensi dell’articolo 1, comma 12 della legge 4 novembre 2005, n. 230 e 
dell’articolo 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240 (emanato con decreto rettorale 23 
giugno 2016, n. 231);
visto il Protocollo di sicurezza anticontagio prot. 21159 del 14 maggio 2020, di 
regolamentazione per il contrasto e il contenimento della diffusione del virus COVID 19 
negli ambienti di lavoro
considerato che l’emergenza sanitaria in corso e le relative misure di contrasto alla 
diffusione della pandemia da covid-19, si protrarranno almeno fino al 31 luglio 2020
decreta
articolo 1 (svolgimento discussioni da remoto)





1 Giuste le premesse, l'Università Iuav di Venezia, in relazione ai concorsi in atto per il 
reclutamento di ricercatori, autorizza, in deroga al Regolamento di ateneo per il 
reclutamento di ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24 della legge 30 
dicembre 2010, n. 240, per la durata dell’emergenza sanitaria in corso, lo svolgimento da 
remoto delle discussioni pubbliche dei candidati con le commissioni e delle prove per 
l’accertamento della conoscenza di una lingua straniera, se previsto dal bando.   
2 Si autorizza l’utilizzo delle piattaforme Microsoft Teams e Google Meet. 
3 Le modalità di svolgimento delle discussioni da remoto saranno indicate in apposite linee 
guida pubblicate sul sito di ateneo, alla pagina dedicata ai singoli concorsi in “lavora con 
noi” e comunicate via posta elettronica certificata ai candidati.
4 Sarà garantita la pubblicità delle discussioni.
Articolo 2 (Trattamento dei dati personali)
1 I dati personali trasmessi per la partecipazione alla discussione telematica, ai sensi di 
quanto previsto dal D.lgs. 30.06.2003, n. 196 e dal Regolamento UE 2016/679 del 
Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 (Regolamento Generale sulla 
Protezione dei Dati) saranno trattati per le finalità di gestione della procedura concorsuale.
Articolo 3 (Responsabile del procedimento e pubblicità)
1 Responsabile dell’istruzione del presente decreto è Leda Falena, responsabile del 
Servizio Concorsi e Carriere del Personale Docente della divisione Risorse Umane e 
Organizzazione.
2 Il presente decreto è repertoriato nel registro dei decreti del rettore ed è pubblicato 
all’Albo Ufficiale di questo Ateneo e reso disponibile sul sito Web dell’Università Iuav di 
Venezia in “Albo on Line” all’indirizzo http://www.iuav.it e nella pagina web di ateneo 
dedicata a LAVORA CON NOI-CONCORSI-PERSONALE DOCENTE E RICERCATORE 
all’indirizzo: http://www.iuav.it/Lavora-con/CONCORSI1/personale-/index.htm

il rettore
Alberto Ferlenga
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