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NOMINA COMMISSIONE

il rettore

Visto lo Statuto dell’Universita IUAV di Venezia;
Visto il codice etico dell’'Universita Iuav di Venezia, emanato con decreto rettorale 28
luglio 2011, n. 749;

Vista la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e successive
modificazioni e integrazioni;

Visto il DPR 28 dicembre 2000, n. 445 “Testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa” e successive modifiche e
integrazioni;

Visto il Decreto Legge 31 maggio 2010, n. 78 “Misure urgenti in materia di
stabilizzazione finanziaria e di competitivitd economica” convertito con modificazioni
nella Legge 30/07/2010, n. 122, ed in particolare l'art. 9, c. 21; .

Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle
universita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per
incentivare la qualita e V'efficienza del sistema universitario” e successive modifiche e
integrazioni e, in particolare, |'articolo 29 comma 19;

Visto il decreto interministeriale 21 luglio 2011, n. 311 recante “Criteri e modalita per
la ripartizione delle risorse e per la selezione dei professori e ricercatori destinatari
dellintervento secondo criteri di merito accademico e scientifico - art. 29, comma 19,
Legge 30 dicembre 2010, n. 240%;

Vista la nota MIUR prot. n 740 del 15 maggio 2012 con la quale vengono ripartite tra
gli atenei le risorse utili alla copertura dell‘intervento di cui all’art. 29 c. 19 della L.
240/2010, nella misura per IUAV per I'anno 2011 pari a 71.062 euro;

Vista la nota MIUR prot. n. 572 del 14 gennaio 2014 con la quale vengono ripartite tra
gli atenei le risorse utili alla copertura dell‘intervento di cui all’art. 29 c. 19 della L.
240/2010, nella misura per IUAV per I'anno 2012 pari a 98.165 euro e per I'anno 2013
pari a 163.898 euro;

Vista la delibera del Senato Accademico del 15 ottobre 2014 con la guale & stato
approvato il regolamento per I'attribuzione dell'incentivo una tantum per gli anni 2011,
2012, 2013 previsto dallarticolo 29 comma 19 della Legge 240/2010;

Visto il decreto rettorale 24 ottobre 2014 n. 21215, di seguito denominato
“regolamento”, con il quale il rettore, ai sensi dell’art. 10 comma 3 dello Statuto
dell'Universita IUAV di Venezia, approva il regolamento per |'attribuzione dell‘incentivo
economico una tantum a norma dell’art. 29, comma 19, Legge 30 dicembre 2010, n.
240, per gli anni 2011, 2012 e 2013, di seguito denominato “regolamento” emana il
regolamento in questione e autorizza l'avvio delle procedure di valutazione
comparativa, secondo criteri di merito accademico e scientifico, dei professori e dei
ricercatori;

visti i Decreti Rettorali rep. n. 482-2014 prot. 21485 del 30.10.2014, rep. n. 483-2014
prot. 21487 del 30.10.2014, rep. n. 483-2014 prot. 21494 del 30.10.2014 di indizione
delle procedure di valutazione comparativa dei professori e dei ricercatori a tempo




DECRETO" — -
RETTORALE

Universita luav di Venezia

indeterminato dell’universita IUAV di Venezia ai fini dell’attribuzione dell'incentivo
economico una tantum a norma dell‘art. 29, comma 19, Legge 30 dicembre 2010, n.
240, per I'anno 2011-2012-2013, ed in particolare I'art. 5 che prevede la nomina con
decreto rettorale di una unica commissione per le tre procedure;

Vista la delibera del S.A. dell’l1 novembre 2014 nella quale vengono approvate
I'interpretazione autentica e la modifica all’art. 3, c.4 lettera a) del regolamento;

Visto il decreto rettorale dell’l1 novembre 2014, rep. n. 516 del 14/11/2014 con il
quale vengono modificati i tre bandi sopra citati in coerenza con le modifiche apportate
al regolamento e viene posticipata la scadenza dei bandi al giorno 17 novembre 2014;
Considerato che nulla osta la nomina dei professori di sequito designati;

decreta

articolo unico

Giuste le premesse di cui sopra, e nel rispetto del Codice Etico dell’Ateneo, in coerenza
con l'art. 5 dei bandi sopra citati, viene nominata la Commissione per la valutazione
dei professori e dei ricercatori a tempo indeterminato dell’universita IUAV di Venezia ai
fini dell"attribuzione dell’incentivo economico una tantum a norma dell’art. 29, comma
19, Legge 30 dicembre 2010, n. 240, per gli anni 2011-2012-2013.

La Commissione risulta cosi costituita:

prof. Augusto Celentano, professore ordinario, ssd INF/01 informatica, Universita degli
Studi Ca Foscari di Venezia

Prof. Mario Lupano professore ordinario, ssd ICAR/18, Universita IUAV di Venezia
Prof. Stefano Stanghellini professore ordinario, ssd ICAR/22, Universita IUAV di
Venezia.

Il presente decreto viene pubblicato all’Albo Ufficiale di Ateneo, Albo online, e reso
disponibile sul sito web di ateneo dedicata a “concorsi e gare”, all'indirizzo

http://www.iuav.it/Lavora-con/CONCORSI1/personale-/index.htm tra i “materiali * dei
rispettivi bandi.

Venezia 25 novembre 2014
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