Universita luav di Venezia

Avviso pubblico per I'attribuzione dell’incarico di direttore generale luav

Il rettore dell’Universita luav di Venezia avvisa che & aperto il termine per la presentazione
delle candidature per I'attribuzione dell'incarico di direttore generale secondo quanto
disposto dall’articolo 17 comma 3 dello statuto di Ateneo.

L’incarico di direttore generale ¢ attribuito dal consiglio di amministrazione, su proposta del
rettore e sentito il parere del senato accademico, a persona dotata di elevata qualificazione
professionale e comprovata esperienza pluriennale con funzioni dirigenziali.

L’incarico & a tempo determinato, ha durata non superiore ai tre anni ed é rinnovabile.

Al direttore generale sono attribuiti, sulla base degli indirizzi forniti dal rettore e dal consiglio
di amministrazione, la responsabilita della complessiva gestione e organizzazione dei
servizi, delle risorse strumentali e finanziarie e del personale tecnico e amministrativo
dell’Ateneo, nonché dei compiti previsti dalla normativa vigente in materia di dirigenza nella
Pubblica Amministrazione.

Il direttore generale é responsabile della legittimita, dell'imparzialita, della trasparenza e del
buon andamento dell'attivita amministrativa dell’Ateneo; deve garantire una puntuale
realizzazione degli obiettivi definiti dagli organi accademici, nel rispetto di quanto previsto
dallo statuto dell'Universita luav.

Le candidature, debitamente sottoscritte, devono essere indirizzate al rettore
dell’Universita luav di Venezia e devono pervenire, a pena di esclusione, entro il
termine perentorio delle ore 13.00 del 30 giugno 2017.

Le candidature devono essere presentate su apposito modello allegato al presente avviso
(allegato 1 di pagine 2) e devono essere corredate dal proprio curriculum vitae e dalla
fotocopia di un documento di identita in corso di validita.

All'interno del curriculum devono essere indicati i titoli, le esperienze, le conoscenze ritenuti
rilevanti ai fini dell'eventuale assunzione dell'incarico.

Sono inoltre valutabili ai fini del conferimento dell'incarico:

- esperienze nella gestione di organizzazioni complesse;

- conoscenza del sistema universitario, con particolare riferimento alle iniziative nazionali e
internazionali a favore della formazione, della ricerca, dell'innovazione e del trasferimento
tecnologico;

- conoscenze e competenze gestionali, organizzative, di programmazione pluriennale e
pianificazione integrata, applicate a strutture complesse;

- conoscenze relative alla gestione dei contratti, della contabilita e del bilancio, degli appalti,
dei contratti di lavoro e delle relazioni sindacali;

- conoscenze relative alle metodologie di valutazione delle competenze e delle prestazioni;
- conoscenza dei sistemi di finanziamento delle universita ivi comprese le forme di fund-
raising;

- conoscenza dei sistemi informativi e della loro applicazione nelle organizzazioni
complesse.

La documentazione va inviata secondo una delle seguenti modalita:

- a mano, dal lunedi al venerdi dalle ore 9,00 alle ore 13,00, presso il servizio archivio di
ateneo e flussi documentali — ufficio protocollo dell’Universita luav di Venezia nella sede dei
Tolentini, Santa Croce 191 - Venezia

- tramite fax al numero 041 257.1877;

- a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento o posta celere indirizzata al rettore
dell’Universita luav di Venezia, servizio archivio di ateneo e flussi documentali — ufficio
protocollo, Tolentini, Santa Croce 191, 30135 Venezia entro il termine perentorio indicato
per la presentazione. A tal fine non fara fede il timbro e la data dell’ufficio postale;

- a mezzo posta elettronica certificata (PEC) all’indirizzo: ufficio.protocollo@pec.iuav.it.

La candidatura, il curriculum e la fotocopia del documento di identita devono essere allegati
alla mail, inviata esclusivamente da altra PEC, in formato .pdf.

Sulla busta (o nell’oggetto della PEC) dovra essere indicata la dicitura “Candidatura a
direttore generale luav”.

La valutazione delle candidature & effettuata dal rettore che potra nominare un’apposita
commissione di selezione.
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Il rettore o la commissione di selezione potra acquisire ulteriori elementi di giudizio
mediante un colloquio con i candidati.

Effettuata la valutazione dei candidati il rettore procedera alla scelta della persona da
proporre, a norma dell’articolo 17 dello statuto di Ateneo, al consiglio di amministrazione
per il conferimento dell'incarico.

| dati personali forniti dai candidati saranno trattati, in forma cartacea o informatica, ai soli
fini della presente procedura e degli atti connessi e conseguenti al presente avviso, nel
rispetto del D.Igs 196103

Per tutto cid che non & espressamente previsto dal presente avviso si fa riferimento allo
statuto ed ai regolamenti dell’Universita luav di Venezia, nonché alle vigenti disposizioni di
legge in materia.

Il presente avviso & pubblicato integralmente all’albo ufficiale e nel web di ateneo.

Il responsabile del procedimento & la responsabile del servizio di staff del direttore e degli
affari istituzionali (Maela Bortoluzzi — tel. 041 2571751 / e-mail: da-ai@iuav.it).



