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I Universita luav di Venezia

decreto rettorale

Procedure selettive per I'assegnazione agli studenti delle risorse per lo
svolgimento di tirocini curriculari - progetto “Il tuo futuro insieme a luav”
- DM n. 289/2021

ADSS/DMBPL/PROMORI/LBI/dcz

il rettore

visto lo Statuto dell’'Universita luav di Venezia;

visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, ed in particolare I'art. 4 comma 2;

vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle
universita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per
incentivare la qualita e I'efficienza del sistema universitario”;

visto il regolamento didattico di ateneo ai sensi dell’art. 11 del Decreto Ministeriale 22
ottobre 2004, n. 270 (emanato con decreto rettorale 11 luglio 2022 n. 397);

visto il regolamento interno in materia di carriere amministrative degli studenti
dell’'Universita luav di Venezia (emanato con decreto rettorale 29 novembre 2021 n. 686);
vista la legge 2 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi’ e successive modifiche e
integrazioni;

visto il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 “Testo Unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa”;

visto il D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196, “Codice in materia di protezione dei dati personali”
e il Regolamento UE 27 aprile 2016, n. 679 (General Data Protection Regulation, GDPR) e
successive modifiche ed integrazioni;

visto il regolamento dell’'Universita luav di Venezia per il trattamento e la protezione dei
dati personali, emanato con decreto rettorale 3 dicembre 2021, n. 700;

visto il Decreto del Ministro dell'lstruzione dell'Universita e della Ricerca 22 ottobre 2004,
n. 270, “Modifiche al Regolamento recante norme concernenti l'autonomia didattica degli
atenei approvato con Decreto del Ministro dell’'Universita e della Ricerca Scientifica e
Tecnologica 3 novembre 1999, n. 509", e in particolare I'art. 10, comma 5, lettere d) ed e);
visto il Decreto legge 28 giugno 2013, n. 76, recante “Primi interventi urgenti per la
promozione dell'occupazione, in particolare giovanile, della coesione sociale, nonché in
materia di imposta sul valore aggiunto (IVA) e altre misure finanziarie urgenti”, convertito in
legge 9 agosto 2013, n. 99, e in particolare I'art. 2, commi 10, 11, 12, 13, e l'articolo 12,
comma 1, lettera f);

visto il DM n. 289 del 25/03/2021 dedicato alle linee generali d’indirizzo della
programmagzione triennale del sistema universitario per il triennio 2021-2023, e in
particolare I'art. 3, obiettivo A.4 “Rafforzamento delle competenze acquisite dagli studenti
e innovazione delle metodologie didattiche” per il cui perseguimento I'Universita luav di
Venezia ha presentato un proprio programma strutturato di attivita;

considerato che il Programma triennale luav 2021-23 denominato: “Il tuo futuro insieme a
luav” promuove I'innovazione della didattica tramite una maggiore interazione con il
tessuto economico, perseguendo l'obiettivo di rafforzare le competenze dei propri studenti,
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con particolare attenzione ai temi dell’autoimprenditorialita, della digitalizzazione e della
sostenibilita;

ravvisata la necessita di assegnare contributi economici a favore della componente
studentesca per lo svolgimento di tirocini curriculari che portino all’acquisizione di
competenze legate ai temi dell’autoimprenditorialita, della digitalizzazione e della
sostenibilita;

accertata la copertura economica per 260.000 euro a valere sul progetto contabile
PRO3_2021-2023_ADSS, in gestione all’Area didattica e servizi agli studenti

decreta

articolo 1 (oggetto della selezione e requisiti di partecipazione)

1. E aperta la procedura selettiva per 'assegnazione di 650 contributi mensili per il
supporto alle attivita di tirocinio curriculare, legate al riconoscimento di crediti formativi
universitari in carriera. Il contributo mensile sara pari a 400,00 euro.

A ciascun beneficiario sono assegnabili fino ad un massimo di 3 mensilita per un importo
complessivo di 1200,00 euro.

2. Il contributo assegnato allo studente beneficiario € soggetto a tassazione, secondo la
normativa vigente.

3. La selezione é aperta agli studenti regolarmente iscritti, nel’anno accademico
2022/2023 ai corsi di laurea triennale e magistrale dell’ateneo.

4. La selezione é rivolta a coloro che svolgeranno un tirocinio mirato all'acquisizione di
competenze legate ai temi dell’'autoimprenditorialita, della digitalizzazione e della
sostenibilita.

5. Sono esclusi dalla partecipazione al presente bando:

- gli studenti che risultino idonei nelle graduatorie di altri bandi d’assegnazione di
finanziamenti per tirocinio curriculare;

- gli studenti che hanno gia ottenuto i crediti per il tirocinio obbligatorio previsto dal loro
piano di studio e che quindi, ai sensi della partecipazione a questo bando, non potranno
presentare una domanda di contributo a fronte dello svolgimento di un ulteriore tirocinio;
- gli studenti che abbiano svolto un tirocinio interno presso le strutture dello luav;

- i tirocini per i quali il tirocinante abbia gia ricevuto un contributo finanziario, da parte del
soggetto ospitante o da altri soggetti, pari o superiore a 400 euro mensili;

- i tirocini attivati nell'ambito del progetto di mobilita Erasmus traineeship.

articolo 2 (modalita di partecipazione)

1. La domanda di assegnazione deve essere presentata compilando autonomamente il
form di adesione raggiungibile dalla pagina web del sito di ateneo
https://www.iuav.it/lavoro-tir/ secondo le scadenze riportate nella seguente tabella:

finestra di candidatura graduatoria a partire dal
17.02.2023 - 30.04.2023 15.05.2023
01.05.2023 - 31.08.2023 15.09.2023
01.09.2023 - 15.11.2023 01.12.2023

L'apertura di ciascuna finestra di candidatura al bando € condizionata alla disponibilita di
fondi nei periodi programmati.

Ai fini della candidatura € necessario autocertificare attraverso il form di adesione, di cui
sopra, di essere in possesso dei seguenti requisiti al momento della presentazione della
domanda:

- essere uno studente iscritto regolarmente ad un corso di laurea triennale o magistrale
nell'a.a. 2022/2023;

- aver iniziato il tirocinio dopo la data del 1/08/2022 e averlo concluso entro il 15/11/2023,;
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- non essere risultato idoneo ad altri bandi per I'assegnazione agli studenti di contributi per
tirocinio;

- non aver gia ottenuto i crediti per il tirocinio obbligatorio previsto dal proprio piano di
studio.

2. La domanda indirizzata al Magnifico Rettore, generata dalla compilazione del form
sopracitato all'art. 2.1, dovra essere firmata in calce ed inviata, unitamente alla copia di un
documento di identita in corso di validita all'indirizzo placement@iuav.it, indicando
nell'oggetto il seguente riferimento: “Procedure selettive per 'assegnazione agli studenti
delle risorse per lo svolgimento di tirocini curriculari - progetto “Il tuo futuro insieme a luav”
- DM n. 289/2021".

La domanda dovra risultare in formati portabili statici non modificabili, che non possano
contenere macroistruzioni o codici eseguibili.

Saranno automaticamente esclusi dalla selezione i candidati le cui domande risultino
giunte oltre i termini, incomplete o contenenti dichiarazioni o attestazioni non veritiere o
non riconducibili alle finalita del presente bando.

articolo 3 (selezione dei candidati)

1. Le domande dei candidati in possesso dei requisiti di cui all'art.1 del presente bando
saranno valutate da apposita Commissione, nominata dal Rettore.

Per la valutazione, la Commissione disporra complessivamente di un punteggio pari a 30
punti, cosi ripartiti:

Punti assegnati in relazione all'onerosita logistica punteggio
Tirocinio svolto all'estero o in regione diversa da quella di residenza 10 punti
Tirocinio svolto in provincia diversa da quella di residenza 8 punti
Tirocinio svolto in comune diverso da quello di residenza 5 punti
Votazione media ponderata degli esami alla data di chiusura punteggio
delle candidature
da 28,1a30 10 punti
da 26,1 a 28 8 punti
da24,1a26 6 punti
dal8a24 4 punti
fino a 20 2 punti
Progetto di tirocinio punteggio

Acquisizione di competenze legate ai temi dell’autoimprenditorialita, 10 punti

della digitalizzazione e della sostenibilita

Acquisizione di competenze legate ai temi della digitalizzazione e della 8 punti

sostenibilita

Acquisizione di competenze legate ai temi della sostenibilita 5 punti

2. La graduatoria dei vincitori e idonei sara pubblicata nel sito istituzionale luav alla pagina
www.iuav.it > tirocinio e lavoro. | beneficiari riceveranno una comunicazione via mail dal
Servizio Promozione e Orientamento - placement.

3. Il contributo finanziario assegnato allo studente, verra corrisposto in unica soluzione
posticipata e sara accreditato sulla carta luav, i cui servizi dovranno essere stati attivati in
tempo utile per I'erogazione. Gli studenti beneficiari dovranno anche avere inserito, nella
procedura ESSE-3, il proprio codice IBAN;

articolo 4 (disposizioni finali)
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1. Ai sensi e per gli effetti dell'art. 5 della legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del
procedimento ¢ la Dirigente dell’Area Didattica e Servizi agli Studenti, dott.ssa Lucia
Basile.

2. Il servizio Promozione e Orientamento € incaricato della gestione delle procedure di
assegnazione delle risorse. Il servizio € contattabile via mail: placement@iuav.it

3. Il presente decreto, che e registrato nel repertorio dei decreti, € tramesso all’area
finanza e risorse umane, per quanto di competenza.

il rettore
Benno Albrecht
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