
numero unità di 

personale 
tot giorni lavorativi

tot. giorni 

presenza

tot. giorni  assenza 

complessivi (*)
di cui ferie tasso presenza

tasso assenza 

complessiva

tasso assenza ferie 

escluse

2 126 122 4 4 96,83% 3,17% 0,00%

numero unità di 

personale 
tot giorni lavorativi

tot. giorni 

presenza

tot. giorni  assenza 

complessivi (*)
di cui ferie tasso presenza

tasso assenza 

complessiva

tasso assenza ferie 

escluse

2 124 117 7 1 94,35% 5,65% 4,84%

numero unità di 

personale 
tot giorni lavorativi

tot. giorni 

presenza

tot. giorni  assenza 

complessivi (*)
di cui ferie tasso presenza

tasso assenza 

complessiva

tasso assenza ferie 

escluse

2 130 113 17 17 86,92% 13,08% 0,00%

numero unità di 

personale 
tot giorni lavorativi

tot. giorni 

presenza

tot. giorni  assenza 

complessivi (*)
di cui ferie tasso presenza

tasso assenza 

complessiva

tasso assenza ferie 

escluse

2 122 105 17 17 86,07% 13,93% 0,00%

numero unità di 

personale 
tot giorni lavorativi

tot. giorni 

presenza

tot. giorni  assenza 

complessivi (*)
di cui ferie tasso presenza

tasso assenza 

complessiva

tasso assenza ferie 

escluse

2 502 457 45 39 91,04% 8,96% 1,20%

*) nei giorni di assenza sono calcolati quelli per ferie, malattia,

permessi retribuiti, maternità, aspettative non retribuite, legge

104, congedi parentali, ecc

Tassi medi di assenza del personale  2022

TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE 2022

Tassi medi di assenza del personale  - I trimestre 2022

Tassi medi di assenza del personale  -  II trimestre 2022

Tassi medi di assenza del personale  -  III trimestre 2022

Tasso medio di assenza del personale  -  IV trimestre 2022


