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il segretario il presidente 

Oggi, in Venezia, in aula Magna, alle ore 11 e 30, si è riunito il consiglio del dipartimento di 
Culture del Progetto, in seduta riservata ai professori di prima e di seconda fascia, 
convocato con nota prot.n. 22310 del 30 gennaio 2019, ai sensi dell’articolo 24 commi 3 e 5 
dello statuto dell’Università Iuav di Venezia. 
Sono presenti: 

nominativo presente A.G. A.I. Entra ore Esce ore 

Professori ordinari 

ALBRECHT Benno X 

AYMONINO Aldo X 

BERTOZZI Marco aspettativa 

BOCCHI Renato X 

BULGARELLI Massimo X 

CAPPELLI Agostino X 

CARERI Giovanni Battista X 

CECCHETTO Alberto X 

CECCHI Antonella X 

CENTANNI Monica X 

CHIAPPONI Medardo X 

CURCIO Giovanna X 

DAL FABBRO Armando X 

DE MAIO Fernanda X 

DE ROSA Agostino X 

DUBBINI Renzo X 

ERNESTI Giulio X 

FERLENGA Alberto X 

FREGOLENT Laura X 

FRISA Maria Luisa X 

GARBOLINO Paolo X 

GRANDINETTI Pierluigi X 

GRILLENZONI Carlo X 

LUPANO Mario X 

MAFFIOLETTI Serena X 

MAGNANI Carlo X 

MANFRIN Renato X 

MARSON Anna X 

MICELLI Ezio X 

MORRESI Manuela X 

PASA Barbara X 

PIANA Mario X 

PIPERATA Giuseppe X 

REHO Matelda X 

RICCINI Raimonda X 

RIZZI Renato X 

ROMAGNONI Piercarlo X 

SAETTA Anna X 

SCHIBUOLA Luigi X 

SCHOFIELD  Richard Vaughan X 

STANGHELLINI Stefano X 10,40 

VAI ALL'ODG
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nominativo presente A.G. A.I. Entra ore Esce ore 

TATANO Valeria X 

VANORE Margherita X 

VETTORETTO Luciano X 

VIGANÒ  Paola X 

ZUCCONI Guido X 

tot. P.O. 30 9 6 

Professori associati 

ALBIERO Roberta X 

ANTONELLI Fabrizio X 

ARIELLI Emanuele X 

BADALUCCO Laura X 

BALLETTI Caterina X 

BASSI Attilio Alberto X 

BEDON Anna X 

BERTAN Fiorenzo X 

BILOTTI Giancarlo X 

BIZZOTTO Elisa X 

BONAITI Maria X 

BORELLI Guido X 

BORGHERINI Maria Malvina X 

BULEGATO Fiorella X 

CACCIATORE Francesco X 

CAPPELLETTI Francesca X 

CASTELLANI Francesca X 

CIAMAICHELLA Massimiliano X 

D'ACUNTO Giuseppe X 

FACCIO Paolo X 

FERRARIO Viviana X 

FILESI Leonardo X 

FONTANARI Enrico X 

FORABOSCHI Paolo X 

GABRIELLI Laura X 

GALANTINO mauro X 

GALLO Antonella X 

GASTALDI Francesco X 

GAY Fabrizio X 

GELLI Francesca X 

GRASSI Carlo X 

GUERRA Francesco X 

GUERRA Andrea X 

LENZO Fulvio X 

MAGGI Angelo X 

MANTESE Eleonora X 

MARABELLO Carmelo X 

MARINI Sara X 

MARRAS Giovanni X 

MAZZANTI Stefano X 
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nominativo presente A.G. A.I. Entra ore Esce ore 

MAZZARINO Marco X 

MAZZOLENI Chiara X 

MEROI Emilio X 

MONTINI ZIMOLO Patrizia X 

MORINI Simonetta X 

MUNARIN Stefano X 

MUSCO Francesco X 

NOCERA Silvio X 

PERON Fabio X   

PERONDI luciano X 

POGACNIK Marko X 

RAKOWITZ Gundula X 

ROCCHETTO Stefano X 

ROSSETTI  Massimo X 

RUSSO Salvatore X 

SACCHI Annalisa X 

SINICO Michele X 

SORBO Emanuela X 

TEDESCO Carla aspettativa 

TONIN Stefania X 

TOSI Maria Chiara X  

TRABUCCO Dario X  

TREVISAN Camillo X  

TREVISANI Sebastiano X 

TURVANI Margherita Emma X 

VACCARI Alessandra X 

VETTESE Angela Giovanna X 

ZANCHETTIN Vitale X 

ZENNARO Pietro X 

ZITO Marco X 

tot. P.A 45 12 12 

 
Presiede il direttore prof. Aldo Aymonino; esercita le funzioni di segretario la dott.ssa 
Barbara Marziali, responsabile della divisione dipartimento e laboratori. 
Il Consiglio è stato convocato con il seguente ordine del giorno 

1. Personale docente 
a. Approvazione atti delle procedure valutative e proposta di chiamata di candidati 

idonei al ruolo di professore di II fascia: Esther Giani, Luigi Latini, Mauro Cristina 
Marzo 

b. Approvazione atti della procedura valutativa e proposta di chiamata di candidato 
idoneo al ruolo di professore di II fascia: Lorenzo Fabian 

c. Avvio delle procedure selettive per il reclutamento di un ricercatore a tempo 
determinato di tipo b) 

Il presidente, verificata la validità della seduta, la dichiara aperta alle ore 11 e 35. 
 

1.a Personale docente. Approvazione atti delle procedure valutative e proposta di 
chiamata di candidati idonei al ruolo di professore di II fascia: Esther Giani, Luigi 
Latini, Mauro Cristina Marzo 
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Il Consiglio di amministrazione Iuav ha deliberato (28 novembre 2018), nell’ambito della 
programmazione triennale, l’avvio della procedura valutativa per la chiamata, ai sensi 
dell’art. 24, c.6 della legge 240/2010, di tre professori di II fascia nel settore concorsuale 
08/D1 - Progettazione architettonica, due con riferimento al ssd ICAR/14, “Composizione 
architettonica e urbana”, uno al ssd ICAR/15, “Architettura del paesaggio”.  
La procedura è stata quindi avviata con un apposito bando (ASS 05-2018, prot. 61101 del 
4 dicembre 2018), con scadenza al 14 dicembre 2018. Il 21 e il 27 dicembre 2018 si è 
riunita la commissione, formata dai prof. Renato Bocchi (prof. ordinario Iuav, ssd 
ICAR/14), Daniela Colafranceschi (prof.ssa ordinaria, Università Mediterranea di Reggio 
Calabria, ssd ICAR/15) e Giovanni Corbellini (prof. ordinario Politecnico di Torino, ssd 
ICAR/14), nominata dal consiglio dCP (delibera  88/2018 del 18 dicembre 2018) per 
svolgere le procedure valutative, al termine delle quali, la commissione ha valutato idonei 
Esther Giani, Luigi Latini, Mauro Cristina Marzo. 
Il presidente, accertata la presenza della maggioranza degli aventi diritto, chiede al 
consiglio di esprimersi sulla regolarità degli atti della commissione e sulla proposta di 
chiamata dei tre candidati risultati idonei. 
Il consiglio approva (delibera n. 16/2019) all’unanimità.  
 

1.b Personale docente. Approvazione atti della procedura valutativa e proposta di 
chiamata di candidato idoneo al ruolo di professore di II fascia: Lorenzo Fabian 
Il consiglio di dipartimento ha proposto (delibera n.43/2018 del 27 giugno 2018), ai sensi 
dell’art. 24 della legge 240/2010, l’avvio della procedura di valutazione del dott. Lorenzo 
Fabian, ricercatore a tempo determinato di tipologia b), ssd ICAR/21, Urbanistica, ai fini 
della chiamata a professore di II fascia. Il 27 dicembre 2018 si è quindi riunita la 
commissione formata dai prof. Alessandro Balducci (professore ordinario, ssd ICAR/20, 
Politecnico di Milano), Michelangelo Russo (professore ordinario, ssd ICAR/21, Università 
di Napoli Federico II), Maria Chiara Tosi (professore associato, ssd ICAR/21, Università 
Iuav di Venezia), nominata dal dipartimento (delibera n. 58/2018 del 26 settembre 2018) 
per svolgere la procedura valutativa richiesta. La commissione ha infine valutato idoneo 
Lorenzo Fabian. 
Il presidente, verificata la presenza della maggioranza degli aventi diritto, chiede al 
consiglio di esprimersi sulla regolarità degli atti della commissione e sulla proposta di 
chiamata dell’idoneo. 
Il consiglio approva (delibera n. 17/2019) all’unanimità. 
 

1.c Personale docente. Avvio delle procedure selettive per il reclutamento di un 
ricercatore a tempo determinato di tipo b) 
A sostegno di tre programmi di ricerca (Capacitymetro – Italia, Fondo Asilo, Migrazione ed 
Integrazione - FAMI; Impact Veneto, Fondo Asilo, Migrazione ed Integrazione - FAMI; 
Building Capacity to Deal with Human Trafficking and Transit Routes in Nigeria, Italy, 
Sweden - International Centre for Migration Policy Development ICMPD), attualmente in 
fase di avvio, si propone il reclutamento di un ricercatore a tempo determinato di tipo b) 
nel ssd ICAR/21 Urbanistica. Le competenze richieste, legate alle esigenze dei tre 
programmi, sono descritte nell’allegata scheda. Il costo complessivo del contratto 
triennale, pari a 145.194,03 euro (costo annuo: 48.392,01 euro), sarà ripartito tra i tre 
programmi di ricerca.  
Il prof. Gastaldi e la prof.ssa Cecchi chiedono chiarimenti sulla disponibilità di punti 
organico necessari a copertura del posto da ricercatore tipo b. Il presidente precisa che i 
punti organico necessari (0.5) sono stati previsti nel bilancio triennale 2019-21. 
La prof.ssa Tosi chiede se il ssd ICAR/20 non sia più adeguato all’impegno previsto per il 
ricercatore. Risponde per competenza la prof. Fregolent, direttrice della sezione ricerca, 
che chiarisce che il profilo è strettamente connesso ai programmi di ricerca nel cui ambito 
sarà impiegato il ricercatore ed è coerente con il ssd ICAR/21.  
Il presidente, verificata la presenza della maggioranza degli aventi diritto, chiede al 
consiglio di esprimersi sulla proposta. 
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Il consiglio approva (delibera n. 18/2019) a maggioranza assoluta degli aventi diritto, 
con 2 contrari (Curcio, Vanore), e 12 astenuti (Bonaiti, Cecchi, Ciammaichella, 
Ferrario, Gastaldi, Lenzo, Munarin, Pasa, Rocchetto, Schibuola, Tosi, Trevisan) 

*  *  *

Esauriti gli argomenti all’ordine del giorno, il presidente dichiara chiusa la seduta alle ore 
11 e 45. 
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1. PERSONALE DOCENTE
a) Approvazione atti delle procedure valutative e proposta di chiamata di

candidati idonei al ruolo di professore di II fascia: Esther Giani, Luigi Latini,
Mauro Cristina Marzo

ll Consiglio 
vista la Legge 30 dicembre 2010 n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle 
università, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al governo per 
incentivare la qualità e l’efficienza del sistema universitario” ed in particolare l’art. 24 commi 
5 e 6; 
visto lo Statuto dell’Università Iuav di Venezia, in particolare l’art. 24, comma 1, lettera i; 
visto il Codice etico dell’Università Iuav di Venezia, emanato con decreto rettorale 28 luglio 
2011, n. 749;  
visto il Codice di comportamento dell’Università Iuav di Venezia, emanato con decreto 
rettorale 5 dicembre 2014, n. 541; 
visto il Piano triennale di prevenzione della corruzione e della trasparenza di ateneo 
2018/2020. Aggiornamento 2018; 
visto il “Regolamento per la disciplina della chiamata dei professori di prima e seconda 
fascia in attuazione degli articoli 18 e 24, commi 5 e 6, della legge 30 dicembre 2010, n. 
240” (emanato con decreto rettorale 27 marzo 2018, n. 140) ed in particolare il titolo 2 
“chiamata in base all’esito di procedura valutativa; 
vista la delibera del Consiglio di amministrazione del 28 novembre 2018, con la quale, 
nell’ambito della programmazione triennale, è stato deciso l’avvio della procedura valutativa 
per la chiamata, ai sensi dell’art. 24, c.6 della legge 240/2010 di tre professori di II fascia 
nel settore concorsuale 08/D1 - Progettazione architettonica, due con riferimento al ssd 
ICAR/14, “Composizione architettonica e urbana”, uno al ssd ICAR/15, “Architettura del 
paesaggio”; 
visto il bando ASS 05-2018, prot. 61101 del 4 dicembre 2018, con scadenza al 14 
dicembre 2018, con il quale sono state emanate le procedure valutative per la chiamata dei 
tre professori di II fascia sopra indicati; 
richiamata la propria delibera n. 88/2018 del 18 dicembre 2018, con la quale, 
successivamente alla scadenza del bando ASS 05-2018, sono stati individuati nei proff. 
Renato Bocchi (prof. ordinario Iuav, ssd ICAR/14), Daniela Colafranceschi (prof.ssa 
ordinaria, Università Mediterranea di Reggio Calabria, ssd ICAR/15) e Giovanni Corbellini 
(prof. ordinario Politecnico di Torino, ssd ICAR/14) i componenti la commissione incaricata 
di svolgere le procedure valutative di cui al bando in questione; 
visti i verbali della commissione precedentemente indicata, che, riunitasi il 21 e il 27 
dicembre 2018, ha valutato i candidati Esther Giani (ssd ICAR/14), Luigi Latini (ssd 
ICAR/15), Mauro Cristina Marzo (ssd ICAR/14) pienamente idonei a ricoprire il ruolo di 
professori di II fascia; 
accertato che gli atti della commissione risultano conformi alle norme, ai regolamenti e ai 
codici in vigore; 
sentito il parere del direttore del dipartimento e dei direttori delle sezioni della didattica e 
della ricerca; 

TORNA ALL'ODG

TORNA AL VERBALE
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delibera 
1. di approvare la correttezza degli atti (depositati presso l’Area finanza e risorse 
umane - Servizio concorsi e carriere personale docente) della commissione 
incaricata delle procedure valutative indette con il bando ASS 05-2018, prot. 61101 
del 4 dicembre 2018; 
2. di proporre, ai sensi dell’art. 24, commi 5 e 6, della Legge 240/2010, in seguito 
all’espletamento delle procedure valutative di cui al bando precedentemente citato, la 
chiamata, con decorrenza 1 marzo 2019, a professori di II fascia dei ricercatori: 

 Esther Giani, settore concorsuale 08/D1 - Progettazione architettonica; ssd di 
riferimento: ICAR/14 - Composizione architettonica e urbana; 

 Luigi Latini (ssd ICAR/15), settore concorsuale 08/D1 - Progettazione 
architettonica; ssd di riferimento ICAR/15 - Architettura del paesaggio;  

 Mauro Cristina Marzo, settore concorsuale 08/D1 - Progettazione architettonica; 
ssd di riferimento: ICAR/14 - Composizione architettonica e urbana.  

La delibera è approvata (delibera n. 16/2019) all’unanimità  
La delibera è trasmessa per competenza all’Area Finanze e Risorse Umane – Divisione 
Risorse Umane e Organizzazione e, per opportuna conoscenza, all’Area Didattica e Servizi 
agli studenti – Servizio Programmazione didattica 
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1. PERSONALE DOCENTE
b) Approvazione atti della procedura valutativa e proposta di chiamata di
candidato idoneo al ruolo di professore di II fascia: Lorenzo Fabian

ll Consiglio  
vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240, "Norme in materia di organizzazione delle 
università, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per 
incentivare la qualità e l'efficienza del sistema universitario" e, in particolare, l’art. 24 comma 
5; 
visto il Decreto Ministeriale 4 agosto 2011 n. 344 “Criteri per l’individuazione degli standard 
qualitativi, riconosciuti a livello internazionale, per la valutazione, ai sensi e per gli effetti 
dell’articolo 24, comma 5, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, dei ricercatori titolari di 
contratti”; 
visto lo Statuto dell’Università Iuav di Venezia e, in particolare, l’art. 24, c. 1, lett. i; 
visto il Codice etico dell’Università Iuav di Venezia, emanato con decreto rettorale 28 luglio 
2011, n. 749;  
visto il Codice di comportamento dell’Università Iuav di Venezia, emanato con decreto 
rettorale 5 dicembre 2014, n. 541; 
visto il Piano triennale di prevenzione della corruzione e della trasparenza di ateneo 
2018/2020. Aggiornamento 2018; 
visto il “Regolamento per la disciplina della chiamata dei professori di prima e seconda 
fascia in attuazione degli articoli 18 e 24, commi 5 e 6, della legge 30 dicembre 2010, n. 
240” e in particolare gli artt. 9 e 10; 
richiamata la propria delibera n.43/2018 del 27 giugno 2018, con la quale, ai sensi del 
citato art. 24 della legge 240/2010, si proponeva l’avvio della procedura di valutazione del 
dott. Lorenzo Fabian, ricercatore a tempo determinato di tipologia b), afferente al Settore 
Concorsuale 08/F1, Pianificazione e Progettazione Urbanistica e Territoriale, ssd ICAR/21, 
Urbanistica; 
richiamata la propria delibera n. 58/2018 del 26 settembre 2018, con la quale si nominava 
la commissione di valutazione dell’attività svolta dal dott. Lorenzo Fabian nel periodo di 
riferimento del contratto, composta dai proff. Alessandro Balducci (professore ordinario, ssd 
ICAR/20, Politecnico di Milano), Michelangelo Russo (professore ordinario, ssd ICAR/21, 
Università di Napoli Federico II), Maria Chiara Tosi (professore associato, ssd ICAR/21, 
Università Iuav di Venezia), Paola Viganò (professore ordinario, ssd ICAR/21, Università 
Iuav di Venezia - supplente); 
visti i verbali delle riunioni della commissione sopra indicata, svoltesi il 27 dicembre 2018, 
depositati presso il Servizio concorsi e carriere personale docente dell’Ateneo; 
accertato che gli atti della commissione risultano conformi alle norme, ai regolamenti e ai 
codici in vigore; 
dato atto che la commissione ha espresso un giudizio positivo riguardo l’attività didattica e 
di ricerca svolta dal dott. Fabian, valutandolo idoneo al ruolo di professore di seconda 
fascia; 
sentito il parere del direttore del dipartimento e dei direttori delle sezioni della didattica e 
della ricerca; 

TORNA ALL'ODG

TORNA AL VERBALE
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delibera 
1. di approvare la correttezza degli atti (depositati presso il Servizio concorsi e 
carriere personale docente dell’Ateneo) della commissione incaricata delle procedura 
valutativa dell’attività svolta dal dott. Lorenzo Fabian nel periodo di riferimento del 
contratto da ricercatore di tipo b; 
2. di proporre, ai sensi dell’art. 24, commi 5 e 6, della Legge 240/2010, in seguito 
all’espletamento della procedura valutativa di cui sopra, la chiamata, con decorrenza 
2 maggio 2019, a professore di II fascia del dott, Lorenzo Fabian, settore concorsuale 
08/F1 Pianificazione e progettazione urbanistica e territoriale, ssd di riferimento 
ICAR/21 "Urbanistica".  
La delibera è approvata (delibera n. 17/2019) all’unanimità  
La delibera è trasmessa per competenza all’Area Finanze e Risorse Umane – Divisione 
Risorse Umane e Organizzazione e, per opportuna conoscenza, all’Area Didattica e Servizi 
agli studenti – Servizio Programmazione didattica. 
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1. PERSONALE DOCENTE
c) Avvio delle procedure selettive per il reclutamento di un ricercatore a tempo
determinato di tipo b)

Il consiglio del dCP 
vista la Legge 30 dicembre 2010 n. 240 e in particolare l’articolo 24 c. 3 lett. b); 
visto lo Statuto dell’Università Iuav di Venezia, e in particolare l’art. 24, commi 1 e 3; 
visto il “Regolamento per il reclutamento di professori straordinari e di ricercatori a tempo 
determinato ai sensi dell’articolo 1, comma 12 della Legge 4 novembre 2005, n. 230 e 
dell’articolo 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240”, e in particolare l’art. 4; 
vista la proposta di sostenere i progetti di ricerca: Capacitymetro - Italia (Fondo Asilo, 
Migrazione ed Integrazione – FAMI, scadenza 31 dicembre 20121); Impact Veneto (Fondo 
Asilo, Migrazione ed Integrazione – FAMI, scadenza 31 dicembre 2020); Building capacity to 
deal with human trafficking and transit routes in Nigeria, Italy, Sweden (International Centre 
for Migration Policy Development - ICMPD, scadenza 30 settembre 2020), reclutando un 
ricercatore a tempo determinato in regime di tempo pieno, che possieda le competenze 
necessarie e possa ripartire il proprio impegno tra i tre progetti; 
vista la scheda descrittiva del posto da mettere a bando, che si allega a far parte integrante 
della presente delibera; 
accertato che il costo del contratto per l'ateneo è complessivamente pari a 145.194,03 euro 
(costo annuo: 48.392,01 euro); 
vista la delibera n. 6/2019 del Consiglio di Amministrazione del 19 dicembre 2018, con la 
quale è stato approvato il bilancio unico di Ateneo di previsione autorizzatorio 2019 e 
triennale 2019/2021 che – nell’ambito della programmazione triennale del personale – 
definisce il piano del personale 2019, nonché il fabbisogno in termini di Punti Organico 
(P.O.), inclusi 0,5 PO per un ricercatore di tipo b; 
rilevato che i fondi a disposizione dei tre progetti garantiscono la copertura del costo 
dell’intero contratto triennale e che la percentuale di copertura finanziaria da assegnare a 
ciascuna ricerca potrà essere determinata solo in rapporto alla data d’entrata in servizio del 
ricercatore e alla effettiva ripartizione del suo impegno; 
considerato che i tre progetti sono attualmente in fase di avvio ed è auspicabile poter 
disporre quanto prima del ricercatore in oggetto, affinché possa partecipare alle ricerche sin 
dall’inizio;  
sentito il parere della prof.ssa Laura Fregolent, direttore della sezione di coordinamento 
della ricerca; 
sentito il presidente; 
delibera 
di proporre agli organi dell’Università Iuav di Venezia l’avvio delle procedure selettive 
per il reclutamento di un ricercatore a tempo determinato lettera b), Area concorsuale 
08 - Ingegneria civile e architettura, Macrosettore 08/F –Pianificazione e progettazione 
urbanistica e territoriale, Settore concorsuale 08/F1 – Pianificazione e progettazione 
urbanistica e territoriale, Settore scientifico disciplinare di riferimento ICAR/21 
Urbanistica, secondo la Scheda che si allega a far parte integrante della presente 
delibera (allegato 1.c.1), nel quadro dei progetti di ricerca: Capacitymetro - Italia 
(Fondo Asilo, Migrazione ed Integrazione - FAMI); Impact Veneto (Fondo Asilo, 
Migrazione ed Integrazione - FAMI); Building capacity to deal with human trafficking 
and transit routes in Nigeria, Italy, Sweden (International Centre for Migration Policy 
Development - ICMPD). 
La spesa per il relativo contratto, complessivamente pari, per i tre anni di durata, a € 
145.194,03, graverà sui fondi dei citati progetti di ricerca Capacitymetro – Italia, Impact 

TORNA ALL'ODG

TORNA AL VERBALE

vai all'allegato
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Veneto, e Building Capacity to Deal with Human Trafficking and Transit Routes in Nigeria, 
Italy, Sweden. 
La delibera è approvata (delibera n. 18/2019) a maggioranza assoluta degli aventi 
diritto, con 2 contrari (Curcio, Vanore), 12 astenuti (Bonaiti, Cecchi, Ciammaichella, 
Ferrario, Gastaldi, Lenzo, Munarin, Pasa, Rocchetto, Schibuola, Tosi, Trevisan) 
La delibera è trasmessa per competenza all’Area Finanze e Risorse Umane – Servizio 
concorsi e carriere personale docente e, per opportuna conoscenza, all’Area ricerca, 
sistema bibliotecario e documentale - Servizio ricerca. 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



Allegato 1.c.1 alla delibera n.18 del 6 febbraio 2019 

Allegato – Scheda per il bando 

n.1 (uno) posto di RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO

Struttura: dipartimento di Culture del progetto 

Macrosettore: 08/F –Pianificazione e progettazione urbanistica e territoriale 

Settore concorsuale: 08/F1 – Pianificazione e progettazione urbanistica e territoriale 

Settore scientifico disciplinare di riferimento per il profilo: ICAR/21 Urbanistica 

Tipologia di contratto: contratto di lavoro subordinato a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, 
c. 3, lettera b) (contratto senior) della legge 30 dicembre 2010 n. 240

Regime di impegno: tempo pieno 

Titolo della ricerca: Inclusione sociale nella città contemporanea 

Tema della ricerca: Il candidato, a partire dall'ambito disciplinare di appartenenza, deve aver 
sviluppato interessi di ricerca nel campo degli strumenti, delle politiche e delle pratiche urbane per 
l’inclusione sociale e spaziale e delle azioni di comprensione delle dinamiche urbane attraversate da 
flussi migratori. 
In particolare il candidato deve avere esperienza di ricerca relativa agli effetti spaziali, 
socioeconomici e culturali determinati dalle migrazioni sulla città contemporanea e dimostrare, 
quindi, di avere conoscenza degli strumenti di piano, delle pratiche d'uso e alle politiche di 
programmazione e gestione di interventi e azioni intraprese alla scala nazionale e locale. 
Il candidato deve aver accumulato su questi temi una comprovata esperienza di ricerca in ambito 
nazionale ed internazionale ed essere attivo nelle reti scientifiche (pubblicazioni, congressi, 
convegni, seminari, partecipazione a programmi di ricerca). 
Il candidato svolgerà attività di ricerca all’interno dei progetti CapaCityMetro-ITALIA (Ministero 
dell’Interno, Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione – FAMI 2014-2020), Impact Veneto (Ministero 
dell’Interno, Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione – FAMI 2014-2020), Building Capacity to Deal 
with Human Trafficking and Transit Routes in Nigeria, Italy, Sweden (International Centre for 
Migration Policy Development - ICMPD) 

Durata della ricerca: 3 anni 

Pubblicazioni - numero massimo di pubblicazioni presentabili: 12 (dodici). Le pubblicazioni 
andranno presentate in formato pdf, in allegato alla domanda di partecipazione al concorso 

Lingua straniera di cui è richiesta la conoscenza: inglese (livello ottimo) 

Impegno didattico e di ricerca richiesto: l'impegno del ricercatore nelle attività didattiche 
riguarderà la didattica frontale (fino ad un massimo di 120 ore di didattica frontale per anno 
accademico) e la didattica integrativa e di servizio agli studenti, inclusi l'orientamento, il 
tutorato e le attività di verifica. 
L'impegno nella ricerca riguarderà gli ambiti indicati dal tema di ricerca e afferenti quindi 
principalmente al SSD ICAR/21 Urbanistica ma anche al SSD ICAR/20 Tecnica e pianificazione 
urbanistica. 

torna alla delibera




