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tot. giorni tasso
. . R tasso
- tot. giorni|tot. giorni tasso assenza di cui assenza
ufficio . . . assenza .
lavorativi| presenza | presenza |complessivi| ferie . ferie
complessiva
(Gad)] escluse
AREA FINANZA E RISORSE UMANE 933 723 77% 210 56 23% 17%
AREA INFRASTRUTTURE 704 527 75% 177 52 25% 18%
AREA DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI 1212 1000 83% 212 48 17% 14%
AREA RICERCA, SISTEMA BIBLIOTECARIO E DEI LABORATORI 1702 1363 80% 339 40 20% 18%
DIREZIONE GENERALE 1345 1092 81% 253 33 19% 16%

(*) nei giorni di assenza sono calcolati quelli per ferie, malattia,
permessi retribuiti, maternita, aspettative non retribuite, legge
104, congedi parentali, ecc.
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