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lavorativi
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tot. giorni 
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complessivi 

(*) di cui ferie

tasso assenza 

complessiva

tassa assenza 

ferie escluse

AREA FINANZA E RISORSE UMANE 910 642 71% 268 32 29% 26%

AREA INFRASTRUTTURE 725 510 70% 215 28 30% 26%

AREA DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI 1253 822 66% 431 43 34% 31%

AREA RICERCA, SISTEMA BIBLIOTECARIO E DEI LABORATORI 1922 1271 66% 651 63 34% 31%

RETTORATO 434 312 72% 122 12 28% 25%

DIREZIONE AMMINISTRATIVA 615 393 64% 222 19 36% 33%

(*) nei giorni di assenza sono calcolati quelli per ferie, malattia, permessi 

retribuiti, maternità, aspettative non retribuite, legge 104, congedi 

parentali, ecc.
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