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tot. giorni |
tot. giorni tot. giorni | assenza | tasso assenza tassa assenza
Ufficio lavorativi presenza ﬁtasso presenza icomplessivi (*)§ di cui ferie complessiva ferie escluse

AREA FINANZA E RISORSE UMANE 845 482§ 57% 363 150 43%§ 25%
AREA INFRASTRUTTURE 696 454 65% 242 103 35% | 20%
AREA DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI 1125 694§ 62% 431 240 38% 17%
AREA RICERCA, SISTEMA BIBLIOTECARIO E DEI LABORATORI 1700 1162/ 68% 538 280 32% | 15%
RETTORATO 343 249 73% 94 70 27% 7%
DIREZIONE GENERALE 643 67% 118 15%

429

214

33% |

(*) nei giorni di assenza sono calcolati quelli per ferie, malattia, permessi
retribuiti, maternita, aspettative non retribuite, legge 104, congedi parentali,
ecc.




