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Distribuzione del trattamento accessorio - anno 2016

Personale dirigente
Somma totale distribuita con valutazione come indennita di risultato pari a € 25.550,00 ripartita secondo la seguente tabella:

esito valutazione delle prestazioni quota indennita di risultato n. beneficiari
da0as599 nessuna indennita 0
proporzionalmente alla valutazione delle prestazioni e all'ammontare
da6a10 . C
dei fondi disponibili 3

Personale di categoria EP
Somma totale distribuita con valutazione come indennita di risultato pari a € 32.072,39 ripartita secondo la seguente tabella:

esito valutazione delle prestazioni quota indennita di risultato n. beneficiari
da0a599 nessuna indennita 1
proporzionalmente alla valutazione delle prestazioni e all'ammontare
da6a10 . - e
dei fondi disponibili 25

Personale di categoria C e D con responsabilita

Somma totale distribuita con valutazione come indennita di responsabilita (quota 1/3) pari a € 37.189,61 ripartita secondo la
seguente tabella:

esito valutazione delle prestazioni quota indennita di responsabilita n. beneficiari
da0ab5,99 nessuna indennita 0
da6a6,99 70% della quota dell'indennita di responsabilita soggetta a valutazione 0
da7a7.99 80% della quota dell'indennita di responsabilita soggetta a valutazione 0
dag8a949 95% della quota dell'indennita di responsabilita soggetta a valutazione 33
da9,5a10 100% della quota dell'indennita di responsabilita soggetta a valutazione 13

Personale di categoria C e D senza responsabilita

Somma totale distribuita con valutazione come produttivita individuale pari a € 116.800,00 ripartita secondo la seguente tabella:

esito valutazione delle prestazioni quota produttivita individuale n. beneficiari
da0ab99 nessuna indennita 3
da6a6,99 70% della quota di produttivita individuale 0
da7a7,99 80% della quota di produttivita individuale 2
da8a949 95% della quota di produttivita individuale 75
da95a10 100% della quota di produttivita individuale 106




