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Statuto della “Fondazione luav”

Titolo |
Disposizioni generali

Articolo 1

Denominazione

mmata "Fondazmne luav”, avente personahta gxundlca dl natura pnvata
La Fondaz:one ha durata a tempo indeterminato. ™
i, B Articolo 2
- - Sedi della Fondazione
La Fondazione ha sede in Venezia, Sestiere S. Croce 191,

in ltalia che all’'estero.

.Articolo 3
Finalita della Fondazione

. un-_l;aggm
09 23’3%53?353323023\3

n0nocoz0

E istituita, ai sensi dell'articolo 59, comma 3, della legge 23 dicembre 2000, n. 388 e del regolamento
approvato con decreto del Presidente della Repubblica 24 maggio 2001, n. 254, una Fondazione deno- -

Possono essere istituite con deliberazione del Consiglio di Amministrazione uffici e rappresentanze sia

La Fondazione, senza alcuna finalita di lucro, opera esclusivamente nell'interesse dell’Universita luav di

Venezia, che costituisce {'ente di riferimento della- Fondazione.

L’Universita fuav di Venezia esercita nei confronti della Fondazione le funz:om di indirizzo e di nscontro

sull’effeltiva coerenza dell’attivita della Fondazione con Finteresse dell’Universita medesima.

La Fondazione persegue i propri scopi con le modalita censentite dalla sua natura di persona giuridica

privata senza fini di lucro, ed opera nel rispetto dei principi di economicita della gestione. Non é am-

messa la distribuzione di utili sotio qualsiasi forma, ed eventuall proventi, rendite od altri utili derivanti

dalio svolgimento delle attivita previste al successivo articolo 4 saranno utifizzati interamente per perse-

guire gli scopi della Fondazione.

Articolo 4
Tipologie di attivita

. La Fondazione pud svolgere a favore efo per conio dellente di riferimento le seguenti tipologie di

attivita:

a) lacquisizione e la vendita di beni e servizi alle migliori condizioni;

'b) lo svolgimento di attivita strumentali e di supporto alla didattica ed alla ricerca scientifica.€ tec~

nologica, con specifico riguardo:

i) . alla promozione e sostegno finanziario alle attivita didattiche, formative e di ricer’ca;;

" i) alla promozione ed allo svolgimento di attivita integrative e sussidiarie alia didattica ed al- ™

la ricerca;

i) alla realizzazione di servizi e di iniziative diretti a favorire le condizioni di studio;

" iv)  alla promozione e supporto delle attivita di cooperazione scientifica e culturale dell'ente i

riferimento con istituzioni nazionali ed internazionali;

v) alla realizzazione e gestione, nell’ amb;to della programmazmn den
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strutture di edilizia universitaria e di altre strutture di servizio strumentali e di subporto
all'attivita istituzionale deli'ente di riferimento; alla promozione ed attuazione di iniziative a
sostegno del trasferimento dei risultati della ricerca, defla creazione di nuove imprendito:
rialita originate dalla ricerca ai sensi deli’articolo 3, comma 1 lettera b) n. 1) del decreto
legislativo 27 luglio 1999 n. 297, della valorizzazione economica dei risultati delle ricer-
che, anche attraverso la tutela brevettale;
vi)  al supporto alforganizzazione di siage e di altre attivita formative, nonché ad iniziative di
formazione a distanza.
Per it perseguimento delle finalita di cui al comma 1 la Fondazione pud tra altro:
- a) promuovere la raccolta di-fondi privati e pubblici e la richiesta di contributi pubbfici:e pnvatx loca-
" 7 H, nazionali, europel "ed intérnazionali’ ‘da destinare agli scopi della.Fondazione; . :. -7 -
" b) stipulare contratti, convenzioni, accordi, .0 intese con soggetii pubblici o privati;
c) amministrare e gestire i beni di cui abbia la proprieta o il possesso, nonché le strutture universi-
tarie delle quali le sia stata affidata la gestione;
d) sostenere lo svolgimento di attivita di formazione, ricerca e trasferimento tecnologico, anche at-
traverso-la gestione operativa di strutture scientifiche e/o tecnologiche deil’ente di riferiménto; .
e) promuovere la costituzione o partecipare a, consorzi, associazioni o fondazioni che condividano
e medesime finalita, nonché a strutture di ricerca, alta formazione e trasferimento tecnologico in
.. Italia ed all’estero, ivi comprese societa di capitali strumentali a dette strutture, nel caso di par-
tecipazione a iali societa di capitali la parteccpaz:one non pud essere superiore al 50%
dell'intero capitale sociale;
..°f) promuovere e partecipare ad iniziative congiunte con altri istituti nazionali, stranieri, con ammi-
nistrazioni ed organismi internazionali e, in genere, con-operatori economici e sociali, pubblici o
 privati; ) .
g) promuovere seminari, conferenze e convegni anche con altre istituzioni e organizzazioni nazio-
_nali e internazionali o partecipare ad analoghe iniziative promosse da altri soggetti.
La Fondazione agevola la partecipézione alla propria attivitd di enti e amministrazioni pubbliche e di
soggetti privati, sviluppando ed incrementando la necessaria rete di relazioni nazionali ed internazionali
fuﬁzionaii al raggiungimento dei propri fini. .
Articolo &
Patrimonio
.l patrimonio delta Fondazione & costituito: )
a) dalla dotazione iniziale in beni mobili efo immobili conferita dai fondatori alf'atto della costituzio-

ne; ‘ ,
b) dai beni mobili ed immobili che perverranno alla Fondazione a qualsiasi titolo, nonché da contri- -
-buti, donazioni e lasciti di persone fisiche e giuridiche pubbliche e private, la cui accettazione sia
deliberata, previo gradimento dell’ente di riferimento, dal Consiglio di Ammzmstrazzone della

Fondazione e che il Consxgho stesso decida di imputare a patrimonio;
c) dai proventi delle attivith proprie che il Consiglio di Amminisirazione deliberi di destinare ad i

cremento del patrimonio;
d) dagli utili, derivanti dane contribuzioni di cui ail'articolo 7, che- u Consugho di Ammxmstrazlone
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e) daifondi di riserva costituiti con eventuali avanzi di geétione.
* Articolo 6
Fondo di gestione
Per Padempimento dei propri compiti la Fondazione dispone:
a) di ogni eventuale provento, contributo donazione o lascito destinato all'attuazione degli scopi
statutari e non espressamente destinato all'incremento del patrimonio; A
b) dei redditi provenenti dalla gestione del patrimonio;
c) dei comspettrw per le prestazioni svolte.
Artlcolo 7 ]
Partecxpaznom ed adesioni ° T e

Partecrpano alla costituzione della Fondazione, e pertanto assumono la quallﬁca dic “Fandaton oltre
allente di riferimento, gli enti e le amminisirazioni pubbliche ed i soggetti privati che, individuati dal’ente
di riferiménto medesimo, abbiano accettato di sottoscrivere le quote di adesione alla Fondazione, ai
sensi ~degli_artic‘oij 5 e 6 dello Statuto, e dell’art. 6 comma 1 dél'D.P:R. n. 254 del:24 maggio 2001,-
mediante contributi in denaro, in attivita o in beni materiali-ed immateriali, secondo le rispettive quote.
In sé_de di costituzione risulta ente fondatore, ai sensi del precedente-comma, solo I'ente: di riferimento,
-owefosia I'Universita luav di Venezia.. . S .
Assumono la qualifica di “Partecipanti istituzionali” alla Fondazione, previo gradimento della siessa e
“del’ente di riferimento, enti ed amministrazioni pubbliche e soggetti privati che condividendo le finalita
della Fondazione, contribuiscono alla realizzazione dei-suoi scopi mediante contributi in denaro annuali :
__-o-pluriennali, in attivita o beni materiali e immateriali, in misura non inferiore a quella all'uopo stabilita
"-annualmente dal Consiglio di Amministrazione della Fordazione: _
Assumono. la qualifica di "Partecipanti” enti ed amministrazioﬁi pubbliche e soggetti privati che contri- .
buisgono in via non continuativa agli scopi della Fondazione con mezzi e risorse di misdra non inferiore
~ aquella all'uopo stabilita dal Consiglio di Amministrazione della Fondazione.
o Consiglio di Amministrazione decide, con deliberazione assunta con il voto favorevole della maggio-
ranza assoluta dei suoi membri e sentito il parere non vincolante del’ente di riferimento, ’esclusione dei
Partecipanti istituzionali e/o dei Partecipanti per grave e reiterato inadempimento degli obblighi e doveri
derivanti dal presente statuto, tra cuti in via esemplificativa e non tassativa:
a) inadempimento dell'obbligo di effettuare le contribuzioni ed i conferimenti previsti secondo quan-
to sopra stabilito nel presente statuio; ' o
"b) condotta incompatibile con gli scopi della Fondazione di cui al precedente articolo 3 e con il do- 1 »
vere di collaborazione con le alire componenti della Fondazione; Gl "
¢} comportamento contrario al dovere di prestazioni non patrimoniali;
d) nell'ipotesi di enti efo persone giuridiche:
> estinzione a qualsiasi titolo dovuta;
> apertura di procedure di liquidazione;
> fallimenﬁ efo apertura delle procedure concorsuali anche stragiudiziali.




Titolo H
Organi
Articolo 8
Organi
Sono organi della Fondazione:
a) il Presidente;
b) il Consiglio di Amministrazione;
c) il Collegio dei Revisori dei Conti.
La durata degl: organi della Fondazione, nonché le norme per !a nomina ed il loro funzionamento sono
stabiliti negh articoli seguentl dal presenie statuto.
: e Articolo 9
Presidente :
It Presidente ha la legale rappresentanza della Fondazione. Convoca e -presiede il Consiglio - di
Amministrazione ed esercita tutte le altre funzioni attribuite dalio statuto. In-particolare, sorveglia il buon
andamento. amministrativo' della Fondazione con I'osservanza dello statuto e ne promuove la riforma;
egli provvede altresi a dare attuazione alle deliberazioni del Consiglio di- Amministrazione.
Nell'espletamento delle sue funzioni si avvale dell'ausilio del direttore -gengrale. -
In case di-assenza o impedimento del Presidente, le sue funzioni sono esercitate dal ‘vice-Presidente,.
-designato secondo quanto. previsto al successivo articolo 10.
- ILRresidente della Fondazione é designato dall’ente di riferimento, I'Universita luav di Venezia.
- Presidente resta in carica per un massimo di tre'esercizi e potra essere riconfermato.
".Cessa dalle funzioni di Presidente per morte o impossibilita sopravvenuta di esperire I'incarico, dimis-
sioni o revoca da parte dell’ente di riferimento. '
' Articolo 10
‘Consiglio di Amministrazione
La Fondazione é amministrata da un Consiglio di Amministrazione composto da un minimo di 3 {tre) ad.
un massimo di 9 (nove) membri, compreso il Presidente, secondo quanto sara di volta in volta deciso, al -
- momento della nomina, dall’ente di-riferimento, PUniversita luav di Venezia.
. La maggioranza assoluta dei membri del Consiglio di Amministrazione & designata dalente di riferi-
mento. Un componente é desighato dal Ministero dell'lstruzione, dell'Universitad e della Ricerca. i re-
stanti membri sono designati direttamente dall’ente di riferimento. Qualora uno o pit membri del Consi-

glio di Amministrazione dovessero venir meno per dimissiont, revoca {secondo quanto di seguito prevn-

sto nel presente articolo), decesso o impossibilith sopravvenuta di esperire I'incarico, ilfi medessmof s )
ranno sostituiti con persone designate dal soggetto che aveva scelto i consiglieri della cui sosmuznone s
tratia. Il Presidente informa tempestivamente il/i soggetto/i che devono provvedere alla loro sosmuzno'
riguardo al fatic che uno o pilt consiglieri sono venuti menoc; qualora venga meno i Presidente, tale o
municazione viene fatta dal vice-Presidente. 1 consiglieri cosi nominati restano in carico fing alla; :

denza od alla revoca dell’ mtero ConS|gho di Amministrazione.

assenza o impedimento del Presidente della Fondazione. . ;_"




Il Consiglio di Amministrazione rimane in carica per tre esercizi salva la possibilitd di revoca per giusta
causa da parte dell'ente di riferimento. La cessazione dei consiglieri per scadenza del termine ha effetto
dal momento in cui il Consiglio di Amministrazione & ricostituito. L'ente di riferimento ha altrest il potere
di revocare per giusta causa anche singolarmente uno o pit dei componenti il Consiglio di
Amminisirazione.
| consiglieri uscenti possono essere riconfermati.
Allinizio del mandato 'ente di riferimento fissa un compenso annuo, che dovra esse-re dello stesso im-
porto per tutti i consiglieti, fatta eccezione per il Presidente, a favore del quale potra essere stabilito un
compenso maggiore. Ai membsi del Consiglio di Amministrazione spetta inolire il rimborso delle spese
_ documentate sestenute in ragione della carica. ' : 4 '
1l Consiglic di Amministrazione nomina un direttore generale;-i cui compiti-sono -definiti- nell’articolo 12 -
del presente statuto,. e ne determina il compenso. ' B o
) "Articolo 11
Funzioni del Consiglio di Amministirazione .
Al Consiglio di-:Amminisirazione spettano tutti i- poteri di gestione ordinaria e straordiﬁa'ria, ed in- 7 "o
particolare: )
a) predispone i bilanci preventivi e consuntivi; e e s el
b} costituisce le sedi secondarie della Fondazione;
c) aliena immobili-ed altri cespiti del patrimonio della Fondazione; -
..~ d) destina parte dei redditi ad.incremento del patrimonio della Fondazione;
- e) “individua le concrete modalita di svolgimento delle attivita istituzionali della Fondazione;
- f) assume le decisioni sulle materie demandategli dal presente statuto;
g) esprime il proprio parere su ogni alfro oggetto sottoposto alla sua attenzione dai Presidente.
Il Consiglio di Amministrazione é validamente costituito-con la presenza della maggioranza dei suoi
componenti, & delibera a- maggioranza semplice dei presenti. In caso di parith prevale il voto del
Presidente della Fondazione.
-~ II"Consiglio di Amministrazione si riunisce presso la sede della Fondazione, o altrove purche in ltalia, -
" ogni volta che il Presidente lo ritenga opportuno o quando ne sia fatta richiesta da almeno due dei
consiglieri.
La convocazione é fatta da! Presidente mediante raccomandata da spedirsi a ciascun consigliere alme-

no cinque giorni prima di quello fissato per I'adunanza, ovverc mediante qualsiasi altro mezzo che ga-

A

rantisca la prova dell’avvenuto ricevimento almeno cinque giorni prima di quelio fissato per I'adunanza.
In caso di particolare urgenza il Consiglio di Amministrazione pud essere convocato per telegramrg{é
fax almeno ventiquattro ore prima dell'adunanza. :
L'avviso di convocazione deve contenere l'indicazione del luogo, del giormno e dell'ora fissati per lef ric-
nione, nonché delfordine del giorno.
Le funzioni di segretario del Consiglio di Amministrazione sono svolte dal diretiore generale dell
Fondaznone o da altro soggetto designato dal Presidente. :
le sedute del Consiglic di Amministrazione sono fatie constare da processo *vgrbé\e sottoscritto dal
Presidente e dal segretario, e trascritto a cura del direttore generale nell’appeszto li bvro delle adunanze e

 delle deliberazioni del Consiglio di Amministrazione.
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Articolo 12
Direftore Generale Sl
I direttore generale della Fondazione & nominato dal Consiglio di Amministrazione, e deve essere in
possesso di esperienza manageriale.
. Egli ha le seguenti competenze:
a) partecipa al Consiglio di Amministrazione, in cui funge da segretario;
b) collabora con il Presidente nell’attuazione delle delibere del Consiglio di Amministrazione;
c) coordina e controlla le attivita istituzionali della Fondazione; }
d) é il capo del personale della Fondazione, cui si appfica il Cent Universita, della cui gestione
- A-'-comseguentemente si occupa; 7
i . e) -&responsabile:della Sicurezza e della privacy .. - sriolEeloe -
f)  predispone gli schemi di bilancio preventivo e consuntivo, -che sottopone al Consiglio di Am-
ministrazione per 'approvazione.
-1l Consiglio di Amministrazione delibera il compenso annuo del direttore generale in relazione alle fun--
“zioni attribuitegli ed ai risultati della gestione conseguiti.” - - :
-.Dura in carica sino ad un massimo di tre esercizi e pud essere riconfermato.
Cessa dalle -sue -funzioni'pe{' i seguenti motivi: decesso-.o- impossibilith sopravvenuta di esperire .
Fincarico, dimissioni; revoca da parte del Consiglio di Amministrazione. -
: Articolo 13
Collegio del revisori dei conti-
Il collegio dei revisori def conti € organo di controllo della Fondazione e:svolge le funzioni previste dal
codice civile per il coliegio sindacale. In particolare il collegio. controlla 'Amministrazione della Fonda-
zione, partecipa seﬁza.diriﬁo di voto alle riunioni del Consiglio di Amministrazione, accerta la regolare
tenuta della contabilita e la corrispondenza de! bilancio consuntivo alle risultanze dei libri e delle scrit-
ture contabili. Ed esprime il proprio avviso mediante apposite refazioni sui bilanci consuntivi, ed effet-
tua verifiche periodiche.
| revisori possono, in qualsiasi momento, procedere, anche individualmente, ad atti di ispezione e
“controllo, nonché chiederé agli amministratori naotizie sul’andamento delle operazioni della Fondazio-
ne o su determinati affari. Le risultanze degli accertamenti sono annotate nell’apposito libro delle a-
dunanze e delle deliberazioni del collegio dei revisori.
I collegio & composto da tre membri titolari compreso il Presidente, e da due membri supplerm
Il Presidente del collegio viene scelto dal Consiglio di Amministrazione dellente di nfenmento
{tUniversita luav di Venezia) su proposta del Retitore, fra soggetti in possesso del reqmsxto s
dell'iscrizione nel registro dei revisori contabili e viene nominato con decreto rettorale. ,
Gli altri due componenti titolari sono designati dall’ente di riferimento e sono scelti fra i dipendeﬁ_\_p
1 Ministero del Tesoro, del Bilancico e della Programmazione Economica e del Ministero de!l’lstruz:ic;i?e:*
- dell'Universita e della Ricerca, in possesso dell’iscrizione nel registro dei revisori contabiti.
| due componenti supplenti sono nominati con le stesse modalita dei due componenti titolari che no

. ricoprono P'incarico di Presidente del collegio.

. Tutti i componenti del collegio dei revisori dei conti devono avere svolto per almeno.cmqun anni fun-

- Zioni di revisione contabile presso istituzioni universitarie.




epestet

. altro membro del Consiglio di Amministrazione della Fondazione.

Il collegio dura in carica per tre esercizi ed i suoi componenti sono rinnovabili.
fl compenso dei revisori & determinato, all’'inizio del mandato, dal Consiglio di Amministrazione se-

condo quanto previsto dalla tariffa nazionale dei dottori commercialisti in vigore.

Titolo 1l
Disposizioni in materia di gestione e di controlio
Articolo 14
Rapporti tra la Fondazione e Pente di riferimento
Il senato accademico dell’ente di riferimento definisce le linee guida delattivitd della Fondazione per
tutta la durata del Consiglio di Amministrazione. Le linee guida sono aggiornate di- anno in-anno.con .-

conseguente:rimodulazione delle risorse. previste -ovvero, gualora¥siano individuate nuove o maggiori - ~.ni%

spese, con il reperimento di risorse aggiuntive.

Lente di riferimento approva, su proposta del Consiglio di Amministrazione della Fondazione, il piano
‘pluriennale delle attivita della Fondazione, nonché il -piano di attivita annuale elaborato dal Consiglio:

stesso. | ’approvazione del piano pluriennale di attivita.deve comunque essere conforme alle linee guida
determinate ai-sensi del primo comma del-presente. articolo. -

1 rapporti tra.lente di riferimento e la Fondazione, per le prestazioni di collaborazione, consulenza;". -

assistenza, servizio, supporto, promozicne delle attivita la cui-tipologia & stabilita nell’articolo-4, sono - -
regolaﬁ da specifiche convenzioni, deliberate dall’Ente di-riferimento. )

“Al:termine-di-ogni biennio il senato accademico dell’'Universita-luav di Venezia verifica 'attuazione delle -~
‘linee guida - di' attivith, mentre il Consiglio di Amministrazione -della stessa Universita verifica: .
fadempimento -delle -convenzioni di cui al precedente comma. In-caso di mancata o grave irregolarita : - -

nell'attuazione delle linee guida di attivith o di grave inadempimento delle suindicate convenzioni, l'ente

8 di riferimento pud procedere alla revoca ed alia contestuale sostituziene del Presidente della Fondazione

e/o degli altri componenti del Consiglio di Amministrazione dallo stesso designati.
Articolo 15
Scrifture contabili e di bilancio

La Fondazione deve tenere i-libri e le altre scritture contabili prescritti dall’art. 2214 del codice civile e
dalle vigenti disposizioni.

Il bilancio di esercizio é redatto secondo le disposizioni degli articoli 2423 e seguenti del codice civile, in
quanto compatibili, ed & approvato dal Consiglio di Amministrazione nei termini previsti per le sogigtég.‘
per azioni. ' : o
Entro trenta giomi dal’approvazione, una copia del bilancio deve essere trasmessa alf'ente d[ r;f':_:“men—'g‘; f R
te, a cura del Presidente della Fondazione o, in caso di sua impossibilita o madempzmenbo di<¢ : Si




Personale
| rapporti di favoro dei dipendenti delle fondazioni sone disciplinati dalle disposizioni del codice civile e
dalie Iéggi sul rapporti di lavoro subordinaio e sdno costituiti e regolati contrattualmente.
If Consiglio di Amministrazione pud approvare un apposito regolamento del personale, su proposta del

direttore generale,

Titolo IV
Disposizioni finali
Articolo 17
oy : . Scioglimento e disposizioni finali

.. La Fendazione é scioltae posta-in fiquidazione nei casi: :prevnstl dal codice civile per-le fondazioni ricos. - v ¢

" nosciute. -
- Per I'esecuzione della liquidazione I'ente di riferimento nomina uno o pil: liquidatori. s
¢ :1 beni. che residuano dopo l'esecuzione della liquidazione sono devoluti afl'ente di riferimento;.

= FUniversita luav di Venezia; e destinati a sostegno dellesue -attivita istituzionali.

L'ente di riferimento provvede alla nomina ed alla sostituzione degli amministratori o dei rappresentanti- - .
;..-a..quando e disposizioni contenute nell’atio di Fondazione non possono attuarsi. Sentiti'gli amministratori .. . .
-gdella Fondazione, promuove.lannullamento,- da parte dell’autorita governativa, delle deliberazioni: .

- condrarie alf'atto di Fondazione e allo statuto, fermo quanto. previsto dalf’articolo 14 comma 4, nonché-a: -

5 .~merme imperative, all'ordine pubblico ed al buon costume.
; Articolo 18

. Modifiche statutarie
-Qualunque modifica al presente statuto sara deliberata dall'ente di- riferimento, previa acquisizione del -
parere del Ministero-dell’Istruzione, deil'Universita e deila Ricerca; secondo quanto prewsto al comma 3 .
dellart. 3 del D.P.R. n. 254/2001 ed al c&)mma 3 delfart. 2 del D P. R n. 361/2000. ‘

3 e delle Finanze
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